
附件1：
		漳州市城市规划设计有限公司
2022年度春季人才公开招聘计划表
	序号
	部门名称
	招聘岗位
	招聘人数
	专业需求
	应聘条件
	考试方式
	备注

	1
	规划编制部门
	国土空间规划/城市规划
	11
	城乡规划、城市设计、土地管理等规划相关专业
	1.本科及以上学历、学士及以上学位，在校取得优秀毕业生、社团干部、三好学生等荣誉的同等条件下优先考虑。
	专业类笔试+面试
	博士研究生及以上学历直接初面

	
	
	
	
	
	2.研究生学历研究方向为区域土地经济、战略规划、产业规划的同等条件下优先考虑。
	
	

	
	
	
	
	
	3.年龄要求35周岁（含）以下。
	
	

	2
	交通、路桥设计部门
	交通路桥设计
	2
	土木工程、道路桥梁、交通运输、交通工程等相关专业
	1.本科及以上学历、学士及以上学位，在校取得优秀毕业生、社团干部、三好学生等荣誉的同等条件下优先考虑。
	专业类笔试+面试
	

	
	
	
	
	
	2.熟悉 CUBE、TRANSCAD等宏观模型软件或VISSM等微观仿真软件，研究生学历研究方向为交通模型应用、交通预测理论、交通规划的同等条件下优先考虑。 
	
	

	
	
	
	
	
	3.年龄要求35周岁（含）以下。
	
	

	3
	市政工程设计部门
	市政工程设计
	1
	给排水科学与工程、市政工程、环境工程等相关专业
	1.本科及以上学历、学士及以上学位，在校取得优秀毕业生、社团干部、三好学生等荣誉的同等条件下优先考虑。
	专业类笔试+面试
	

	
	
	
	
	
	2.研究生学历研究方向为水环境的同等条件下优先考虑。
	
	

	
	
	
	
	
	3.年龄要求35周岁（含）以下。
	
	

	
	
	电气设计
	1
	建筑电气与智能化、电气工程及自动化等相关专业
	1.本科及以上学历、学士及以上学位，在校取得优秀毕业生、社团干部、三好学生等荣誉的同等条件下优先考虑。
	专业类笔试+面试
	

	
	
	
	
	
	2.年龄要求35周岁（含）以下。
	
	

	4
	风景园林设计部门
	风景园林设计
	3
	风景园林、园林、环境艺术设计等相关专业
	1.本科及以上学历、学士及以上学位，在校取得优秀毕业生、社团干部、三好学生等荣誉的同等条件下优先考虑。
	专业类笔试+面试
	

	
	
	
	
	
	2.研究生学历研究方向为生态学的同等条件下优先考虑。
	
	

	
	
	
	
	
	3.年龄要求35周岁（含）以下。
	
	

	5
	战略研究部门
	地理信息系统工程
	2
	地理信息科学、遥感科学与技术、地理空间信息工程等相关专业
	1.本科及以上学历、学士及以上学位，在校取得优秀毕业生、社团干部、三好学生等荣誉的同等条件下优先考虑。
	专业类笔试+面试
	

	
	
	
	
	
	2.年龄要求35周岁（含）以下。
	
	

	总计划人数
	20
	　
	　
	　
	　



附件2：
漳州市城市规划设计有限公司应聘报名表
	应聘岗位
	
	填表日期
	

	个人基础信息

	姓    名
	
	性别
	
	出生年月
	
	（近期一寸彩照）

	民    族
	
	籍贯
	
	出 生 地
	
	

	政治面貌
	
	参加工作时间
	
	

	职    称
	
	执（职）业资格
	
	

	婚姻状况
	
	生育状况
	
	

	联系地址及电话

	
	身份证号码
	

	教育背景（请按由近到远的顺序从高中写起）

	起止时间
	院校名称及专业
专 业
	学历/学位
	学 制
	奖惩情况

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	主要工作或实习经历（请按由近到远的顺序填写）

	起止时间
	工作（实习）单位及部门
	职    位
	离职原因
	奖惩情况

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	家庭主要成员状况

	称  谓
	姓  名
	出生年月
	政治面貌
	工作单位及职务（如已退休，请写明退休前的工作单位）
	联系电话

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	个人能力
描    述
	

	主要业绩及获奖情况
	

	校内外重要表彰荣誉
	

	论著发表
情    况
	

	未来展望
	

	其它特别说明及提交的材      料
	

	是否患重大疾病或家族遗传病史，如有，请如实告知。若没有，请填“否”。
	

	本人承诺

	本人承诺以上所述内容无虚假。如有虚假本人自愿承担一切责任。
 应聘人签名：                               日期： 


感谢您花费时间来填写此表，填写完整后连同应聘材料一并发送电子邮件至：zzsghy_hr@163.com，并以“应聘岗位+姓名+毕业院校+专业+学历”格式命名，联系电话：0596-2638885。
附件3：
漳州市城市规划设计有限公司
2022年招聘面试新冠肺炎疫情防控承诺书
为了配合做好新冠肺炎疫情防控工作，本人已充分理解国家的法律法规和此次公开招聘工作人员笔试应遵守的相关规定，作出以下承诺：
	姓   名
	
	籍贯
	
	毕业院校
	

	身份证号
	
	联系方式
	

	本人考前14日内住址（请具体到街道/社区及门牌号或宾馆地址）
	

	1.本人过去14日内，是否出现发热、干咳、乏力、鼻塞、流涕、咽痛、腹泻等症状。
	是□ 否□

	2.本人是否属于新冠肺炎确诊病例、无症状感染者。
	是□ 否□

	3.本人过去14日内，是否在居住地有被隔离或曾被隔离且未做核酸检测。
	是□ 否□

	4.本人过去14日内，是否从省外中高风险地区入闽。
	是□ 否□

	5.本人疫情期间是否从境外（含港澳台）入闽。
	是□ 否□

	6.本人疫情期间是否从中高风险区入闽。
	是□ 否□

	7.本人过去14日内是否与新冠肺炎确诊病例、疑似病例或已发现无症状感染者有接触史。
	是□ 否□

	8.本人过去14日内是否与来自境外（含港澳台）人员有接触史。
	是□ 否□

	9.过去14日内，本人的工作（实习）岗位是否属于医疗机构医务人员、公共场所服务人员、口岸检疫排查人员、公共交通驾驶员、铁路航空乘务人员。
	是□ 否□

	10.本人“八闽健康码”是否为橙码(即非绿码)。
	是□ 否□

	11.共同居住家庭成员中是否有上述1至8的情况。
	是□ 否□

	本人承诺：我将如实逐项填报健康申明卡，如因隐瞒或虚假填报引起检疫传染病传播或者有传播严重危险而影响公共安全的后果，本人将承担相应的法律责任，自愿接受《中华人民共和国刑法》《治安管理处罚法》《传染病防治法》和《关于依法惩治妨害新型冠状病毒感染肺炎疫情防控违法犯罪的意见》等法律法规的处罚和制裁。


提示：1.以上任一项为“是”，考试时须携带考前48小时核酸检测阴性证明。
2.来自国内疫情中高风险地区的考生和面试前28天内有国（境）外旅居史的考生，须提供进出集中隔离点的2次核酸检测新冠病毒核酸检测阴性证明和解除医学隔离证明。

本人签名：______________                填写日期：________________
