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	序号
	招聘计划
	职位
	    岗位职责
	岗位要求

	1
	1名
	项目负责人
	带领团队完成项目规划各阶段的工作，负责技术执行、确定报告框架、制定工作计划、指导项目团队、控制工作节点与成果质量等工作。
	1、年龄35周岁以下，特别优秀的可适当放宽；
2、大学本科及以上学历；
3、城乡规划、土地资源管理、交通工程、交通运输等相关专业；
4、取得相关注册执业资格证或高级职称者优先；
5、5年以上相关工作经验，担任过中大型项目的负责人。

	2
	4名
	规划设计师
	从事国土空间规划（控制性详细规划、专项规划、村庄规划等）、城市更新、概念规划以及规划研究等相关工作。
	1、年龄30周岁以下，特别优秀的可适当放宽；
2、大学本科及以上学历；
3、城乡规划、土地资源管理等相关专业；
4、取得相关注册执业资格证或中级职称者优先；
5、熟练相关技术规范，熟练运用GIS、PS、CAD等专业软件。

	
	
	
	从事规划建筑方案技术论证，开发地块前期策划研究，控制性详细规划调整论证，土地资源管理等相关技术服务工作。
	1、年龄30周岁以下，特别优秀的可适当放宽；
2、大学本科及以上学历；
3、城乡规划、土地资源管理等相关专业；
4、取得相关注册执业资格证或中级职称者优先；
5、熟练相关技术规范，熟练运用GIS、PS、CAD等专业软件。

	
	
	
	从事交通规划及研究工作，研究和制定交通规划政策标准和技术规范，开展市政基础设施规划及研究工作，各类交通数据的收集、整理和应用。
	1、年龄30周岁以下，特别优秀的可适当放宽；
2、大学本科及以上学历；
3、交通工程、交通运输等相关专业；
4、取得相关注册执业资格证或中级职称者优先；
5、熟练相关技术规范，熟练运用CAD、TransCAD、vissim等专业软件。


宜昌市地理信息和规划编制研究中心公开招聘专业技术人员岗位表


附件2
宜昌市地理信息和规划编制研究中心
公开招聘专业技术人员报名表
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	照片

	民族
	
	籍贯
	
	政治面貌
	
	

	参加工
作时间
	
	健康状况
	
	

	现工作
单位
	
	相关工作
年限
	

	职务或专业
技术资格
	
	职称
	

	身份证
号码
	
	联系方式
	手机号码:
邮箱：

	学历
学位
	全日制
本科
	
	毕业院校
及专业
	

	
	全日制
研究生
	
	毕业院校
及专业
	

	应聘岗位
	

	工作简历（含学习经历）
	









	主要业绩情况
	



	奖惩情况
	








	本人承诺：上述填写内容和提供的相关依据真实，符合招聘公告的应聘条件。如有不实，弄虚作假，本人自愿放弃考试资格并承担相应责任。




报考承诺人（签名）：     年    月     日



