[bookmark: _GoBack]附件1：《吉安市房屋置业担保有限公司招聘岗位及任职要求》
	序号
	岗位序号及名称
	岗位任职要求
	招聘
人数
	备注

	1
	财务会计人员
	1.学历专业要求：本科及以上学历，财会相关专业；
2.年龄要求：35周岁及以下；
3.能力要求：具有中级会计师及以上职称、具备五年以上会计工作经验。
4.工作职责：具有对外沟通协调能力强，熟练掌握会计、审计、税务相关法律法规及企业财务政策、内审流程，能独立处理通盘账务，熟练应用操作金蝶、用友等财务及office办公软件，能配合主管局、外单位、公司各部门及分公司做好沟通衔接。
	1人
	

	2
	网络维护人员
	1.学历专业要求：大专及以上学历，专业不限；
2.年龄要求：40周岁及以下；
3.能力要求：具备五年以上网络维护、网络工程等工作经验。
4.工作职责：负责公司日常服务器、操作系统、办公系统等管理及维护；确保网络通信传输畅通，实时监控网络运转及网络通信情况；处理网络及计算机故障；衔接主管局网络中心，确保公司日常设备网络正常运转。
	1人
	


注：1.年龄及资历计算截止时间为2022年03月01日。
