


附件1
选聘岗位说明书(一)
	企业名称
	盘锦市国有资本投资运营集团有限公司

	企业简介
	盘锦市国有资本投资运营集团有限公司（以下简称“盘锦国投集团”），是2016年5月经盘锦市政府批准组建的国有独资公司，注册资本金3.65亿元。作为盘锦市唯一也是辽宁省首家AA+“两类公司”，盘锦国投集团主要承担产业投资和资本运营职能，重点发挥促进股权流动、优质企业培育、不良资产转化、融资功能放大、推动产业整合等作用。

	选聘岗位
	副总经理

	岗位职责
	1.负责集团与各大银行、金融机构、基金管理公司、证券公司、民间资本、行业主管部门等对外合作单位建立和维护良好的合作关系；
2.负责组织制定、完善 融资业务流程，融资渠道的发掘、维护及融资方式的总体策划及具体实施；
3.负责拓展并维护与资本市场的关系，能够及时准确的掌握了解发改委、交易所、银行间等债券审批市场最新各项政策条件，设计并实施符合集团发展定位的债券发行工作；
4.负责积极开展非标融资业务的设计和实施，及时掌握信贷政策的新变化和金融产品创新，保障集团融资需求；
5.负责引入外部资金资本开展合资合作，设计合作模式，对集团发展进行投融资支持；
6.负责完善集团投资业务流程，有效做好集团存量基金产品的管理管控及退出工作，合理设计实施符合集团发展定位的新基金产品；
7.负责对集团及子公司开展的投融资工作进行过程及后续管理，及时统筹协调做好各项行业主管部门相关申报工作；
8.负责落实执行集团党委、董事会安排的其他工作。

	任职资格
	1.了解国家宏观经济政策，熟悉相关产业政策法规，掌握其产业发展动态、方向和资本运作基本规则，熟悉大中型企业集团组织和运作模式，具有现代企业管理能力和资本市场运作能力；
2.熟悉大中型企业集团组织和运作模式，具有现代企业管理能力，具有10年以上政府经济管理部门工作经历，或5年以上大中型企业中高层管理岗位相关工作经历；
3.具有大学本科以上学历，财务、金融等相关专业，或具有相关高级专业技术资格证书；
4.具备相应的财务管理、会计、行政管理、金融和法律知识，熟悉公司投融资相关领域特点和发展趋势，对金融管理有较深程度的了解，具备丰富的投融资知识和管理经验。
5.年龄不超过45周岁（1977年1月1日以后出生），特别优秀，年龄可适当放宽。


选聘岗位说明书(二)
	企业名称
	盘锦市政建设集团有限责任公司

	企业简介
	盘锦市政建设集团有限责任公司是根据市委、市政府要求，于2016年5月底，由市国资委出资、按照现代企业制度建立的自主经营、独立核算的国有独资企业。现有市政公用工程施工总承包壹级、公路工程施工总承包贰级、桥梁工程专业承包贰级等22项企业资质，国家注册一级建造师、高级职称等各种专业技术职称及其他持证人员299人，参与多个重点工程、重大项目建设，荣获市级以上荣誉34项。

	选聘岗位
	副总经理

	岗位职责
	1.完成董事会下达的有关经济指标。
2.全面管理集团及所属公司的财务和会计核算工作，给予财务会计税务咨询和指导，进行财务分析，最终决策和落实工作，并开展融资和有关资本运作。
3.参与集团投资行为、重要经营活动等方面的决策和方案制定工作，参与重大经济合同或协议的研究，审查、参与重要经济问题的分析和决策。
4.建立、健全财务管理制度、内部控制体系，组织建立和完善财务风险预警与控制机制。
5.负责债权的清理追索等工作。
6.代表集团与外界有关部门和机构联络，并保持良好合作关系。

	任职资格
	1.大学本科及以上学历，财务、金融等相关专业，或具有高级会计师职称、注册会计师职业资格；年龄原则上在45周岁（1976年1月1日以后出生）以下。
2.熟悉大中型企业集团组织和运作模式，具有现代企业管理能力，有10年以上政府经济管理部门工作经历，或5年以上大中型企业中、髙层管理岗位相关工作经历。其中政府工作人员应有政府经济管理部门财务管理、审计等工作经历，担任副处级职务，或正科级职务3年以上；企业人员应担任企业分管财务工作的副总经理，或财务、审计部门主要负责人3年以上。
3.具备相应的财务管理、会计、行政管理、金融和法律知识，熟悉工程公司财务资产相关领域特点和发展趋势，对财务资产管理和金融管理具备较深程度的了解，具备丰富的工程公司财务专业知识和管理经验。
4.具备资本运作能力，良好的外部关系等。
5.特别优秀者，可酌情放宽有关条件。



选聘岗位说明书(三)
	企业名称
	盘锦文化旅游发展集团有限责任公司

	企业简介
	盘锦文化旅游发展集团有限责任公司于2016年5月组建，是经盘锦市政府批准，由盘锦市国资委出资、按照现代企业制度建立的自主经营、独立核算的国有独资企业，注册资本1.1亿元。集团以打造美丽盘锦为己任，以追求经济效益和社会效益最大化为目标，致力于盘锦文化、旅游、体育产业融合发展，在推动全域资源整合、产业深度融合、行业联动发展方面发挥了重要作用。

	选聘岗位
	副总经理

	岗位职责
	1.全面负责公司的财务管理、会计核算、会计监督、预算管理、融资管理、资本运作、资产管理、企业资质评定、企业改革等方面的工作；
2.建立和完善公司的财务管理体系，确保各项财务工作的顺利开展；
3.负责对资产的购置管理、划拨管理、保管管理、盘点管理、修理与改造管理、经营管理、处置管理等工作，保证资产的安全、保值增值；
4.对集团及子公司财务体系和投融资体系干部职工提供专业培训；
5.完成集团总经理交办的临时工作任务。

	任职资格
	1.了解国家宏观经济政策，熟悉相关产业政策法规，掌握其产业发展动态、方向和资本运作基本规则，熟悉大中型企业集团组织和运作模式，具有现代企业管理能力和资本市场运作能力；
2.具有丰富的财务管理、资金筹划及运作、资本运作、企业资质评定、发债等经验，熟练掌握财务、金融、法律、企业管理等专业相关知识。
3.具有10年以上政府经济管理部门工作经历，或5年以上大中型企业中、髙层管理岗位相关工作经历。
4.年龄原则上在45周岁（1977年1月1日以后出生）以下，特别优秀的，年龄可适当放宽。


选聘岗位说明书(四)
	企业名称
	盘锦客运公交集团有限公司

	企业简介
	盘锦客运公交集团有限公司成立于2019年12月，是经盘锦市政府批准，由市国资委出资成立的国有独资公司，注册资本1亿元人民币。集团坚持“城乡统筹、以城带乡、城乡一体、客货并举、运邮结合”的经营理念，努力构建便捷、安全、共享、绿色的客运公交服务体系，打造盘锦“全域公交”城市新名片。

	选聘岗位
	副总经理

	岗位职责
	1.协助总经理组织拟定集团的长期发展战略，经董事会审核批准后，指导、协调各部门实施执行；
2.根据董事会下达的年度经营目标，组织编制集团年度经营计划、实施全面预算管理，拟定投资计划、投资方案；
3.组织集团年度经营目标分解，向集团各部门、分子公司下达年度经营指标、预算，通过目标管理等手段，监督、控制年度经营计划的实施过程，并对集团经营结果负责；
4.建立效率优先、业绩优先、公平竞争、优胜劣汰、团结协作的内部机制，营造健康的企业氛围，提升集团正能量；
5.协助总经理对集团重大事项进行协调处理；跟踪、落实总经理安排的各项重要工作，及时汇报反馈；
6.完成集团交办的临时工作任务。

	任职资格
	1.了解国家宏观经济政策，熟悉相关产业政策法规，掌握其产业发展动态、方向和资本运作基本规则，熟悉大中型企业集团组织和运作模式，具有现代企业管理能力和资本市场运作能力;
2.具有10年以上政府经济管理部门工作经历，或5年以上大中型企业中、高层管理岗位相关工作经历；
3.一般应具有大学本科以上学历，工商管理、法律、财会等相关专业，或具有高级专业技术资格证书，年龄原则上在45周岁（1977年1月1日后出生）以下，特别优秀的，年龄可适当放宽；
4.具有公共交通运输企业工作（在营运车辆500辆以上的公共交通运输企业）经历，且在该行业集团公司任副总经理及以上职务2年以上（任职年限不足2年的，应当有营运管理类中层正职岗位5年以上工作经验）；具有交通运输运营、城市公交规划、车辆技术及信息化管理经验者优先。
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