附件1
峨秀集团公开招聘岗位一览表
	序号
	岗位名称
	岗位
代码
	招聘人数
	所需资格条件
	用工性质
	年工资收入

	
	
	
	
	年龄
	学历
	专业名称
	其他要求
	
	

	1
	工程预决算
	ZP001
	2
	40岁及以下（1982年1月1日及以后出生）
	本科及以上
	土木类、工程造价专业
	持有二级及以上造价工程师资格证书。具有工程类中级以上职称或二级建造师以上执业资格证书的优先。
	自聘
	7-12万元

	2
	工程设计
	ZP002
	2
	40岁及以下（1982年1月1日及以后出生）
	本科及以上
	土木类、工程管理、环境设计专业
	能熟练使用工程设计相关软件。持有相关专业中级以上职称或二级建造师以上执业资格证书的优先。
	自聘
	7-12万元

	3
	管网测绘员
	ZP004
	2
	40岁及以下（1982年1月1日及以后出生）
	本科及以上
	土木类、水利类相关专业，测绘工程专业
	持有工程测量员职业资格证书。具有工程类中级以上职称或二级建造师以上执业资格证书的优先。
	自聘
	7-12万元

	4
	峨眉山农村污水负责人
	ZP003
	1
	40岁及以下（1982年1月1日及以后出生）
	本科及以上
	环境科学与工程类、给排水科学与工程专业
	熟悉污水处理工艺流程，持C1及以上驾照。
	自聘
	7-12万元

	5
	企业管理员
	ZP005
	1
	35岁及以下（1987年1月1日及以后出生）
	本科及以上
	公共管理类、工商管理类专业
	熟悉企业经营管理，有较强的文字功底和统筹协调能力。
	自聘
	7-12万元

	6
	经济管理员
	ZP006
	1
	35岁及以下（1987年1月1日及以后出生）
	本科及以上
	经济类、金融类专业
	熟悉企业经营管理、投资融资工作，持有经济专业技术资格证书。
	自聘
	7-12万元

	7
	法务员
	ZP007
	1
	35岁及以下（1987年1月1日及以后出生）
	本科及以上
	法学专业
	持有国家法律职业资格证书。
	自聘
	7-12万元

	8
	峨眉山景区污水处理站运行工
	LW001
	11
	男性，55岁及以下（1967年1月1日及以后出生）；女性，48岁及以下（1974年1月1日后出生）
	初中及以上
	不限
	有生活污水处理工作经验，熟练掌握生活污水处理工艺流程（大专及以上学历优先）。
	劳务派遣
	4-7万元

	合计
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