[bookmark: _GoBack]2022年吉安县医疗卫生单位招聘编制备案制卫生专业技术人员岗位表

	面向县内公立医疗卫生机构招聘

	序号
	岗位名称
	岗位
代码
	招聘人数
	资格条件
	备注

	
	
	
	
	专业要求
	学历
（学位）
	年龄
（周岁）
	其他条件
	

	1
	护理岗
	K01
	47
	护理学或助产学专业
	全日制中专及以上学历
	40周岁及以下
	具有护士及以上资格或护士考试合格证明，现在我县公立医疗卫生机构连续工作且满3年及以上的在岗临时聘用护理人员（即2019年3月1日以前参加工作）。
	

	2
	检验岗
	D01
	3
	医学检验或医学检验技术专业
	全日制中专及以上学历
	40周岁及以下
	取得检验士及以上资格或检验士考试合格证明，现在我县公立医疗卫生机构连续工作且满3年及以上的在岗临时聘用检验人员（即2019年3月1日以前参加工作）。
	

	合计
	
	
	50
	
	
	
	
	



	面向社会招聘

	序号
	岗位名称
	岗位
代码
	招聘人数
	资格条件
	备注

	
	
	
	
	专业要求
	学历
（学位）
	年龄
（周岁）
	其他条件
	

	1
	县直医院急诊科医师岗
	A01
	7
	临床医学
	全日制大专及以上
	35周岁及以下
	具有执业医师资格，因院前急救劳动强度较大，适合男性。
	县人民医院3名
县中医院4名
按成绩高分到低分选岗

	2
	县妇幼保健院临床医师岗
	A02
	1
	临床医学
	全日制大专及以上
	35周岁及以下
	具有执业医师资格（对全日制本科及以上学历者执业资格不作要求）。
	

	3
	县人民医院内窥镜室临床医师岗
	A03
	1
	临床医学
	全日制大专及以上
	35周岁及以下
	具有执业医师资格，同时须有三级医院内窥镜进修学习经历。
	

	4
	县第三人民医院临床医生岗
	A04　
	2
	临床医学
	全日制大专及以上
	35周岁及以下
	具有执业（助理）医师资格（对全日制本科及以上学历者执业资格不作要求）。
	派驻至乡镇卫生院工作

	5
	县直医院麻醉医师岗
	A05
	2
	临床医学或麻醉学
	全日制大专及以上
	35周岁及以下
	具有执业医师资格。（对全日制本科及以上学历者执业资格不作要求）。
	县妇幼保健院1名
县中医院1名
按成绩高分到低分选岗

	6
	县第三人民医院麻醉医生生岗
	A06　
	1
	临床医学、
麻醉学
	全日制大专及以上
	35周岁及以下
	具有执业（助理）医师资格（对全日制本科及以上学历者执业资格不作要求）。
	派驻至乡镇卫生院工作

	7
	县直医院影像医师岗
	A07
	4
	临床医学、临床医学（影像方向）、医学影像学
	全日制大专
及以上
	35周岁及以下
	具有执业医师资格（对全日制本科及以上学历者执业资格不作要求）
	县人民医院、县妇幼保健院放射诊断医师岗各1名、
县人民医院、县中医院超声诊断医师岗各1名
按成绩高分到低分选岗

	8
	县第三人民医院影像
医生岗
	A08　
	3
	临床医学（影像方向）、临床医学、医学影像学
	全日制大专
及以上
	35周岁及以下
	
	派驻至乡镇卫生院工作

	9
	县人民医院心电图医师岗
	A09
	1
	临床医学
	全日制大专及以上
	35周岁及以下
	具有执业医师资格（对全日制本科及以上学历者执业资格不作要求）。
	

	10
	县人民医院病理医师岗
	A10
	1
	临床医学
	全日制大专及以上
	35周岁及以下
	具有执业医师资格（对全日制本科及以上学历者执业资格不作要求）。
	

	11
	县妇幼保健院中医临床岗
	B01
	1
	中医学、中西医临床医学
	全日制本科及以上
	35周岁及以下
	　
	

	12
	县第三人民医院中医临床医生岗
	B02　
	3
	中医学、针炙推拿学、中西医临床医学
	全日制大专及以上
	35周岁及以下
	具有执业（助理）医师资格（对全日制本科及以上学历者执业资格不作要求）。
	派驻至乡镇卫生院工作

	13
	县妇幼保健院康复技师岗
	C01
	1
	康复治疗学、康复治疗技术
	全日制大专
及以上
	35周岁及以下
	具有康复技师资格（对本科及以上学历者专技资格不作要求）
	

	14
	县人民医院医学检验岗
	D02
	2
	医学检验、医学检验技术
	全日制大专及以上
	35周岁及以下
	具有检验师资格（对本科及以上学历者专技资格不作要求）
	

	15
	县第三人民医院检验岗
	D03　
	4
	医学检验或医学检验技术
	全日制大专及以上
	35周岁及以下
	　
	派驻至乡镇卫生院工作

	16
	县人民医院药剂岗
	E01
	1
	药学
	全日制本科及以上
	35周岁及以下
	　
	

	17
	县第三人民医院药剂岗
	E02　
	5
	药学及药学类
	全日制大专及以上
	35周岁及以下
	　
	派驻至乡镇卫生院工作

	18
	县第三人民医院中药岗
	E03　
	2
	中药学及中药学类
	全日制大专及以上
	35周岁及以下
	　
	派驻至乡镇卫生院工作

	19
	县第三人民医院计算机岗
	F01　
	2
	计算机科学与技术、软件工程专业
	全日制本科
及以上
	35周岁及以下
	　
	派驻至乡镇卫生院工作

	20
	会计岗
	G01
	3
	会计学、财务管理
	全日制本科及以上
	35周岁及以下
	　
	县人民医院1名；
县妇幼保健院1名；
县第三人民医院1名
（派驻至乡镇卫生院工作）按成绩高分到低分选岗

	21
	县人民医院公共卫生岗
	H01
	2
	临床医学、公共卫生与预防医学类
	全日制本科及以上
	35周岁及以下
	　
	县人民医院2名（院感科、公卫科各1名）
按成绩高分到低分选岗

	22
	县第三人民医院公共卫生医生岗
	H02　
	10
	预防医学、公共卫生管理 、卫生监督、卫生信息管理，临床医学、中西医临床医学、中医学、针灸推拿学
	全日制大专及以上
	35周岁及以下
	　
	派驻至乡镇卫生院工作

	23
	县人民医院病案室岗
	I01
	2
	临床医学、护理学
	全日制大专及以上
	35周岁及以下
	
	

	24
	县人民医院总务岗
	J01
	1
	土木类
	全日制本科及以上
	35周岁及以下
	负责基建等工作，适合男性。
	

	25
	县直医院护理岗
	 K02
	18
	护理学、助产
	全日制大专及以上
（高中起点）
	30周岁及以下
	具有护士执业资格（对全日制本科及以上学历者执业资格不作要求）
	县人民医院10名
县中医院4名
县妇幼保健院4名
按成绩高分到低分选岗

	26
	县第三人民医院护理岗
	K03　
	20
	护理学、助产
	全日制大专及以上
	30周岁及以下
	具有护士执业资格（对全日制本科及以上学历者执业资格不作要求）。
	　派驻至乡镇卫生院工作

	合计
	
	
	100
	
	
	
	
	


说明：1、岗位条件中的年龄要求：30周岁及以下为：1991年3月1日及以后出生；35周岁及以下为：1986年3月1日及以后出生;40周岁及以下为:1981年3月1日及以后出生。
2、报考者须取得职位要求的学历、且该学历所学专业必须与职位要求相符。
3、考取县第三人民医院职位的人员，须自录用后在派驻的乡镇卫生院工作满3年，根据县第三人民医院工作需要，经考试或考核合格后，方可办理调动手续。
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1

附件2                                                                                           序号：
吉安县2022年招聘编制备案制专业技术人员报名表
	姓名
	
	性 别
	
	民族
	
	相          

片

	出生年月
	
	政治面貌
	
	籍贯
	
	

	全日制学历
	
	毕业学校及专业
	
	毕业
时间
	
	

	最高学历
	
	毕业学校及专业
	
	毕业时间
	
	

	身份证号
	
	联系方式
	手机
	

	
	
	
	其他
	

	家庭地址
	
	QQ或微信号
	

	现工作单位
	                   
	在现单位工作年限
	
	加分分值
	

	报考岗位
	
	岗位代码
	

	个人简历（从全日制最高学历开始填写）
	 年  月至   年  月
	在何单位学习或工作
	任 何 职

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	所在单位
意见
（报考面向社会招聘岗位的人员不用填写）
	工作年限：自     年    月    日至     年    月    日

单位盖章：             院长签字：
                        年    月    日

	资格审核
意见
	                          审核人签名：
                                                       年    月    日


注：报考面向县内公立医疗卫生机构招聘岗位的人员工作年限由单位盖章，院长签字，如弄虚作假，审核不实，追究单位领导及相关责任人责任。
本人承诺对以上填报信息真实性负责，符合报考条件，考试不作弊。
                                                                                             报考人承诺（签名）：           
附件3
吉安县面向县内公立医疗卫生机构
招聘编制备案制护理、检验人员招聘报名情况汇总表

 单位（公章）：             单位负责人签字：            日期：    年  月  日

	序号
（与报名表一致）
	姓名
	性别
	身份证号
	连续工作起止时间（ 年 月 日  - 年 月 日）
	连续工作
年限
	加分

	
	　
	　
	　
	
	
	

	
	　
	　
	　
	
	
	　

	
	　
	　
	　
	
	
	　

	
	　
	　
	　
	
	
	　

	
	　
	　
	　
	
	
	　

	
	　
	　
	　
	
	
	　

	
	　
	　
	　
	
	
	　

	
	　
	　
	　
	
	
	　

	
	　
	　
	　
	
	
	　

	
	　
	　
	　
	
	
	　

	
	　
	　
	　
	
	
	　

	
	　
	　
	　
	
	
	　

	
	合计
	　
	　
	
	
	　



注：1、电子版从信息报送任务上报。
    2、本表分护理、检验人员两类分别汇总。
    3、满1年加0.25分，5分封顶。
