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中 共 沈 丘 县 委 办 公 室  
 

 

中共沈丘县委办公室 沈丘县人民政府办公室 

关于公开选调工作人员的公告 
 

根据县委办公室、县政府办公室现有人员结构实际情况

和“三定”方案机构设置情况，经会议研究，报请县委同意，

决定面向全县公开选调 6 名工作人员，其中县委办公室 3 名，

县政府办公室 3 名（1名公务员，2名事业人员）。现公告如下： 

一、选调范围 

全县行政及财政全供事业单位科级以下(教师、医护人员

除外)在职工作人员。 

二、选调条件 

1.政治立场坚定、政治素质过硬，增强“四个意识”、

坚定“四个自信”、做到“两个维护”。 

2.具有良好的业务素质，擅长公文写作，工作踏实敬业，

敢于担当作为，实绩突出，年度考核没有基本称职以下等次。 
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3.具有全日制专科及以上文化程度，年龄不超过 32 周岁

(1990年 1月 1日以后出生)。 

4.具有正常履行职责的身体条件和心理素质。 

5.符合公开选调要求的其他资格条件。 

6.具有下列情形之一的，不得参加报名： 

（1）被开除中国共产党党籍的。 

（2）被依法列为失信联合惩戒对象的。 

（3）涉嫌违纪违法正在接受有关专门机关审查调查尚未

作出结论的。 

（4）受到诫勉、组织处理或者党纪政务处分等影响期未

满或者期满影响使用的。 

（5）法律法规规定的其他情形。 

三、选调程序 

1.发布信息。在县委政府网、云上沈丘、今日沈丘等媒

体发布信息，并在有关场所张贴公告。 

2.报名与资格审查。(1)报名。采取现场报名方式，报考

县委办公室的人员请到县委办公室三楼人事科 325 室报名，

联系人及电话：杨女士 18336509111；报考县政府办公室的人

员请到县政府办公室一楼 129 室报名，联系人及电话：豆先

生 13838630193。报名时间为 2 月 21 日至 2 月 25 日(上午：

8:00-12:00;下午：15:00-18:00)。报名时请携带：本人身份
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证、学历证书原件及复印件各一份、本人近期同底版 1 寸免

冠彩色证件照片 4 张，现场领取《报名表》。获有县级（含）

以上获奖证书的以及在县级以上媒体刊发的文稿，请在报名

时提交原稿及证明材料各一份。报名人员对所提交材料的真

实性负责。(2)资格审查。推荐选调人员由所在单位组织人事

部门对推荐人员是否符合报名条件进行初审，再由县委办公

室、县政府办公室牵头，县委组织部、县委编办、县人社局、

县财政局、县卫健委负责审核被推荐人员人事档案、编制、

工资、计划生育等情况。 

3.公开考试。笔试由县委办公室、县政府办公室组织实

施，采用闭卷方式，试卷满分为 100 分。考试主要测试政策

理论水平、分析和解决实际问题的能力、文秘写作能力等。

考生持本人有效身份证、准考证到指定地点参加考试。考试

时间、地点另行通知。按笔试成绩分数由高到低顺序，1:2 比

例进入面试。 

4.考察与公示。按照笔试成绩×70%+面试成绩×30%的方

法计算考生考试总成绩，折合总分为 100 分，成绩由高到低

顺序拟选人员。县委办公室、县政府办公室分别对拟选调人

员进行考察，对考察合格人选进行公示，时间为 5 个工作日，

公示期间因有影响选调情况出现空缺的，依次递补。公示期
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结束后，如无异议，即通知其跟班学习，试用期 6 个月，试

用期满经考核合格，办理人事调动等相关手续。 

四、有关要求 

1.凡提供虚假资料信息的，一经发现，取消选调使用资格。 

2.推荐选调人员试用期内违反党纪法规的，取消录用资格。 

 

 

中共沈丘县委办公室 

沈丘县人民政府办公室 

2022 年 2月 21日 
 


