附件1：

科级管理岗招聘岗位一览表

	序号
	所属部门
	岗位
	职数
	资格条件

	1
	纪律检查委员会
	办公室主任
	1
	1.中共正式党员，年龄不超过40岁；
2.具有三年及其以上工作经历，有较强文字功底和沟通协调能力；

3.具有大学本科及以上学历，或初级及以上专业技术职务；

4.熟悉党的纪检工作业务，有党务和工会工作相关工作经验者优先。

	2
	学生处

铜梁校区管委会
	学生工作办公室

主任
	1
	1.中共正式党员，年龄不超过40岁；
2.具有大学本科及以上学历；

3.原则上具有三年及以上学生工作经验；

4.熟悉学生日常教育管理、思想政治教育工作规律和方法。

	3
	信息技术中心
	智慧教育部部长
	1
	1.年龄不超过40岁，具有五年及以上高校工作经验，具备从事高校教育信息化相关工作的能力和水平，有较强的组织协调能力；
2.熟悉云桌面、服务器、多媒体设备等技术，对智慧教室、实验室建设有相关工作经验；
3.对网络学习空间、无纸化考试等信息化教学应用有较深的认识，能引领学校课堂教学模式创新、教学信息化研究；
4.原则上应具有中级及以上专业技术职务与硕士及以上学位。

	4
	大数据与智能

工程学院
	产业学院建设

办公室主任
	1
	1.具有大学本科及以上学历，年龄不超过40岁；

2.组织纪律性强，具有较强的办公室综合组织协调能力；

3.具有良好的沟通能力和团队合作能力，熟悉办公软件，有一定的公文写作能力；

4.熟悉产教融合、产业学院建设相关工作优先。

	5
	学前教育学院
	办公室主任
	1
	1.中共正式党员，年龄不超过40岁；

2.具有三年及其以上工作经历，有较强文字功底和沟通协调能力；

3.具有大学本科及以上学历，或中级及以上专业技术职务；
4.熟悉党的组织工作业务，有党务和思想政治辅导员工作经验者优先。


附件2：
中层管理岗招聘岗位一览表
	序号
	所属部门
	岗位
	职数
	资格条件

	1
	文学与创意传播学院
	院长
	1
	1.具有高级专业技术职务，博士研究生学历，年龄不超过65周岁；

2.熟悉高校教育管理，从事高校教学管理工作10年以上；有驾驭全局的管理能力和丰富的工作经验；工作实践中眼界开阔，思维敏锐，作风正派，以身作则；

3.具有文学类相关学科专业背景、扎实的专业知识和较高的学术水平；

4.具有正高级专业技术职务者，可适当放宽学历条件。

	2
	教务处
	副处长
	1
	1.高校工作五年及以上，年龄不超过45岁；
2.具有硕士及以上学位，中级及以上专业技术职务；
3.具有三年及以上一线教学工作或教学服务工作经历，有较强的服务意识和教学改革创新精神；

4.熟悉高等教育政策法规和高等教育工作的特点和规律，熟悉学科专业建设与人才培养工作。

	3
	学前教育学院
	副院长
	1
	1.具有五年及以上高校工作经历，年龄不超过45岁；

2.具有硕士及以上学位，具有副高及以上专业技术职务，熟悉学科专业建设与人才培养工作；

3.具有教育类相关学科专业背景、较强的专业知识和较高的学术水平。

	4
	影视融媒体学院
	党总支书记
	1
	1.中共党员，年龄在45周岁以下；

2.大学本科及以上学历，具有三年以上党建和团学工作经历；

3.语言、文字表达能力强，具有一定的公文写作、沟通协调及外交能力；

4.熟悉党建工作相关业务和学生管理工作的基本规律，有较强的组织、宣传、动员能力。


附件3：
重庆对外经贸学院应聘信息登记表
所属部门及岗位：
	姓   名
	
	性别
	
	出生年月
	 
	电
子
照
片

	民 族
	
	籍贯
	
	政治面貌
	
	

	专业技
术职务
	
	评  定
时  间
	
	婚姻情况
	
	

	联 系 电 话
	
	期望薪酬
	
	

	最 高 学 历
	
	毕业院校/专业
	

	最 高 学 位
	
	毕业院校/专业
	

	身 份 证 号 码
	
	现 居 住 地
	

	离职原因
	（无工作经验的应届毕业生不填）

	主要家庭
关系
	（姓名、与本人关系、工作单位、联系电话）


	教育经历
	（从大学入学起分段填写，时间要连贯、具体到月份，写清楚专业、方向）


	工作经历
	（从参加工作起分段填写，时间要连贯、具体到月份，写清楚职位及简要工作内容）


	其他经历
	 （如培训、海外研修、国内外访学、社会实践等）

	教研科研及证书情况
	（如教研科研项目、论文、专利、著作和资格证书、获奖证书等）
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