附件
中国交响乐团2022年度公开招聘岗位信息表
	序号
	部门及岗位
	数量
	学历
	专业/教育背景
	岗位职责
	任职条件

	1
	交响乐队
助理指挥
	1
	大学本科及以上学历
	具有院校音乐相关教育背景
	负责交响乐队排练工作及部分演出任务；协助首席指挥制定室内乐、重奏等小型演出的训练计划及实施方案；深入研究分析交响乐作品，不断提升专业水平；协助首席指挥完成领导交办其他工作任务。
	1.具有8年以上职业交响乐团指挥工作经验；
2.取得中级及以上职称或获音乐类重要奖项（省部级及以上或国际知名比赛三等奖及以上）；
3.年龄在40周岁以下（1982年1月1日以后出生(含当天)）。

	2
	交响乐队
乐务
	2
	大学本科及以上学历
	具有院校音乐相关教育背景
	落实乐队乐器（箱）、乐谱、服装、道具等排练演出准备工作 ，以及运输、租借、保养、维修等日常管理工作；完成领导交办其他工作任务。
	1.具有北京市常住户口;

2.具有2年以上乐务相关工作经验；
3.了解交响乐队各种乐器及乐器位置摆放，熟悉五线谱，能够熟练使用英语。同等条件下，能够熟练使用西贝柳斯等乐谱制作软件者，或有意大利语、德语、法语学习背景可优先考虑；
4.年龄在35周岁以下（1987年1月1日以后出生(含当天)）。

	序号
	部门及岗位
	数量
	学历
	专业/教育背景
	岗位职责
	任职条件

	3
	交响乐队
演奏员1
	3
	大学本科及以上学历
	具有院校管弦乐器、西洋打击乐器演奏相关教育背景（大号、键盘方向除外）
	参加乐团排练、演出、录音录像、培训及公益性活动等，自觉坚持基本功练习，圆满完成各项工作任务。
	1.具有北京市常住户口;

2.具有1年以上职业交响乐团表演工作经验；
    3.年龄在35周岁以下（1987年1月1日以后出生(含当天)），具有副高级及以上专业技术职称人员年龄可放宽至45周岁以下（1977年1月1日以后出生(含当天)）。

	4
	交响乐队
演奏员2
	16
	大学本科及以上学历
	具有院校管弦乐器、西洋打击乐器演奏相关教育背景（大号、键盘方向除外）
	参加乐团排练、演出、录音录像、培训及公益性活动等，自觉坚持基本功练习，圆满完成各项工作任务。
	1.具有1年以上职业交响乐团表演工作经验；
2.取得中级及以上职称或获音乐类重要奖项（省部级及以上或国际知名比赛三等奖及以上）；
3.年龄在40周岁以下（1982年1月1日以后出生(含当天)），具有副高级及以上专业技术职称人员年龄可放宽至45周岁以下（1977年1月1日以后出生(含当天)）。其中管乐专业人员在35周岁以下（1987年1月1日以后出生(含当天)）。

	序号
	部门及岗位
	数量
	学历
	专业/教育背景
	岗位职责
	任职条件

	5
	合唱团指挥
	1
	大学本科及以上学历
	具有院校音乐相关教育背景
	负责合唱团排练工作及部分演出任务；协助制定演出训练计划及实施方案；深入研究分析合唱作品，不断提升专业水平；协助完成领导交办其他工作任务。
	1.具有8年以上职业合唱团指挥工作经验；
2.取得中级及以上职称或获音乐类重要奖项（省部级及以上或国际知名比赛三等奖及以上）；
3.年龄在40周岁以下（1982年1月1日以后出生(含当天)）。

	6


	合唱团
演员1

	3
	大学本科及以上学历
	具有院校音乐（美声方向）相关教育背景
	参加合唱团排练、演出、录音录像、培训及公益性活动等，自觉坚持基本功练习，圆满完成各项工作任务。
	1.具有北京市常住户口;

2.具有5年以上职业合唱团表演工作经验;

    3.年龄在40周岁以下（1982年1月1日以后出生(含当天)）。

	序号
	部门及岗位
	数量
	学历
	专业/教育背景
	岗位职责
	任职条件

	7
	合唱团

演员2
	16
	大学本科及以上学历
	具有院校音乐（美声方向）相关教育背景
	参加合唱团排练、演出、录音录像、培训及公益性活动等，自觉坚持基本功练习，圆满完成各项工作任务。
	1.具有1年以上职业合唱团表演工作经验；
2.取得中级及以上职称或获音乐类重要奖项（省部级及以上或国际知名比赛三等奖及以上）；
3.年龄在35周岁以下（1987年1月1日以后出生(含当天)）。

	8
	办公室

工作人员
	1
	大学本科及以上学历
	中国语言文学0501、法学0301、艺术学理论1301、法律0351、艺术1351
	负责起草各类行政公文、通知、文件、信函、报告等材料；落实会务工作，做好前期筹备、组织、服务、记录、督办等各项工作；行政档案管理工作，各类行政物品及文件档案分类、归档、调阅、数据分析等；部分对外沟通协调及接待服务工作；办公室日常综合事务及领导安排的各项工作。
	1.具有北京市常住户口;

2.具有3年以上办公室、行政文秘等相关工作经验；
3.熟练运用各种办公软件，有较强的公文写作能力和组织协调、分析判断、书面和语言表达能力，具有较强的服务和创新意识；

4.年龄在35周岁以下（1987年1月1日以后出生(含当天)）。

	序号
	部门及岗位
	数量
	学历
	专业/教育背景
	岗位职责
	任职条件

	9
	人事处
工作人员
	1
	大学本科及以上学历
	工商管理1202、公共管理1204、图书情报与档案管理1205
	协助建立健全各项人事制度；负责干部档案及本部门各种文件资料的管理工作；协助负责演职人员考核、职称、工资福利、社会保险等人事工作；起草文字材料，以及完成领导交办其他工作任务。


	1.具有北京市常住户口;

2.中共党员，从事人事相关工作2年以上，熟悉国家和行业劳动人事法律法规；

3.熟悉档案管理、社会保险等各项人事工作。同等条件下，具有党政机关、事业单位人事工作经验者优先考虑；
4.年龄在35周岁以下（1987年1月1日以后出生(含当天)）。

	10
	财务处工作人员（会计）
	1
	大学本科及以上学历
	财政学0202、应用经济学0202（研究生）、工商管理1202、金融学0203、金融0251、税务0253、会计1253
	负责会计工作：审核原始凭证，编制会计凭证；负责所有涉税事项的纳税申报；银行对账，编制余额调节表；往来款项清理；财务档案管理；完成领导交办其他工作。
	1.具有北京市常住户口;

2.具有会计专业技术资格初级及以上职称及2年以上会计工作经验；
3.熟悉财政政策，掌握政府会计准则制度要求，熟练使用各类办公软件、财务软件等；
4.工作细致、责任感强，具有良好的沟通能力和团队精神；

5.年龄在35周岁以下（1987年1月1日以后出生(含当天)）。

	序号
	部门及岗位
	数量
	学历
	专业/教育背景
	岗位职责
	任职条件

	11
	外事处
工作人员
	1
	硕士研究生及以上学历
	专业不限
	协助负责海外推广各项工作；拓展对外文化交流活动及海外推广演出渠道；负责办理护照报批、外籍艺术家接待、排练翻译；协助完成海外演出、国外专家来华交流的组织协调以及海外推广宣传工作；完成领导交办其他工作任务。
	1.具有北京市常住户口;

2.具有3年以上文化艺术类单位艺术管理、演出管理等相关工作经验，了解海内外交响乐及合唱艺术演出市场。同等条件下，有海外推广工作经历者优先考虑；

3.英语专业八级以上或具有英语国家留学经历；
4.具备一定的文字功底和优秀的沟通、交流能力，能够适应出差；

5.年龄在35周岁以下（1987年1月1日以后出生(含当天)）。

	12
	宣传和新媒体中心工作人员
	1
	大学本科及以上学历
	新闻传播学0503；计算机类0809、计算机科学与技术0812；戏剧与影视学1303、新闻与传播0552
	新媒体平台相关音频和视频的编辑和制作，交响、合唱等音视频资料的管理，协助演出、会议等专业扩声、补声及录制，做好部门日常事务性工作，完成领导交办其他工作任务。

	1.具有北京市常住户口;

2.具有2年以上文化艺术类单位音视频相关工作经验；

3.能够策划制作媒体制作脚本，有独立完成新媒体音视频制作的能力，熟悉视频剪辑、包装、合成、调色、动画、特效等工作；

4.熟练掌握音频/视频制作软件 Cubase /Waves/ Audition /Premiere/AE/PS等，能够运用音频设备及软件进行录制、剪辑、混音等；

5.同等条件下，英语六级以上或具有英语国家留学经历优先考虑；

6.年龄在35周岁以下（1987年1月1日以后出生(含当天)）。

	序号
	部门及岗位
	数量
	学历
	专业/教育背景
	岗位职责
	任职条件

	13
	艺术培训中心工作人员
	1
	大学本科及以上学历
	具有院校音乐、新闻传播学、艺术管理、文化产业管理相关教育背景
	落实有关艺术培训中心少年管弦乐团、少年及女子合唱团的各项工作；协助负责行政事务落实；完成领导交办其他工作。
	1.具有北京市常住户口;

2.具有2年以上音乐艺术类活动宣传运营工作经验，熟悉艺术领域培训市场。能够熟练使用电脑办公软件。同等条件下，有成功运营案例者或能够熟练操作打谱、配器者优先考虑；

3.具有较强的文字功底和写作能力，以及良好的人际沟通和解决问题能力；
4.年龄在35周岁以下（1987年1月1日以后出生（含当天）。

	14
	后勤服务中心工作人员（建设项目管理）
	1
	大学本科及以上学历
	专业不限
	主要负责基建项目现场管理工作，做好各相关部门、单位的沟通协调工作，完成各项基建业务管理工作及综合事务管理工作。
	1.具有北京市常住户口;

2.具有5年以上基建工程项目工作经验，具备良好的专业图纸审阅能力；

3.具有工程师及以上职称，具备一定的项目管理和团队管理能力。同等条件下，取得国家二级建造师及以上职业资格者优先考虑；

4.具有岗位需要的工作能力、政策理论水平和专业知识，具备较强的组织协调、抗压能力；

5.年龄在35周岁以下（1987年1月1日以后出生(含当天)）。

	序号
	部门及岗位
	数量
	学历
	专业/教育背景
	岗位职责
	任职条件

	15
	北京音乐厅工作人员（主管会计）
	1
	大学本科及以上学历
	专业不限
	负责财务部门日常行政管理；负责编制年度预决算、政府会计财务报告；日常经费支出报销审核、凭证审核、凭证记账；配合主管部门完成相关监督检查工作；工资审核；完成领导交办其他工作任务。
	1.具有北京市常住户口;

2.具有3年以上财务相关工作经历。同等条件下，具有党政机关、事业单位从业经验者优先考虑；

3.具有会计专业技术资格中级及以上职称；

4.熟悉财政政策，掌握政府会计准则制度要求，具备会计实务方面经验，熟练使用各类办公及财务软件；

5.具备较强的财务分析能力、财务工作能力和较好的沟通协调能力；

6.年龄在40周岁以下（1982年1月1日以后出生(含当天)）。



