附件2

2020年秀屿区招聘基层公共管理和社会

服务岗位工作人员直接推荐上岗人员名单

根据《关于做好开发基层公共管理和社会服务岗位的通知》（莆人社文〔2020〕219号）、《2020年秀屿区基层公共管理和社会服务岗位工作人员招聘公告》陈晓红同志2019年1月至2020年12月参加“三支一扶”服务基层项目，服务于秀屿区平海镇人民政府，服务期满考核优秀，经原服务单位推荐，符合基层公共管理和社会服务岗位工作人员直接推荐上岗条件，直接聘用至秀屿区平海镇人民政府F01劳动保障协理。
陈山同志2019年1月至2020年12月参加“三支一扶”服务基层项目，服务于秀屿区东庄镇人民政府，服务期满考核优秀，经原服务单位推荐，符合基层公共管理和社会服务岗位工作人员直接推荐上岗条件，直接聘用至秀屿区东庄镇人民政府E01劳动保障协理。
郭田同志2019年1月至2020年12月参加“三支一扶”服务基层项目，服务于秀屿区东庄镇人民政府，服务期满考核优秀，经原服务单位推荐，符合基层公共管理和社会服务岗位工作人员直接推荐上岗条件，直接聘用至秀屿区东庄镇人民政府E02乡村扶贫开发。

陈禹凡同志2019年1月至2020年12月参加“三支一扶”服务基层项目，服务于秀屿区东峤镇人民政府，服务期满考核合格，经原服务单位推荐，符合基层公共管理和社会服务岗位工作人员直接推荐上岗条件，直接聘用至秀屿区东峤镇人民政府D02农业技术指导；乡村扶贫开发。

林金星同志2019年1月至2020年12月参加“三支一扶”服务基层项目，服务于秀屿区笏石镇人民政府，服务期满考核优秀，经原服务单位推荐，符合基层公共管理和社会服务岗位工作人员直接推荐上岗条件，直接聘用至秀屿区笏石镇人民政府A01劳动保障协理。
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