	序
号
	岗位名称
	招聘
人数
	任职条件
	岗位职责
	备注

	1
	库管
	1人
	1.大专及以上学历，有1年以上仓库管理相关工作经验。
2.40岁以下，特别优秀者可适当放宽。
3.为人正直，有良好的职业操守，服从公司统一安排。
	1.做好公司生产物资入库登记；
2.仓库物资的归档管理；
3.根据生产需要，做好物资出库记录，及时向采购部门沟通物资使用情况，组织做好文件、资料、记录的保管与定期归档工作。
	

	2
	办事员
	2人
	1.年龄40岁以下，大专及以上学历，具有1年以上行政方面工作经验者优先；
2.能够熟练使用办公自动化软件及办公设备；
3.思路清晰，办事效率高，学习能力强。
	1.在规定的时效内对来文进行签收、登记、流转相关部门传阅，并对承办部门进行督办；
2.协助部门上报各种总结、计划等工作；
3.做好公司后勤保障工作；
4.认真完成领导交办的其他事项。
	

	3
	收运专员
	3人
	1.年龄40岁以下，大专及以上学历，具有1年及以上市场开发方面工作经验；
2.能够熟练使用办公自动化软件及办公设备；
3.反应敏捷、表达能力强，具有较强的沟通能力及交际技巧，能够独立与合作方进行有效沟通协调。
	1.负责日常收运线路的巡查、监督及管理工作，并做好餐厨垃圾线路优化、调整及直运平台等日常作业基础资料更新；
2.做好各线路一线操作人员的定岗、排班、考勤、顶岗等工作，确保各人员正常作业；
3.负责与相关部门的日常对接，保障餐厨垃圾收运质和量，满足生产要求；
4.认真完成领导交办的其他事项。
	

	4
	统计员
	1人
	1.年龄40岁以下，大专及以上学历，具有1年以上相关专业的工作经验；
2.熟练使用基本办公软件，能及时做好垃圾收运相关台账记录、相关工作资料的记录及报送工作；
3.反应敏捷、表达能力强，具有较强的沟通能力。
	1.负责统计部门安全情况，排除安全隐患，对发现的安全隐患及时上报；
2.负责日常餐厨垃圾收运线路的巡查、监督及管理工作；
3.对收运作业人员进行监督、检查、评估、绩效考核，并对出现偏差和不良原因进行分析，提出纠正预防措施；
4.负责整理汇总垃圾收运的质量数据，做好与监管部门的对接沟通；
5.认真完成领导交办的其他事项。
	

	5
	车辆管理员
	1人
	1.年龄40岁以下，大专及以上学历，熟悉车辆保养知识；
2.熟练使用基本办公软件，持有驾驶证者且有驾驶经验者优先；
3.做事积极主动、责任心强、团队意识佳，善于沟通，协调能力强。
	1.根据公司车辆管理制度，负责餐厨垃圾收运车辆的管理；
2.负责车辆使用，日常维护保养和车辆维修验收工作；
3.及时处理车辆违章、维保期限和保险续期，车辆出险理赔及维修跟进管理等相关资料归档。    
	

	6
	统计员
	1人
	1.年龄40岁以下，大专及以上学历，具有1年以上相关专业的工作经验者优先；
2.熟练使用基本办公软件，熟悉生产流程；
3.反应敏捷、表达能力强，具有较强的沟通能力。
	1.负责生产相关的技术、生产、数据资料归档管理和生产报表编制；
2.配合其他部门的质量检查工作；
3.负责统计部门安全生产情况，排除安全隐患，发现生产过程中的安全隐患，及时予以排除和制止，并及时上报；
4.处理上级交代的其他事务，并及时汇报处理结果。
	

	7
	安全员
	1人
	1.年龄40岁以下，大专及以上学历；
2.具备优秀的沟通表达能力、组织协调能力、缜密的逻辑思维能力；工作认真细致，具备较强的责任心和团队意识；
3.具有较强的学习能力。
	1.熟悉生产安全管理规定,开展安全教育活动，并对重点工种进行日常管理工作；
2.定期和不定期对生产现场进行安全检查和危险源识别，对违章作业和安全隐患进行处置；
3.对消防器材和设备进行定期检查，按规定进行更换核实；
4.负责安全生产的记录。
	

	8
	污水处理工程师
	1人
	1. 年龄40岁以下，专科及以上学历，3年以上水处理、环境工程、应用化学、给排水等相关专业，有污水处理相关工作经验；
2.熟悉污水处理流程，了解污水处理相关知识，具有中级环境工程师或污水处理工中级资格证者优先；
3.具有较强的分析、学习、沟通、表达能力。

	1.负责公司污水处理设备的运营管理；
2.依据制定的水处理方案，对水处理工程项目的实施进行管理和控制；
3.对污水处理进行现场技术指导；
4.负责编制污水处理工艺的指导手册，配合其他部门进行技术支持工作。
	

	9
	化验员
	2人
	1.年龄40岁以下，大专及以上学历,1年以上相关工作经验；
2.有较强的的学习能力，能够快速学习掌握相关检验检测方法；
3.能熟练使用计算机及常用办公软件；
4.服从公司统一安排。
	1.负责化验数据的归纳，整理，分析，妥善保管化验资料；
2.对检测数据的正确性负责，做好各种原始记录，出具化验报告；
3.严格遵守采样操作规程，对原料、成品进行元素分析；
4.熟悉各类检验仪器的性能和保管知识，掌握仪器的使用方法和维修技能。
	

	10
	中控操作运行员工
	4人
	1.年龄40岁以下，大专及以上学历，一年以上相关工作经验；
2.熟悉设备操作规程和相关注意事项；
3.能熟练使用计算机及常用办公软件，具有一定的数据分析能力；
4.有良好的职业道德，工作责任心强。
	1.负责中控室的控制操作,维护,保证生产的有序进行；
2.负责运行操作系统的操作控制、跟踪优化调整生产运行控制指标，做好运行台账记录；
3.负责检查设备运行状态，指挥巡检及维护，确保运行正常；
4.负责监督检查运行记录、维护保养记录是否准确齐全，并定期收集、整理，统一管理。
	

	11
	预处理运行员工
	6人
	1.年龄40岁以下，大专及以上学历；
2.能够快速学习整个餐厨预处理系统工艺流程，严格按照规章流程操作设备，对餐厨垃圾进行预处理；
3.吃苦耐劳，认真负责；
4.有良好的职业道德，工作责任心强。
	1.严格执行餐厨垃圾预处理方案；
2.负责废弃物的预处理工作；
3.遵守操作规程，养成安全工作的习惯；
4.完成领导交办的其他事项。
	

	12
	厌氧操作运行员工
	4人
	1.年龄40岁以下，大专及以上学历；
2.能够快速学习掌握厌氧消化系统工作流程，
3.熟悉厌氧系统处理工艺的流程及设备操作；
4.具有较好的技术能力、团队协作能力、分析和解决问题的能力。
	1.负责厌氧消化系统设备的运行监视、操作和调整；
2.严格按照规章流程操作设备；
3.厌氧工段巡检，均质罐、厌氧罐各项理化参数的实地监控；
4.配合化验员要求进行均质罐、厌氧罐的取样；
5.妥善处理突发事件，进行厌氧工段设备简单故障的排除；
6.定时对各系统、设备进行巡检，及时掌握设备运行情况，及时发现设备缺陷、隐患，并按要求进行缺陷登记、通知和调整。
	

	13
	污水运行员工
	6人
	1.年龄40岁以下，大专及以上学历；
2.有较强的学习能力，吃苦耐劳；
3.在污水专工的指导下，掌握污水处理工艺流程，具有较好的技术能力、团队协作能力。
	1.污水处理全过程的运行监控，负责监控设备的运行，记录其详细数据；
2.负责污水处理设备的维护与管理工作；
3.污水处理全过程的运行监控，负责监控设备的运行，记录其详细数据；
4.负责按污水处理流程和要求监控污水水质，确保污水合格排放，并记录排放情况；
5.做好系统的巡查工作，发现异常及时上报直接领导。
	

	14
	干化运行员工
	4人
	1.年龄40岁以下，大专及以上学历；
2.熟悉污泥干化生产流程及生产运行知识；
3.具备较强的动手能力、学习领悟能力；
4.踏实认真，吃苦耐劳。
	1.对所辖设备发现的缺陷及时汇报，做好防范措施，并配合检修人员进行设备消缺或技术改造；
2.按照操作规范确保设备的正常运转；
3.负责定期对主要设备进行巡检，并做好记录；
4.完成领导安排的其他工作。
	

	15
	污泥运行员工
	6人
	1.年龄40岁以下，大专及以上学历；
2.学习能力强，能够掌握污泥处理理论知识；
3.具有较好的技术能力、团队协作能力；
4.踏实认真，吃苦耐劳。
	1.坚守工作岗位，做好值班运行日志及其他记录、操作记录等；
2.对所管辖的设备巡回检查，及时发现缺陷、隐患，并按要求进行缺陷登记、通知和调整；及时汇报污泥系统重大操作和事故处理；
3.完成各项任务，保证污泥系统的安全运行。
	

	16
	司炉工
	2人
	1.年龄40岁以下，大专及以上学历,1年以上相关工作经验；
2.能熟练掌握本岗位操作技能、熟悉机器设备的操作要求和安全注意事项；
3.沟通协调能力强，具备良好的团队素质,思路清淅,反应敏捷。
	1.负责锅炉的运行与维护，做到三勤（勤巡视、勤调整、勤联系），达到四稳（燃烧稳定、水位稳定、气压稳定和气温稳定）；
2.熟悉锅炉的设备技术性能、构造和操作规程，做好系统日常保养工作，消灭“跑、冒、滴、漏”现象，实行文明生产；能熟练操作、正确调整、能发现问题、能检点维护。
3.负责锅炉房各项数据的登记、检查，整理存档工作；
4.负责炉渣的转运、填埋等处理工作，确保环保安全；
5.遵守安全管理制度，当发现运转异常或故障隐患时，应立即向上级报告，填写故障单并通知检修人员检修。
	

	17
	机务维修
	2人
	1.年龄40岁以下，大专及以上学历，具有1年及以上相关工作经验；
2.能够快速学习掌握机械设备的构造、性能及规范要求；
3.能够在机务专工的带领下开展日常设备巡检，登记，维护；
4.踏实认真，吃苦耐劳。
	1.负责分析和检查设备系统运行、检修中的日常工作； 
2.负责本专业的报表、记录格式设计，负责本专业各类上报资料的统计分析和归档工作；
3.负责对设备检修工具、仪表的维护保养与使用，做到工具正确使用，确保工具良好；
[bookmark: _GoBack]4.负责材料的消耗统计与有效的控制； 
5.参与本专业范围内的安全事故调查分析和事故演练；
6.当发现运转异常或故障隐患时，应立即向上级报告并参与抢修。
	

	
	合计
	47人
	
	
	



