
附件 1：

省农担公司 2021年招聘岗位需求表

序
号

需
求
岗
位

职
级

招
聘
人
数

需求专业或
职业资格

学历要
求

履历要求 需求描述 其他条件
备
注

1 运营
中心
负责
人

副
部
长
级

8 金融、财会、
经济、法学、
保险等相关专
业

大学本科
及以上

在市县（区）
财政、金融监
管等部门、金
融机构等单
位副职领导
及以上职务
任职满 3 年。

1.年龄在 45 周岁以下（1975 年 11 月 30 日（含）以后
出生），特别优秀者可适当放宽；
2.优秀的分析判断能力、沟通协调能力和文字表达能力；
3.业务能力突出，组织管理能力强，能独立完成管理工
作；
4.工作地点为遵义、毕节、铜仁、六盘水、安顺、黔南
州、黔西南州、黔东南州，能接受全省调动安排；
5.符合条件者，直接参加公司面试环节。

持有注册会计
师、特许金融分
析师、ACCA、高
级会计师、高级
经济师等证书
者优先。

2 市县
担保
业务
及风
控岗

办
事
员
级

23 金融、财会、
经济、法学、
保险等相关专
业

大学本科
及以上

具有2年以上
从业经历，其
中至少一年
金融相关工
作经验；硕士
研究生及以
上学历无工
作经验要求；

1.年龄在 40 周岁以下（1980 年 11 月 30 日（含）以后
出生）；
2.较好的分析判断能力、沟通协调能力和文字表达能力；
3.业务能力良好，能独立完成某一业务工作；
4.具有一定的文字表达能力和沟通协调能力；
5.工作地点为遵义、毕节、铜仁、六盘水、安顺、黔南
州、黔西南州、黔东南州，能接受全省调动安排。

持有注册会计
师、特许金融分
析师、ACCA、高
级会计师、高级
经济师等证书
者优先。

3 综合
岗

主
办
级

2 人力资源管
理、行政管理、
应用语言学、
工商管理、汉
语言文学、新
闻广播类等相
关专业

硕士研究
生及以上
（且取得
相应学历
学位证书）

具有1年以上
金融机构相
关工作经验；

1.年龄在 35 周岁以下（1985 年 11 月 30 日（含）以后
出生）；
2.熟悉公司文秘、档案、人力资源等相关工作；
3.具有优秀的文字表达能力和沟通协调能力；
4.能接受全省调动安排。

持有注册会计
师、特许金融分
析师、ACCA、高
级会计师、高级
经济师等证书
者、中共党员优
先。

4 业务
岗

主
办
级

4 金融、财会、
经济、法学、
农学、保险等
相关专业

硕士研究
生及以上
（且取得
相应学历
学位证书）

具有1年以上
金融机构相
关工作经验；

1.年龄在 35 周岁以下（1985 年 11 月 30 日（含）以后
出生）；
2.优秀的分析判断能力、沟通协调能力和文字表达能力；
3.业务能力突出，政策研究能力较强，能独立完成担保
相关工作；
4.能接受全省调动安排。

持有注册会计
师、特许金融分
析师、ACCA、高
级会计师、高级
经济师等证书
者优先。


