附件2：
县融媒体中心岗位考生面试须知
[bookmark: _GoBack]参加面试考试时，应聘者须同时携带笔试准考证和身份证，两证不全的不得参加考试。身份证过期、丢失的请提前到公安机关办理临时身份证。面试地点为：社旗县融媒体中心（香山西路新党校院内东办公楼六楼演播室）面试考生需在2021年12月2日下午2：30前到六楼集合准备面试。
面试内容主要测试应试者的综合素质、现场应变能力、新闻敏感性和对新闻事件的分析能力、普通话水平和语言表达能力等，面试成绩总分为100分，占总成绩的60%。
面试（专业能力测试）分四个测试环节进行。测试顺序及测试内容由参加面试人员现场抽签决定，应聘者需提前30分钟准备。
1.试镜（20分）
时长3分钟以内，应聘者提前准备好试镜内容，主要围绕对岗位的认识及入职后工作规划等方面进行介绍，针对应聘者的普通话水平、仪表举止、荧屏形象、语言表达等方面予以考评（试镜内容不得出现姓名、学历、家庭住址等能透露个人信息的内容，如若出现按零分处理）。
2.新闻播报（30分）
按照指定的新闻内容进行播报(现场抽取稿件)，时长3分钟。主要考察应聘者的播报能力，要求咬字清晰、发音准确、吐字圆润、强弱有序、层次清楚，要言之有物、言之有感、言之有味。
3.指定命题主持（30分）
根据抽取的命题，现场主持3-5分钟。主要考察应聘者专业素质和语言组织表达能力、现场应变能力、文化底蕴以及对节目主持的节奏、结构、层次的把控能力。
4.才艺展示（20分）
自备音源、道具及所需乐器等。（限时3分钟）
面试工作将全程录音录像，面试工作结束后立即公布成绩。根据面试成绩，按拟聘用职位l∶3的比例从高分到低分确定参加笔试人员，若最后一名成绩并列，同时进入笔试。

