	附件1：                          峨城集团2021年公开招聘岗位条件一览表

	序号
	岗位名称
	岗位代码
	招聘
人数
	所需资格条件
	用工
性质
	考试方式
	年工资收入（万元）

	
	
	
	
	性别
	年龄
	学历
	专业名称
	其他要求
	
	
	

	1
	会计
	EC001
	2
	不限
	40周岁及以下（1981年1月1日及以后出生）
	全日制本科及以上
	会计类专业
	持有初级及以上会计专业技术资格证（持有初级会计专业技术资格证的，需具备2年及以上会计工作经验）
	聘用
	笔试+面试
	6—10

	2
	项目负责人
	EC002
	1
	不限
	40周岁及以下（1981年1月1日及以后出生）
	全日制本科及以上
	工程类专业
	3年及以上规划工作经验，或5年及以上城市片区开发业主管理工作经验
	聘用
	笔试+面试
	8—15

	3
	市政项目负责人
	EC003
	1
	男
	40周岁及以下（1981年1月1日及以后出生）
	全日制本科及以上
	工程类专业
	5年及以上市政项目管理工作经验且持有二级及以上建造师（市政）证书
	聘用
	笔试+面试
	8—15

	4
	房建项目负责人
	EC004
	1
	男
	40周岁及以下（1981年1月1日及以后出生）
	全日制本科及以上
	工程类专业
	5年及以上市政项目管理工作经验且持有二级及以上建造师（房建）证书
	聘用
	笔试+面试
	8—15

	5
	品控技术员
	EC005
	1
	不限
	男45周岁及以下（1976年1月1日及以后出生）；女40周岁及以下（1981年1月1日及以后出生）
	高中（同等学历）及以上
	不限
	具备3年及以上商砼行业工作经验
	聘用
	笔试+面试
	6—10

	6
	试验员
	EC006
	1
	不限
	40周岁及以下（1981年1月1日之后出生）
	高中（同等学历）及以上
	不限
	具备3年及以上商砼行业工作经验
	聘用
	笔试+面试
	6—10

	7
	搅拌楼操作员
	EC007
	1
	不限
	45周岁及以下（1976年1月1日之后出生）
	高中（同等学历）及以上
	不限
	具备3年及以上商砼行业工作经验
	聘用
	笔试+面试
	6—10

	合计
	8
	
	
	
	
	
	
	
	

	备注:专业证书不含培训考试类证书。



