附件1
招聘岗位职责及任职条件
	序号
	岗位及数量
	岗位主要职责
	专业任职条件
	招聘人数
	备注

	1
	新能源场站
负责人
	1.负责组织场站运维人员开展各项安全生产工作，保证场站各项指标的完成；
2.负责场站安全、技术、生产指标、综合事务、对外协调等各项工作的组织协调和监督管理；
3.监督、抽查、考核运维两票三制工作的开展与落实情况。
	1.大学专科及以上学历，电气、机械类相关专业；
2.年龄要求40周岁以下；
3.具有3年以上电力企业生产运行管理相关工作经验；
4.具有新能源电站值长岗位工作经验者优先。
	4人
	工作地点：内蒙古包头、新疆（吐鲁番、木垒）、甘肃民勤等地新能源发电场站。

	2
	新能源场站
技术员
	1.配合场站长完成场站各项日常工作的组织协调和管理；
2.负责场站发电设备的专业技术管理；
3.负责场站日常各项指标的分析和报表各项工作。
	1.大学专科及以上学历；
2.年龄要求40周岁以下；
3.具有2年以上电力企业生产运行相关工作经验；
4.熟悉新能源场站生产运行与班组管理者优先。
	12人
	工作地点：内蒙古（乌兰察布、包头）、新疆（吐鲁番、木垒）、甘肃民勤、河北张家口、辽宁北票等地新能源发电场站。

	3
	项目开发
管理
	1.负责协助建设项目前期各项支持类文件办理的全过程管理工作；
2.负责收集、整理、分析开发区域内政策变化、行业动态等信息整理工作；
3.负责组织公司相关开发项目评审，内外部沟通协调等项目推进工作。
	1.大学本科及以上学历； 
2.年龄要求40周岁以下；
3.具有5年及以上电力企业工作经验；
4.电气、新能源等相关专业者优先。
	2人
	工作地点：甘肃兰州、
青海西宁

	4
	财务管理
	1. 建立并完善企业财务管理体系；
2. 对财务预算、资金运作、税务筹划、会计核算等财务部门各项工作进行总体控制。
3. 负责组织实施内部审计并配合外部审计工作。
4. 完成其他财务管理相关工作。
	1.大学专科及以上学历，财务会计、审计相关专业；
2.具有2年及以上财务管理相关工作经验；
3.具备注册会计师或中级及以上会计职称者优先。
	3人
	工作地点：内蒙古呼和浩特、甘肃兰州、广西桂林
        

	5
	技经管理
	1.负责工程建设造价和执行概算管理，组织开展技术经济分析。
2.负责参加图纸会审和技术交底，进行预算调整。
3.负责工程现场进度款审核、工程产值结算，负责变更工程量审核，编制变更审核预算书。
4.负责参与工程招投标和竣工验收。
	1.大学本科及以上学历；
2.年龄要求40周岁以下；
3.熟悉技经管理，具有2年及以上相关工作经验；
4.具有岗位必备的专业知识，具有良好的组织沟通协调能力，具有造价工程师执业资格者优先。
	1人
	工作地点： 内蒙古呼和浩特

	6
	法务管理
	1.负责合同签订、变更的法律审核及合同备案。
2.负责收集、分析国家宏观经济政策和信息，为公司发展规划、重大决策、生产经营提供专题咨询和支撑。
3.负责法律风险防范与法律监督，健全完善企业法律风险防范体系。
4.负责开展合同基础管理及招投标文件法律审查。
	1.大学本科及以上学历，法律相关专业；
2.年龄在40周岁及以下；
3.熟悉行业内的相关法律法规，具有良好的法律事务判断分析能力；
4.具有相关领域工作经验者优先。
	2人
	工作地点：甘肃兰州、内蒙古呼和浩特

	7
	行政综合
管理
	1.负责机要、保密、印鉴管理等工作。
2.负责会议、车辆、保卫等后勤综合事务。
3.负责内外部综合协调、接待、服务等管理工作。
4.负责公司领导交办的其他工作的督办、协调及落实任务。
	1.大学本科及以上学历；
2.年龄在40周岁及以下；
3.具有较强的文字驾驭能力和写作能力，能够独立从事专题类文章采访和写作。
	2人
	工作地点：甘肃兰州、
广西桂林

	8
	市场运营
总监
	1.负责公司市场开发，包括拟开发项目的经济测算工作、踏勘和技术调研、技术方案编制、项目运营技术支持。
2.负责公司市场推广工作。
3.负责公司电商运营管理工作。
4.负责制定、实施公司营销策划。
5.负责公司业务支持及内部管理工作。
	1.大学本科及以上学历，互联网类、市场营销类等相关专业；
2.年龄要求35周岁以下；
3.具有toC、移动互联网产品运营经验；
4.具有3年及以上产业互联网公司运营管理经验；
5.具有良好的语言表达能力、沟通协调能力和团队管理能力。
	1人
	工作地点：河北石家庄

	9
	创新研发
管理
	1.参与公司“三网融合”等科技信息类项目计划、实施和控制。
2.负责公司综合智慧能源以及节能技术的研究工作。 
3.负责公司拟开发项目的踏勘和技术调研工作。
4.开拓公司投资渠道及合作方，统筹协调维护合作方关系。

	1.大学本科及以上学历，计算机、信息等相关专业；
2.年龄要求35周岁以下；
3.具备独立进行方案设计、测算及编制方案报告的能力；
4.具有新能源、综合智慧能源、暖通、热动、节能行业经验者优先。
	1人
	工作地点：河北石家庄

	10
	实训教练
	1.负责新能源发电实训平台和仿真系统日常管理及维护。
2.负责组织开展新能源竞赛及开展仿真实操培训。
3.负责建立员工培训档案，开展培训学分管理。
4.负责实操评价标准、仿真培训大纲和仿真手册编制及应用。
	1.大学本科及以上学历；
2.年龄要求40周岁以下；
3.具有3年及以上教学、培训经历；
4.能够贯彻公司人才开发规划，执行培训教学计划，完成培训任务；
5.热爱培训工作，具有良好的语言表达能力、沟通协调能力、组织能力和较强的学习能力。
	2人
	工作地点：河北衡水



备注：1.特别优秀者可适当放宽招聘条件。
2.工资收入与工作地点、员工职级等相关，与单位年度经营业绩情况挂钩联动。
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