招聘计划和要求
        
	分院 /部
	岗位
	需求人数
	任职条件

	设计与信息分院
	产品艺术设计专业教师
	1
	1.研究生及以上学历或本科学历并具有本专业中级专业技术职务或本科学历并具有三年以上相关行业工作经验，年龄不超过35周岁；
2.产品设计相关专业；
3.承担产品艺术设计专业的教学，从事产品外观设计相关方向，有较好的设计功底和一定的项目经验，承担学院产品设计专业的教学、科研、校企合作等相关工作；
4.具有敏锐的创新思维，有扎实的美术功底和产品手绘技能，熟练掌握PS、AI、Rhino、Alias、KeyShot等专业技能软件以及办公软件；
5.应聘须提供本人作品集；
6.具有本专业高级专业技术职务优先；
7.服从学校整体安排。

	
	工业设计专业教师
	1
	1.研究生及以上学历或本科学历并具有本专业中级专业技术职务或本科学历并具有三年以上相关行业工作经验，年龄不超过35周岁；
2.工业设计相关专业；
3.承担工业设计设计专业的教学、科研、校企合作等相关工作；
4.精通工业设计需求三维建模，渲染，平面设计，机械类等相关设计软件；
5.应聘须提供本人作品集；
6.具有本专业高级专业技术职务优先；
7.服从学校整体安排。

	
	视觉传达专业教师
	2
	1.研究生及以上学历或本科学历并具有本专业中级专业技术职务或本科学历并具有三年以上相关行业工作经验，年龄不超过35周岁；
2.视觉传达相关专业，艺术类背景；
3.承担视觉传播设计与制作专业的教学、科研、校企合作等相关工作；
4.精通PS、AI、3Dmax、AE、C4D等设计软件；
5.应聘须提供本人作品集；
6.具有本专业高级专业技术职务或获得全国技术能手，省级技术能手，世界技能大赛国家集训选手，中国技能大赛国家级一类大赛前15名、省级一类大赛前5名优先优先；
7.服从学校整体安排。

	机电与交通分院
	智能制造专业教师
	1
	1.研究生及以上学历或本科学历并具有本专业中级专业技术职务或本科学历并具有三年以上相关行业工作经验，年龄不超过35周岁；
2.机械电子工程、电气工程等相关专业；
3.能胜任机械基础、PLC技术及应用、工控网络技术等课程的讲授；
4.具有本专业高级专业技术职务优先；
5.服从学校整体安排。

	
	轨道交通机电技术专业教师
	1
	1.研究生及以上学历或本科学历并具有本专业中级专业技术职务或本科学历并具有三年以上相关行业工作经验，年龄不超过35周岁；
2.交通信息工程及控制、轨道交通电气自动化、交通运输、交通运输规划与管理、城市轨道交通工程等相关专业；
3.熟悉城市轨道交通机电设备及PLC控制技术，能胜任城市轨道交通信号与通信、城市轨道交通车辆电气、轨道交通牵引供电技术、轨道交通低压及环控设备维护等专业理论实操课程；
4.具有高校教师资格证者或担任城市轨道交通相关企业培训师经历者优先；
5.服从学校整体安排。

	
	轨道交通运营管理专业教师
	1
	1.研究生及以上学历或本科学历并具有本专业中级专业技术职务或本科学历并具有三年以上相关行业工作经验，年龄不超过35周岁；
2.交通工程及交通设备与控制工程、交通运输规划与管理等相关专业；
3.能胜任城市轨道城市轨道交通行车组织、城市轨道交通信号与通信基础、礼仪服务等课程的讲授；
4.具有高校教师资格证者或担任城市轨道交通相关企业培训师经历者优先；
5.服从学校整体安排。

	经济与管理分院
	跨境电子商务专业教师
	1
	1.研究生及以上学历或本科学历并具有本专业中级专业技术职务或本科学历并具有五年以上相关行业工作经验，年龄不超过35周岁；
2.电子商务、国际经济与贸易或市场营销相关专业；
3.承担跨境电子商务专业相关课程教学、科研、校企合作等相关工作；
4.具有本专业高级专业技术职务优先；
5.服从学校整体安排。

	国际教育分院
	婴幼儿托育服务与管理专业教师
	1
	1.研究生及以上学历或本科学历并具有本专业中级专业技术职务或本科学历并具有五年以上舞蹈教学经验，年龄不超过35周岁；
2.舞蹈教育、舞蹈学等相关专业；
3.舞蹈创编能力强，了解学生心理，善于调动学生的学习积极性；
4.具备较好的信息化教学能力；
5.服从学校整体安排。

	
	智慧健康养老服务与管理专业教师
	1
	1.研究生及以上学历或本科学历并具有护理中级专业技术职务或本科学历并具有四年以上护理岗位工作经历，年龄不超过35周岁；
2.护理学等相关专业；
3.具备较好的信息化教学能力、工作认真、责任心强、有良好的沟通和表达能力
4.具有职业院校教学工作经验或医疗机构护理岗位工作经历者优先；
5.服从学校整体安排。

	基础教学部（马克思主义学院）
	体育教师
	2
	1.研究生及以上学历或本科学历省队退役或一级运动员及以上等级，年龄不超过35周岁；
2.篮球专项;
3.掌握基本的信息化教学手段；
4.具备兼修其他专项课程能力；
5.服从学校整体安排。

	
	生活技能（心理健康）教师
	1
	1.研究生及以上学历，年龄不超过35周岁；
2.心理学相关专业；
3.具有良好的信息化教学素养，能熟练运用信息化手段进行教学；
4.硕士期间有一定科研成果的优先；
5.服从学校整体安排。

	
	思政教师
	2
	1.研究生及以上学历，年龄不超过35周岁；
2.哲学专业、中共党史专业、中国近现代史、中国特色社会主义理论专业、法学、思想政治教育专业等马克思主义理论类专业；
3.中共党员；
4.具备较好的信息化教学能力、工作认真、责任心强、有良好的沟通和表达能力；
5.服从学校整体安排。

	各分院
	辅导员
	4
	1.研究生及以上学历或本科学历并具有本专业中级专业技术职务，年龄不超过35周岁；
2.思政、法律、历史、心理、教育学等相关专业；
3.中共党员，具有坚定正确的政治立场，热爱学生工作，身心健康；
4.熟练运用常用办公软件，具备数据分析能力；
5.热爱高职教育事业，坚持原则，遵纪守法，工作务实，具有团结协作和奉献精神；
6.性格外向、富有活力、沟通表达能力、组织能力强，同时应具备以下条件之一:（1）担任过高校主要学生干部（具有聘书或证明材料）；（2）具备扎实的文字功底、较强的新闻采编能力（具有证明材料）；（3）有文体特长（具有相关证书）；
7.服从学校整体安排。

	校务管理办公室
	文秘教师兼校办综合岗
	1
	1.研究生及以上学历，年龄不超过35周岁；
2.教育学、管理学、文秘、中文等相关专业；
3.中共党员；
4.文字写作能力强，擅长撰写综合性文稿，熟悉各类办公软件；
5.责任心强、大局意识强、综合协调能力强；
6.服从学校整体安排。

	
	计算机教师兼信息安全岗
	1
	1.本科及以上学历并具有三年以上相关工作经验，年龄不超过35周岁；
2.计算机大类相关专业；
3.熟悉网络与信息安全工作，具备网络安全攻防技能；
4.熟悉网站制作流程，能够独立进行网站开发与设计、网站日常管理及维护等工作；
5.熟悉服务器应用部署、熟悉Windows、Linux等平台服务器运维、优化、备份、安全防护等；
6.掌握Java、PHP、.NET等开发技术的一种或几种，熟悉常见数据库（如Oracle、MySQL、SQL Server等）的使用及管理和维护；
7.服从学校整体安排。

	教学科研处
	教育技术教师兼技术管理岗
	1
	1.本科及以上学历并具有三年以上相关工作经验，年龄不超过35周岁；
2.教育技术或者计算机等相关专业；
3.具有计算机软、硬件应用与维护能力，熟练掌握计算机网络相关知识；
4.有高校教育技术管理工作经验者优先；
5.服从学校整体安排。

	招生就业处
	创业指导教师兼招生就业岗
	1
	1.本科及以上学历并具有五年以上相关工作经验，年龄不超过35周岁；
2.计算机应用技术、会计、管理学、经济学等学科专业；
3.从事就业创业教育方向研究或有学校工作经验者优先；
4.服从学校整体安排。

	质量督导处
	审计教师兼审计监察岗
	1
	1.研究生学历或本科学历并具有五年以上相关工作经验，年龄不超过35周岁；
2.审计学专业；
3.对高等职业教育有一定的认识，熟悉国家高等职业教育有关政策，对高等职业教育的发展前景认同；
4.文笔较好；
5.服从学校整体安排。
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