人才待遇
    聘期内工资待遇参照事业编制同类人员标准，享受五险一金、专业技术职务晋升等待遇。试用期考核合格，由学院发放一次性安家费（非紧缺专业3万元，紧缺专业13万元），并可申请享受学院所在地人才保障房购房津贴（根据永安市人才保障房相关政策执行，全日制研究生可申请15万元额度）。紧缺急需专业详见下表。
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