附件1
[bookmark: _GoBack]2021年安溪县城市管理局招聘编外工作人员岗位信息表
	岗位代码
	岗位
类别
	招聘
人数
	所需资格条件
	考录方式
	备注

	
	
	
	最高年龄
	性别
	学历
	专业要求
	面试
	

	01
	执法
协管员
	10
	35岁
	男
	高中以上
	专业不限
	100%
	1.身高1.70以上；
2.退伍军人或有两年以上机动车C1驾驶经验者优先，年龄可适当放宽至40周岁（1981年8月以后出生）

	02
	                市政工程编外人员
	3
	35岁
	男
	本科及以上
	土木工程、市政工程、桥梁与隧道工程、工程管理、工程质量监督与管理等土建类专业
	100%
	

	03
	               路灯夜景工程编外人员
	2
	35岁
	不限
	本科及以上
	电气自动化类（除电子信息技术及产品营销、医学影像工程、医学信息工程、生物医学工程、医疗器械工程、假肢矫正工程专业）、机电一体化技术、电气自动化技术、电气自动化、机电一体化、数据通信与网络系统、计算机网络、（计算机）图形图像制作技术、计算机多媒体技术、多媒体制作、多媒体技术、多媒体与网络技术、计算机图形制作、计算机图像制作、图形图像制作、计算机网络与多媒体应用等专业

	100%
	

	04
	环境卫生考评中心编外人员
	5
	28岁
	男
	本科及以上
	专业不限
	100%
	

	05
	垃圾分类办公室编外人员
	1
	35岁
	男女不限
	本科及以上
	环境科学、环境工程、环境工程与技术、环境科学与工程、环境管理、资源环境与城市管理、资源与环保、环境工程与管理等专业
	100%
	



