
附件1
潍坊市再担保集团股份有限公司2021年招聘计划
	序号
	部室
子公司
	岗位
名称
	招聘
人数
	岗位要求

	1
	业务
部室
	一级
业务经理
	2
	1.本科及以上学历，40周岁以下，具有10年以上金融机构公司信贷、风险管理、融资担保、证券发行、法务管理等岗位工作经验，且具有3年以上团队管理工作经历；
2.对经济、金融、财务、法律等多领域知识有较深入了解，能够独立组织开展融资担保等业务拓展、方案设计、风险处置等工作；
3.具备注册会计师、法律职业资格、会计师、资产评估师、特许金融分析师等相关资格者优先；
4.具有良好的个人品质和职业道德，具有较强组织沟通能力、创新意识和团队协作精神。

	2
	审计部
	二级审计经理
	1
	1.本科及以上学历，35周岁以下，审计、会计、法律、经济管理等相关专业；
2.具有3年以上国有企业、会计师事务所、大中型民营企业内部审计、财务、内控管理、风险管理等相关工作经验；        
3.具备较强沟通协调能力和一定文字写作能力，具有较强的责任心和执行力；.
4.具备中级审计师、会计师及注册会计师等相关资格者优先。

	3
	业务
部室
	二级
业务经理
	2
	1.本科及以上学历，35周岁以下，具有5年以上银行、证券、担保机构公司信贷、授信管理、融资担保等岗位经验，熟悉信贷、担保业务流程；或具有3年以上会计师事务所、律师事务所、资产评估机构企业审计、法务、资产评估经验，熟悉企业财务、法务和资产管理等；
2.具备较强风控意识，较好表达和沟通能力，以及独立营销、业务创新能力；
3.具有金融、法律、财务相关专业，持有注册会计师、法律职业资格、会计师、资产评估师等相关资格者优先。

	4
	业务
部室、
子公司潍坊汇融财务咨询公司
	三级
业务经理
	4
	1.本科及以上学历，30周岁以下，具有2年以上银行、证券、担保机构公司信贷、授信管理、融资担保等岗位业务经验；或具有1年以上会计师事务所、律师事务所、资产评估机构企业审计、法务、资产评估岗位业务经验；
2.具备较强风控意识，一定的客户营销及业务推动能力；
3.持有注册会计师、法律职业资格、会计师、资产评估师等相关资格者优先。

	5
	子公司潍坊汇科数据科技公司
	二级
信息技术经理
	1
	1.本科及以上学历，35周岁以下，计算机应用、软件工程等相关专业；
2.具有3年以上软件开发或者项目实施经验或工作能力；能够熟练使用Java或PHP、VB等编程软件，熟悉J2EE开发平台和主流框架；能够熟练开发Web服务等；熟悉SQLServer、MySQL、Oracle等常用数据库系统并了解设计方法；
3.具有金融行业工作背景者优先。

	
	
	三级
信息技术经理
	1
	1.本科及以上学历，30周岁以下，计算机相关专业；优秀应届毕业生亦可；
2.有一定项目开发的经验；Java基础扎实，熟练主流Java框架并了解其工作原理；熟悉面向对象编程，对虚拟机有过研究；
3.具备快速学习能力、良好沟通表达能力。

	合计
	11人
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