
附件1
南通经济技术开发区控股集团有限公司
直属企业2021年第四批公开招聘岗位简介表
	序号
	岗位代码
	岗位名称
	年龄
	拟招人数
	学历
	专业
	其他

	1
	D01岗
	总经理
	45周岁以下（1976年7月1日以后出生）
	1
	本科及以上
	不限
	1.10年以上银行、担保、转贷等金融相关岗位工作经验； 
2.5年以上中层正职以上管理岗位工作经验；
3.思想政治素质好，中共党员优先；
4.硕士研究生及以上学历优先；
5.相关专业中级及以上职称优先；

6.无不良从业记录。

	2
	D02岗
	副总经理
	40周岁以下（1981年7月1日后出生）
	1

	本科及以上
	不限
	1.10年以上银行、担保、转贷等金融相关岗位工作经验； 
2.3年以上中层副职以上管理岗位工作经验；
3.思想政治素质好，中共党员优先；
4.硕士研究生及以上学历优先；
5.相关专业中级及以上职称优先；
6.无不良从业记录。

	序号
	岗位代码
	岗位名称
	年龄
	拟招人数
	学历
	专业
	其他

	3
	D03岗
	风控总监
	40周岁以下（1981年7月1日后出生）
	1
	全日制本科及以上
	法律类、经济类、工商管理类、财税审计类等相关专业
	1.8年以上银行、担保、转贷等金融相关岗位工作经验； 
2.3年以上风控业务中层副职以上管理岗位工作经验；
3.思想政治素质好，中共党员优先；
4.硕士研究生及以上学历优先；
5.相关专业中级及以上职称优先；
6.无不良从业记录。

	4
	D04岗
	综合部
副经理
	35周岁以下（1986年7月1日后出生）
	1
	硕士研究生及以上
	中文文秘类、公共管理类、财税审计类
	1.5年以上行政事务管理相关岗位工作经验；
2.很强的文字表达、综合分析和沟通协调能力；
3.思想政治素质好，中共党员优先；
4.相关专业中级及以上职称优先；
5.金融行业从业经验优先；
6.无不良从业记录。

	序号
	岗位代码
	岗位名称
	年龄
	拟招人数
	学历
	专业
	其他

	5
	D05岗
	综合部
主管
	35周岁以下（1986年7月1日后出生）
	1
	硕士研究生及以上
	中文文秘类、公共管理类、经济类、财税审计类
	1.3年以上行政事务相关岗位工作经验；
2.较强的文字表达、综合分析和沟通协调能力；
3.思想政治素质好，中共党员优先；
4.相关专业职称优先；
5.金融行业从业经验优先；
6.无不良从业记录。

	6
	D06岗
	综合部
职员
	30周岁以下（1991年7月1日后出生）
	1
	硕士研究生及以上
	中文文秘类、公共管理类、经济类、财税审计类
	1.具有行政事务相关岗位工作经验；
2.良好的团队合作精神和一定的文字表达能力；
3.思想政治素质好，中共党员优先；
4.相关专业职称优先；
5.金融行业从业经验优先；
6.无不良从业记录。

	序号
	岗位代码
	岗位名称
	年龄
	拟招人数
	学历
	专业
	其他

	7
	D07岗
	业务部
副经理
	40周岁以下（1981年7月1日后出生）
	1
	硕士研究生及以上
	不限
	1.5年以上银行、担保、转贷等金融相关岗位工作经验；
2.熟悉金融政策，具有较强的文字表达、综合分析和沟通协调能力；
3.思想政治素质好，中共党员优先；
4.相关专业中级及以上职称优先；
5.无不良从业记录。

	8
	D08岗
	业务部
高级主管
	35周岁以下（1986年7月1日后出生）
	1
	全日制本科及以上
	经济类、工商管理类、财税审计类等相关专业
	1.3年以上银行、担保、转贷等金融相关岗位工作经验；
2.熟悉金融政策，具有较强的文字表达、综合分析和沟通协调能力；
3.思想政治素质好，中共党员优先；
4.硕士研究生及以上学历优先；
5.相关专业中级及以上职称优先；
6.无不良从业记录。

	序号
	岗位代码
	岗位名称
	年龄
	拟招人数
	学历
	专业
	其他

	9
	D09岗
	业务部
职员
	30周岁以下（1991年7月1日后出生）
	1
	硕士研究生及以上
	经济类、工商管理类等、计算机类、财税审计类等相关专业
	1.具有银行、担保、转贷等金融相关岗位工作经验；
2.熟悉金融政策，具有一定的文字表达、综合分析和沟通协调能力；
3.思想政治素质好，中共党员优先；
4.相关专业职称优先；
5.无不良从业记录。

	10
	D10岗
	风控部
副经理
	40周岁以下（1981年7月1日后出生）
	1
	全日制本科及以上
	法律类、经济类、工商管理类、财税审计类等相关专业
	1.8年以上银行、担保、转贷等金融、风控相关岗位工作经验； 
2.具有较强的文字表达、综合分析和沟通协调能力；
3.思想政治素质好，中共党员优先；
4.硕士研究生及以上学历优先；
5.相关专业中级及以上职称优先。
6.无不良从业记录。

	序号
	岗位代码
	岗位名称
	年龄
	拟招人数
	学历
	专业
	其他

	11
	D11岗
	风控部
高级主管
	35周岁以下（1986年7月1日后出生）
	1
	全日制本科及以上
	法律类、经济类、工商管理类、财税审计类等相关专业
	1.3年以上银行、担保、转贷等金融、风控相关岗位工作经验；
2.具有较好的的文字表达、综合分析和沟通协调能力；
3.思想政治素质好，中共党员优先；
4.硕士研究生及以上学历优先；
5.相关专业中级及以上职称优先。
6.无不良从业记录。

	12
	D12岗
	风控部
职员
	30周岁以下（1991年7月1日后出生）
	1
	硕士研究生以上
	法律类、经济类、工商管理类、财税审计类等相关专业
	1.具有银行、担保、转贷等金融相关岗位工作经验；
2.具有一定的文字表达、综合分析和沟通协调能力；
3.思想政治素质好，中共党员优先；
4.相关专业职称优先。
5.无不良从业记录。


2

