附件1  湖州南浔城市投资发展集团有限公司岗位招聘需求表
	序号
	单位
	工作岗位
	学历要求
	专业要求
	需求人数

	1
	湖州南浔城市投资发展集团有限公司
	集团骨干

（融资岗）
	全日制本科及以上
	1.40周岁以下；

2.工商管理、金融学等相关专业；

3.从事金融相关工作8年及以上，且有服务国有平台融资经验者可适当放宽条件。
	1-2

	2
	金象地产控股集团有限公司
	设计管理岗 

（子公司技术骨干）
	全日制本科及以上
	1.35周岁以下；

2.设计类专业；
3.具有设计相关工作经验5年及以上；

4.持有中级及以上职称或相关执业资格证书者可优先考虑。
	1

	3
	
	安装工程岗

	全日制本科及以上
	1.40周岁以下；

2.机电工程、工程造价等相关专业；

3.从事相关专业工作3年及以上；

4.具备二级及以上机电建造师执业资格者可适当放宽条件。
	1

	4
	
	土建工程岗
	全日制本科及以上学历
	1.40周岁以下；

2.土木工程、工程管理相关专业；

3.从事相关专业工作3年及以上；

4.具备初级及以上职称；

5.有二级及以上建造师执业证书或中高级职称者可适当放宽条件。
	1-2

	5
	
	营销副经理
	全日制本科及以上
	1.35周岁以下；

2.房地产经营与管理等相关专业；

3.具有10年及以上工作经验，具有大型房产项目销售管理经验者可适当放宽条件。
	1

	6
	湖州南浔金象物业管理有限公司
	副总经理
	全日制本科及以上
	1.40周岁以下；

2.专业不限；

3.具有5年以上大型物业管理企业工作经验；

4.熟悉物业相关法律法规，具备物业管理专业知识，精通物业管理业务和运营流程；

5.具有10年以上大型物业管理企业工作经验、持有物业管理师资格证的可适当放宽条件。
	1

	7
	
	集团骨干

（兼子公司中层正职）
	全日制本科及以上
	1.年龄40周岁以下；

2.电气工程类、机电类、土建类、安装类等相关专业；

3.具有5年以上设施设备运行维保、装修管理、水电安装维护、房屋接管验收等实操管理经验；

4.掌握工程相关专业知识，熟悉暖通、强弱电、给排水、消防等方面知识，了解国家地方政策、规范和质量管理体系；

5.具有10年以上相关工作经验，持有高/低压电工、电梯、制冷等特种技术操作证，具有5年以上大型企业相关管理经验者可适当放宽条件。
	1

	8
	湖州南浔城投项目管理有限公司
	工程管理岗
	全日制本科及以上
	1.30周岁以下；

2.土木工程专业。
	1

	序号
	单位
	工作岗位
	学历要求
	专业要求
	需求人数

	9
	湖州南浔城投资产经营集团有限公司
	招商运营岗
	全日制本科及以上
	1.40周岁以下；

2.专业不限；

3.具有相关工作经验5年以上。
	2

	10
	
	工程管理岗

（房建）
	全日制本科及以上
	1.35周岁以下；

2.土木工程等相关专业；

3.具有中级工程师或二级建造师（建筑、市政），相关工作经验5年以上。
	2

	11
	
	酒店管理岗
	全日制本科及以上
	1.40周岁以下；

酒店管理等相关专业；

3.具备三星以上酒店管理运营工作经验3年以上。
	1

	12
	湖州南浔农业农村建设发展有限公司


	农业管理
	全日制本科及以上
	1.40周岁以下；

2.植物生产类、水产类、农业工程类、农业经济管理类专业；

3.能够负责技术管理工作，具备及时解决相关技术问题的能力。
	2

	13
	
	工程管理岗
	全日制本科及以上
	1.40周岁以下；

2.土木类、建筑类等相关专业；

3.具有3年以上道路桥梁、市政工程等相关工程现场管理经验。
	2

	14
	
	招商岗
	全日制本科及以上
	1.40周岁以下；

2.专业不限；

3.具有相关工作经验5年以上。
	2

	15
	
	财务出纳岗
	全日制本科及以上
	1.40周岁以下；

2.财务管理、会计学专业；

3.初级会计专业技术职称及以上。
	1

	16
	总工程师室
	设计管理岗
	全日制本科及以上
	1.30周岁以下；

2.土木类、建筑学类专业。
	1

	17
	投资发展部
	投资岗
	全日制本科及以上
	1.30周岁以下；

2.投资学等相关专业，应届毕业生；

3.具有基金、证券等从业资格证的优先考虑。
	1

	合计
	22-24


