	水投水资源管理有限公司劳务派遣招聘计划表

	序
号
	招聘岗位
	计划招聘
人数
	年龄要求
	学历要求
	工作经验
	岗位/专业要求

	1
	工程项目管理
	3
	45周岁
以下
	专科及以上
	有工作经验优先
	水利水电工程、土木工程、工程造价、工程招标采购与投标管理、工程管理、项目管理、市政工程相关专业者

	2
	财务
	2
	40周岁
以下
	专科及以上
	有工作经验优先
	会计、会计学、审计学、财务管理、金融学相关专业者

	3
	调度人员
	2
	35周岁以下
	专科及以上
	有工作经验优先
	五官端正、形象气质佳、口齿清晰

	水投自来水有限公司劳务派遣招聘计划表

	序
号
	招聘岗位
	计划招聘
人数
	年龄要求
	学历要求
	工作经验
	岗位/专业要求

	1
	水厂净水化验工
	3
	40周岁
以下
	专科及以上
	有工作经验优先
	热心供水事业，能适应偏远水厂工作和三班倒工作制

	2
	办公室人员
	1
	40周岁
以下
	专科及以上
	有工作经验优先
	汉语言文学、汉语言、新闻、文秘学、秘书学、法学、法律、行政管理、财务管理、统计、工商管理、工商行政管理、人力资源管理、公共管理、档案管理等相关专业者



