附件4：

淄博市博山区事业单位公开招聘综合类A5类岗位
面试人员须知
一、面试人员必须携带身份证、笔试准考证和面试通知单（三证缺一不可）在规定时间内参加面试，逾期不到视为自动弃权，取消面试资格。

二、根据疫情防控要求，面试时请同时携带:1、考试人员健康管理信息采集表；2、个人健康信息承诺书。（具体表格请参照资格审查公告附件3）
三、面试人员必须遵守纪律，按面试程序和要求参加面试，不得以任何理由违反规定，影响面试。

四、面试人员的手机、智能手表等通讯设备全部关闭并用信封装好，并在封面注明自己的招聘岗位和姓名，在进入候考室时交给候考室工作人员，面试成绩公布后凭身份证和面试通知单回候考室领取。

五、面试人员通过检查验证后进入候考室抽签，按抽签顺序参加面试。面试人员在候考过程中不得随意出入候考室，整个面试过程不得携带、使用手机（全媒体记者岗位现场拍摄过程除外）、智能手表等任何通讯工具，一经发现，视为作弊违纪，面试成绩按零分处理。

六、考生进入准备室、面试室时，有关证件及其他物品一律留在候考室，任何物品不经允许擅自带入准备室或面试室的，一律按作弊违纪处理，面试成绩为零分。
七、考生在进入面试室前应仔细核对该面试室是否与自己应进入的面试室一致。如进错面试室，面试成绩按零分处理。
八、面试人员进入面试室只准报顺序号，不得以任何方式向考官或工作人员透露本人的姓名、准考证号、工作单位等信息，不准穿戴有职业特征的服装、饰品，违者面试成绩按零分处理。   

九、面试采取专业技能测试、实际操作等方式进行，具体形式如下：

（一）全媒体记者岗位

主要测试新闻写作、现场拍摄水平。形式为新闻写作和现场拍摄（各占50%）。

1、新闻写作：根据统一提供的素材，完成一篇600字以内的新闻稿件。（时间60分钟）。

2、现场拍摄：选手到指定现场，用自带无卡手机（考生在进行本场操作前，将收取的考生手机进行发放并取卡，考生也可在进入考点前自行取卡）进行拍摄，可用手机自带软件编辑处理，最终提交一个视频作品。要求：视频新闻、时长2分钟以内、格式为MP4。（时间20分钟）。
3、陈述讲解：以陈述讲解的方式说明拍摄视频的思路。根据抽签顺序进行，在面试室回答4分钟。

（二）全媒体编导岗位

主要测试节目栏目策划、方案撰写和制作水平。形式为脚本写作视频制作和陈述讲解。
1、脚本写作与视频制作：根据统一提供的文本素材和视频素材，用编辑软件EDIUS完成一篇2分钟以内的专题片或形象片，格式不限，需要配音乐和字幕。（时间90分钟）。

2、陈述讲解：将完成的作品，以陈述讲解的方式说明自己的策划方案。根据抽签顺序进行，在面试室回答5分钟。

（三）信息技术岗位

主要测试计算机应用、数字播控、新媒体应用开发水平。形式为实际操作和技术知识问答（各占50%）。

1、实际操作：根据统一提供素材，利用易企秀、人人秀、码卡等网络平台制作一个H５动画作品，篇幅10页以内，时长1分钟以内。（时间40分钟）。
2、知识问答：主要测试对计算机日常维护、广播电视安全播出、应急处置办法等。知识问答采取阅题准备与面试答题压茬进行方式，其中阅题在准备室5分钟、面试答题5分钟。

（四）女播音主持岗位

主要测试应聘人员的播音主持能力，形式为试镜和即兴主持（各占50%）。

1、试镜：播报指定稿件（600字左右）。

2、即兴主持：根据提供素材即兴主持。试镜和即兴主持面试时间为20分钟（时间分配由考生自行支配）。

十、考生离开面试室时，草稿纸必须留在面试室，带出面试室者面试成绩一律按零分处理。

十一、面试人员面试结束后，应立即离场，由工作人员引领到休息室等候，待当场面试结束宣布成绩后，统一领取个人物品离开考点。休息期间不准随意离开休息室，不得向任何人员透露考试有关内容，否则取消面试资格。

