安吉县交通投资发展集团有限公司及下属子公司岗位明细表
	序号
	招聘公司
	招聘岗位
	招聘数
	年龄要求
	学历要求
	专业要求
	备注
	年薪

	1
	
集团本部
	项目管理部
员工1
	1
	38周岁及以下（1982年7月7日以后出生）
	本科及以上
	建筑工程、工业与民用建筑、市政工程
	
	7万左右

	2
	
	项目管理部
员工2
	1
	38周岁及以下（1982年7月7日以后出生）
	本科及以上
	城乡规划、城市规划、土木工程
	
	7万左右

	3
	
	项目管理部
员工3
	1
	35周岁及以下（1985年7月7日以后出生）
	全日制本科及以上
	土木工程、交通工程、工程造价
	
	7.5万左右

	4
	
	项目管理部
员工4
	2
	38周岁及以下（1982年7月7日以后出生）
	本科及以上
	[bookmark: _GoBack]道路桥梁与渡河工程、土木工程、工程管理
	需长期从事外业工作，适合男性
	7万左右

	5
	






长运公司

















长运公司
	综合管理部
文员
	1
	35周岁及以下（1985年7月7日以后出生）
	全日制本科及以上
	汉语言文学、应用语言学、网络与新媒体、新闻学、新闻传播学、思想政治教育、秘书学
	具有较强的沟通、组织、协调、写作能力
	6.5万左右

	6
	
	客运中心
站务员
	1
	35周岁及以下（1985年7月7日以后出生）
	全日制大专及以上
	不限
	需值夜班，适合男性
	6万左右

	7
	
	修理分公司
前台接待
	1
	35周岁及以下（1985年7月7日以后出生）
	全日制大专及以上
	不限
	有一年以上相关工作经历，能熟练使用电脑及制作EXCEL表格，适合女性
	6万左右

	8
	
	交投出行平台监控员
	1
	35周岁及以下（1985年7月7日以后出生）
	全日制大专及以上
	不限
	需值夜班，适合男性
	6万左右

	9
	
	交投出行平台营运开发部JAVA工程师
	1
	40周岁及以下（1980年7月7日以后出生）
	全日制大专及以上
	计算机软件，软件工程，计算机应用软件，信息与计算科学，信息管理与信息系统，数字媒体技术，信息技术应用与管理，计算机科学与技术，网络工程，物联网工程，信息安全，计算机科学与技术，信息管理与信息系统。
	1.二年以上JAVA开发经验，具备独立开发能力。熟悉 Java 后台开发，熟悉SpringCore、SpringCloud、SpringBoot、MyBatis等开发框架。
2.了解微服务架构体系：SpringBoot，服务注册/发现，负载均衡，服务网关等。
3.熟悉分布式系统、多线程和高并发相关开发技术。熟悉RocketMQ、Kafka等消息中间件。熟悉Tomcat、Jetty等应用服务器的部署和配置。熟悉Linux操作系统常用命令。
	10-15万

	10
	
	交投出行平台营运开发部嵌入式软件开发
工程师
	1
	40周岁及以下（1980年7月7日以后出生）
	全日制大专及以上
	计算机软件，软件工程，计算机应用软件，信息与计算科学，信息管理与信息系统，数字媒体技术，信息技术应用与管理，计算机科学与技术，网络工程，物联网工程，信息安全，计算机科学与技术，信息管理与信息系统。
	1.具有扎实的C语言功底，有过C语言编写经验，熟悉嵌入式下开发和故障定位。
2.熟悉Linux，有丰富的嵌入式Linux开发/调试经验，熟悉shell环境下的常用命令。
3.有良好的编程和质量保证习惯，掌握代码重构的技能，熟悉常见的软件开发流程，能与上下游环节高效协作。
4.能够独立完成软件的设计、开发、调试、对接、故障处理等相关任务。
	10-15万

	11
	
	国正公司机动车环保检测员
	2
	40周岁及以下（1980年7月7日以后出生）
	大专及以上
	不限
	
适合男性，持有C1及以上驾照（持有A1或A2驾驶证的学历放宽至高中及以上，专业不限，年龄放宽至45周岁以下）
	6万左右

	12
	公交公司
	财务管理部
会计
	1
	35周岁及以下（1985年7月7日以后出生）
	本科及以上
	财务财会类
	持有会计初级资格证书，从事财务会计行业2年以上经历
	6.5万左右

	13
	设计院
	设计人员
	1
	35周岁及以下（1985年7月7日以后出生）
	本科及以上
	道路桥梁与渡河工程、环境设计、景观设计
	
	8万左右

	14
	
	设计人员
	1
	35周岁及以下（1985年7月7日以后出生）
	本科及以上
	土木工程
	
	8万左右

	15
	
	招标代理员
	1
	35周岁及以下（1985年7月7日以后出生）
	本科及以上
	工程造价、工程造价管理
	
	7万左右

	16
	
	监理员1
	1
	35周岁及以下（1985年7月7日以后出生）
	全日制大专及以上
	道路桥梁工程技术
	需长期从事外业工作，适合男性
	6万左右

	
	
	
	
	
	本科及以上
	道路桥梁与渡河工程、土木工程、工程管理
	
	

	17
	
	监理员2
	1
	35周岁及以下（1985年7月7日以后出生）
	全日制大专及以上
	道路桥梁与渡河工程、土木工程、工程管理
	具有一年以上相关工作经历。需长期从事外业工作，适合男性
	6万左右

	18
	
	检测辅助员
	1
	35周岁及以下（1985年7月7日以后出生）
	全日制大专及以上
	道路桥梁与渡河工程、交通工程、道路桥梁工程技术
	需长期从事外业工作，适合男性
	6万左右

	19
	
	财务管理部
会计
	2
	35周岁及以下（1985年7月7日以后出生）
	本科及以上
	财务财会类
	持有会计初级资格证书，从事财务会计行业2年以上经历
	6.5万左右

	20
	工程公司
	工程管理部
管理员
	4
	35周岁及以下（1985年7月7日以后出生）
	全日制大专及以上
	道路桥梁与渡河工程、道路桥梁工程技术、环境工程、土木工程
	需长期从事外业工作，适合男性
	6万左右

	21
	畅游公司
	租赁运营部
租赁业务员
	2
	40周岁及以下（1980年7月7日以后出生）
	大专及以上
	不限
	
	6万左右

	22
	国发公司
	综合管理部（财务岗）
	2
	35周岁及以下（1985年7月7日以后出生）
	本科及以上
	财务管理、会计学、金融学
	持有会计初级资格证书者优先录用。
	6.5万左右

	23
	
	综合管理部
副经理
	1
	40周岁及以下（1980年7月7日以后出生）
	本科及以上
	财务管理、会计学
	持有会计初级资格证书，在财税部门从事财务等管理工作5年及以上
	8万左右

	24
	
	投资发展部
职工
	1
	35周岁及以下（1985年7月7日以后出生）
	本科及以上
	土木工程、给排水工程、工程管理
	从事项目管理、项目建设等管理工作3年及以上。长期从事外业工作，适合男性
	6.5万左右

	25
	
	运营管理部
职工
	1
	35周岁及以下（1985年7月7日以后出生）
	本科及以上
	乡镇企业管理、土地资源管理、房地产经营管理；
	具有较强的文字写作能力，在乡镇（机关）或国企从事管理工作5年及以上
	6.5万左右

	合计
	
	
	33
	
	
	
	
	



