	招聘单位
	招聘岗位
	岗位类别
	人数
	岗位职责
	招聘专业及学历（学位）要求
	招聘范围
	其他资格条件

	宁波市自然资源整治储备中心
	规划计划
	专技
	1
	承担土地整治储备规划编制、土地储备项目可行性方案论证技术核查，参与研究类课题撰写等工作。
	1.城乡规划学专业。
2.研究生学历且硕士及以上学位。
	面向
全国
	1.历届生，具有2年及以上专业相相关工作经历；
2.年龄35周岁以下。

	宁波市测绘和遥感技术研究院（宁波市自然资源和规划调查监测中心）
	林业调查监测
	专技
	1
	从事森林资源调查、森林资源及生态环境监测评价等工作。
	1.林学类（林学、森林保护）、森林培育、森林经理学、生态学（林学方向）、森林保护学等相关专业；
2.研究生学历且博士及以上学位。
	面向全国
	1.历届生，具有2年及以上专业相相关工作经历；
2.年龄35周岁以下。

	
	测绘与地理信息
	专技
	2
	从事基础测绘、遥感应用、地理信息研究及自然资源调查监测等工作。
	1.测绘工程、工程测量与大地测量学、地球物理学、地质工程、地图学与地理信息系统、地理学、摄影测量与遥感等相关专业；
2.研究生学历且硕士及以上学位。
	面向全国
	1.历届生，具有2年及以上专业相相关工作经历；
2.年龄35周岁以下。

	宁波市规划设计研究院
	国土空间规划
	专技
	4
	主要承担国土空间规划、自然资源保护规划、历史文化保护规划、城市设计等工作
	1.城乡规划学专业、人文地理学专业。
2.研究生学历且硕士及以上学位。
	面向全国
	1.具有2年及以上专业相相关工作经历；
2.年龄35周岁以下。

	
	土地资源管理
	专技
	1
	主要承担土地利用规划、政策研究与评估评价工作
	1.土地资源管理专业。
2.研究生学历且硕士及以上学位。
	面向全国
	1.历届生，具有2年及以上专业相相关工作经历；
2.年龄35周岁以下。

	
	国土空间规划信息化管理
	专技
	1
	从事国土空间规划编制与研究中的信息化相关工作，并兼顾涉密信息管理业务

	1.测绘工程、摄影测量与遥感、地理信息工程专业。
2.研究生学历且硕士及以上学位。
	面向全国
	1.历届生，具有2年国土空间规划信息化工作经历；
2.具有浙江省涉密测绘成果管理人员岗位证书（有效期内）
3.年龄35周岁以下。


注：学历（学位）、职业（执业）资格、职称的取得时间和年龄、工作经历的计算截止时间均为公告发布之日；毕业证书上所写专业名称必须与岗位要求的专业名称一致；属于国（境）外留学回国（境）人员的，报名时须已取得国家教育部认定的学历（学位）证书。
[bookmark: _GoBack]
