附件1：
[bookmark: _GoBack]2021年蚌埠铜陵现代产业园区管委会下属公司面向社会公开招聘工作人员计划表
	招聘
岗位
	岗位
代码
	招聘人数
	招聘条件
	开考比例
	薪酬待遇
	备注

	
	
	
	年龄
	学历
	专业
	
	
	

	综合管理
	2101
	15
	35周岁及以下
	全日制大专及以上
	不限
	1:2

	全日制专科4.5万元/年起、非全日制本科5万元/年起、全日制本科6万元/年起、非全日制硕士研究生7万元/年起、全日制硕士研究生及以上8万元/年起；按规定办理五险一金，公积金缴存比例12%；从事相关工作岗位者，具备相应职称的，可享受职称工资，具体如下：助理会计师每年加1万元，中级会计师每年加2万元，二级建造师每年加2万元，一级建造师每年加3万元，中级安全工程师每年加1万元，高级安全工程师每年加2万元。
	

	财经管理
	2102
	7
	40周岁及以下
	全日制大专及以上
	经济学类、财会类、金融类、工程审计
	
	
	最低服务年限3年（包含试用期）

	工程管理
	2103
	8
	40周岁及以下
	全日制大专及以上
	土木类、建筑类、管理科学与工程类
	
	
	

	合计
	
	30
	
	
	
	
	
	



