附件1

2021年宜昌市城市管理执法委员会所属事业单位急需紧缺人才引进岗位需求及职数表

	序号
	引才单位
	单位 

性质
	岗位名称
	岗位类别

及等级
	需求人数
	专业要求
	学历及其他要求
	引才层次
	用人单位联系方式及邮箱

	
	市城管委
	用人

单位
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	宜昌市城市管理执法委员会
	宜昌市城市管理执法支队
	事业单位
	法律管理
	科员
	1
	法学、法律、宪法学与行政法学、行政诉讼法学、诉讼法学、法律硕士
	硕士研究生学历，1986年1月1日以后出生，通过司法考试，具有2年工作经历。本岗位需经常参加外勤执法工作，较适合男性。
	急需紧缺
	宋春晖
0717-6853553
780122398@qq.com

	2
	
	宜昌市城市管理执法支队
	事业单位
	信息技术
	科员
	1
	计算机应用技术、计算机科学与技术、计算机技术、软件工程、应用软件工程
	硕士研究生学历，1986年1月1日以后出生，具有2年工作经历。本岗位需经常参加外勤执法工作，较适合男性。
	急需紧缺
	宋春晖
0717-6853553
780122398@qq.com

	3
	
	宜昌市市政公用设施管理处
	事业单位
	市政技术
	专技11级
	1
	桥梁与隧道工程、市政工程、建筑与土木工程
	硕士研究生学历，1986年1月1日以后出生，具有2年工作经历。本岗位需经常进行户外巡查，较适合男性。
	急需紧缺
	宋春晖
0717-6853553
780122398@qq.com


说明：1.工作经历的计算截止到2021年6月29日；

2.持有香港、澳门、台湾和国外院校毕业证书的人员，需出具教育部门的学历认证，所学专业需与岗位要求专业相近。
