	2021年公开招聘工作人员岗位简介表

	序号
	部门
	岗位
	人数
	专业要求
	学历
	岗位要求（性别、年龄、工作经历、技能、证书等相关要求）
	加分项

	1
	子公司
	资产管理岗
	若干
	经济类、管理类
	全日制本科及以上
	1、35周岁以下 
2、热爱专业技术工作，具有良好的思想品德修养、较强的事业心、高度的责任感和奉献精神；
3、作风正派，品行良好，无违规违纪、违法犯罪和行政辞退、开除记录；
4、具备较好的表达、沟通、协调能力及较强的处理问题的能力；
5、有较强的文字功底和语言表达能力及沟通协调能力；
6、能够熟练使用office等办公软件。
	

	2
	子公司
	工程管理1
	若干
	工程类
	全日制本科及以上
	1、35周岁以内；
2、热爱专业技术工作，具有良好的思想品德修养、较强的事业心、高度的责任感和奉献精神；
3、作风正派，品行良好，无违规违纪、违法犯罪和行政辞退、开除记录；
4、具备较好的表达、沟通、协调能力及较强的处理问题的能力；
5、具有5年建设项目前期报批报建经验；
6、熟练操作办公软件及网上申报流程；
7、中共党员优先。
	

	3
	子公司
	工程管理2
	若干
	建筑工程、造价、预算等相关专业
	全日制本科及以上
	1、年龄在40周岁以下；
2、热爱专业技术工作，具有良好的思想品德修养、较强的事业心、高度的责任感和奉献精神；
3、作风正派，品行良好，无违规违纪、违法犯罪和行政辞退、开除记录；
4、具备较好的表达、沟通、协调能力及较强的处理问题的能力；
5、具有3年及以上建设工程造价相关岗位工作经历；
6、熟练掌握相关领域工程造价管理和成本控制流程，了解相关规定和政策；
7、掌握广联达、新点计价及算量软件，对清单和定额的计价内容、计价程序准确掌握，具有二级造价师证书；
8、具有一级造价师证书、中共党员优先。
	一级造价师加3分  

	4
	子公司
	工程管理3
	若干
	土木工程或房屋建筑等相关专业
	全日制本科及以上
	1、年龄在45周岁以下；
2、热爱专业技术工作，具有良好的思想品德修养、较强的事业心、高度的责任感和奉献精神；
3、作风正派，品行良好，无违规违纪、违法犯罪和行政辞退、开除记录；
4、具备较好的表达、沟通、协调能力及较强的处理问题的能力；
5、具有房屋建筑二级以上建造师执业证书，6年及以上工程现场管理经验（提供工程业绩证明材料）；
7、取得高级工程师职称者、一级建造师或国家注册监理工程师、中共党员优先。
	高级工程师加5分；一级建造师或国家注册监理工程师加3分。

	5
	子公司
	工程管理4
	若干
	港口航道或水利水电等相关专业
	全日制本科及以上
	1、 年龄在45周岁以下；
2、作风正派，品行良好，无违规违纪、违法犯罪和行政辞退、开除记录；
3、热爱专业技术工作，具有良好的思想品德修养、较强的事业心、高度的责任感和奉献精神；
4、具备较好的表达、沟通、协调能力及较强的处理问题的能力；
5、具有三年以上港口航道管理工作经验，需提供业绩证明，具有相关专业二级建造师证书，有一定管理能力，具有港口与航道工程一级建造师或港口航道高级以上职称者优先考虑。
	高级工程师加5分；一级建造师加3分

	6
	子公司
	工程管理5
	若干
	港口机械、起重设备、自动化等相关专业
	全日制本科及以上
	1、 年龄在45周岁以下；
2、 作风正派，品行良好，无违规违纪、违法犯罪和行政辞退、开除记录；
3、热爱专业技术工作，具有良好的思想品德修养、较强的事业心、高度的责任感和奉献精神；
4、具备较好的表达、沟通、协调能力及较强的处理问题的能力；
5、具有三年及以上港口设备的监造、安装、运行维护等相关工作经历。
	

	7
	子公司
	制冰厂生产负责人
	若干
	不限
	不限
	1、50周岁以下；
2、热爱专业技术工作，具有良好的思想品德修养、较强的事业心、高度的责任感和奉献精神；
3、作风正派，品行良好，无违规违纪、违法犯罪和行政辞退、开除记录；
4、具备较好的表达、沟通、协调能力及较强的处理问题的能力；
5、相关岗位10年以上工作经验；
6、须持有压力容器证、制冷特种作业操作证。
	

	8
	子公司
	制冰厂操作员
	若干
	不限
	不限
	1、50周岁以下；
2、热爱专业技术工作，具有良好的思想品德修养、较强的事业心、高度的责任感和奉献精神；
3、作风正派，品行良好，无违规违纪、违法犯罪和行政辞退、开除记录；
4、具备较好的表达、沟通、协调能力及较强的处理问题的能力；
5、须持有压力容器证、制冷特种作业操作证。
	

	备注：加分列入笔试成绩排序；满足多项加分条件时择其高分项，不重复加分。
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