附件2
[bookmark: _GoBack]社会招聘方式岗位需求表
	序号
	公司名称
	招聘岗位
	招聘人数
	学历学位要求
	专业要求
	年龄
要求
	户籍要求
	其他要求及说明（执业资格、专业技术资格、工作经历等）
	备注

	1
	融盛集团
	招商专员
	1
	本科
	金融、工商管理、经济学、市场营销、计算机类
	35周岁及以下
	不限
	①有金融机构投行部或金融市场部或基金管理或招商工作从业经历；②熟悉投融资业务流程及相关法律法规，具备良好的文案撰写能力；③取得证券业或基金业从业人员资格考试成绩合格证或资格证优先。
	需提供相关
工作材料

	2
	金开国投
	财务管理
	1
	本科
	财务管理、会计学、审计学
	35周岁及以下
	不限
	①具备中级会计师及以上职称；②具备5年及以上财会工作经验。
	需提供相关
工作材料　

	3
	金开国投
	投融资
专员
	1
	硕士
研究生
	金融学类、经济学类
	35周岁及以下
	不限
	具备金融类或者投资类相关工作经验。
	需提供相关
工作材料

	4
	产发集团
	招商专员
	1
	本科
	金融学类、经济学类
	35周岁及以下
	不限
	具有品牌运作、市场拓展等相关工作经验，或熟悉数字经济、人工智能、生物医药、智能制造等相关行业。
	需提供相关
工作材料

	5
	产发集团
	计划财务
	1
	本科
	财务管理、会计学、审计学
	35周岁及以下
	不限
	①具有2年以上相关工作经验；②具有会计初级及以上职称；③熟悉会计制度、财税政策。
	需提供相关
工作材料

	6
	产发集团
	运营管理
	1
	本科
	工商管理、市场营销、国际商务、物业管理
	35周岁及以下
	不限
	①具有3年以上相关工作经验；②熟悉园区管理，熟悉数字经济政策。
	需提供相关
工作材料

	7
	产发集团
	投资发展
	1
	本科
	金融学、投资学、经济与金融
	35周岁及以下
	不限
	①具有5年以上金融或事务所相关工作经验；②熟悉金融法律法规、监管政策和行业、产业政策，熟悉国家经济政策。
	需提供相关
工作材料

	8
	产发集团-金开宏业
	资产运营（物业、商业方向）
	1
	本科
	金融学、经济学、财务管理、物业管理、法学
	35周岁及以下
	不限
	①具有2年以上资产管理或物业服务方面相关工作经验；②熟悉资产运营业务，能编写项目方案和测算报告。
	需提供相关
工作材料

	9
	产发集团-经发事业部
	规划设计
	1
	本科
	城乡规划
	35周岁及以下
	不限
	①具有5年以上工作经验；②熟练运用CAD/PS/AI等软件，理解能力强、表达能力突出、具有一定方案设计能力。
	

	10
	产发集团-科创
	申报专员
	1
	本科
	汉语言文学、电子信息工程、工商管理
	40周岁及以下
	不限
	①具有较好的文字功底，具备一定的综合分析、协调能力和统筹管理能力；②具有园区运营管理工作经验。
	需提供相关
工作材料

	11
	产发集团-科创
	孵化管理
	1
	本科
	广告学、旅游管理
	35周岁以下
	不限
	①具有2年以上工作经验；②具有敏锐的市场洞察力和准确的客户分析能力，良好的沟通能力，熟练运用各类办公软件等。
	

	12
	产发集团-中科孵化器
	服务专员
	1
	本科
	物业管理、财务管理
	35周岁及以下
	不限
	①工作适合女性；②具有2年以上工作经验；③熟练掌握办公软件、具有较强的沟通协调能力及文字功底；④具有助理经济师职称。
	

	13
	城投集团
	质量安全
管理
	2
	大专
	工程管理、土木类
	45周岁及以下
	不限
	①具有中级工程师及以上职称；②具有二级建造师及以上(或监理工程师)资格5年及以上，具有项目技术负责人或质量安全管理或项目监理经历；③熟练使用office办公软件，精通CAD等制图软件；④为人正直、原则性强、专业知识扎实、工作细致，有较好的文字、语言组织能力；⑤工作适合男性。
	需提供相关
工作材料

	14
	城投集团
	工程前期
专员
	1
	大专
	工程管理、土木类
	45周岁以下
	不限
	①具有中级工程师及以上职称，二级建造师职业资格；②熟悉项目前期的申报流程办理工作，施工过程的质量、安全、进度的控制管理；③熟练使用word、excel等办公软件及CAD、天正建筑等制图软件。
	

	15
	城投集团
	财务管理
	2
	大专
	经济学类、工商管理类、金融学
	35周岁及以下
	不限
	①具有会计师职称及以上职称；②有任职完整项目开发建设工作经验；熟练掌握企业全过程财务处理，项目税务筹划；③熟练运用财务软件及各类办公软件，有国企任职工作经验优先。
	需提供相关
工作材料

	16
	城投集团
	招商接待岗
	1
	大专
	不限
	35周岁及以下
	不限
	①具有5年以上工作经验，形象气质佳，较强的沟通表达能力，良好的逻辑思维能力和行动力；②具备优秀的沟通技巧、表达技巧；③熟悉电脑操作，能够熟练使用办公软件；④擅长演讲、主持者优先。
	

	17
	城投集团
	资产管理岗
	1
	本科
	不限
	35周岁及以下
	不限
	①具有一定的项目运营/片区开发相关经历；②负责集团资产现场管理、招商业务对接工作；③有外国投资商资源或国外生活经历者优先，熟练运用办公软件；④具有二级及以上建造师证书；⑤本岗适合男性。
	需提供相关
工作材料

	18
	城投集团
	工程会计岗
	1
	本科
	工商管理类、工程管理、土木类
	35周岁及以下
	不限
	①具有初级（助理）会计师职称及以上职称，从事财务岗位2年以上工作经验；②熟悉企业全过程财务处理；③为人正直，工作踏实、认真仔细、积极主动、责任心强；④有国企或政府机关任职经验优先。
	需提供相关
工作材料

	19
	城投集团
	投资开发岗
	2
	本科
	经济学类、理学类、管理学类
	35周岁以下
	不限
	①2年及以上银行业相关从业经验；②有较强的数据研判及分析能力，能根据公司发展规划，及时做好负责片区开发项目信息收集、整理及数据分析等工作，协助编制片区开发项目行动计划。
	需提供相关
工作材料

	20
	城投集团-联创智绘
	测绘员
	2
	本科
	测绘类
	40周岁及以下
	不限
	①具有注册测绘师资格，工程师职称，实际从事测绘工作3年以上；②工作适合男性。
	需提供相关
工作材料

	21
	城投集团-联创智绘
	软件开发员
	1
	本科
	计算机类
	35周岁以下
	不限
	①编程基础扎实，具有良好的算法基础及系统分析能力，从事工作2年以上；②工作适合男性。
	

	22
	城投集团-联创智绘
	网络安全员
	1
	本科
	计算机类
	35周岁以下
	不限
	①从事工作2年以上；②熟悉网络安全产品、路由交换产品的软硬件安装实施、现场安装调试；③工作适合男性。
	

	23
	城投集团-更新事业部
	设计岗位1
	1
	5年制
本科
	建筑学、城乡规划
	35周岁以下
	不限
	①研究生2年以上或本科5年以上工作经验；②具有良好的项目理解、方案设计、汇报沟通和工作组织能力；③具有国家注册规划师、高级工程师。
	

	24
	城投集团-更新事业部
	设计岗位2
	2
	5年制
本科
	建筑学、城乡规划
	30周岁以下
	不限
	①研究生或本科2年以上工作经验，熟练运用CAD/PS/AI等软件；②理解能力强、表达能力突出、具有一定方案设计能力。
	

	25
	城投集团-更新事业部
	设计岗位3
	3
	5年制
本科
	建筑学、城乡规划专业
	30周岁以下
	不限
	①熟练运用CAD/PS/AI等软件；②理解能力强、表达能力突出、具有一定方案设计能力。
	

	26
	城投集团-新婺环境
	综合调研岗
	1
	本科
	汉语言文学、新闻学、法学
	40周岁以下
	不限
	①具有良好的应用文写作能力、语言表达和沟通能力；②熟悉掌握office办公软件爱好文字写作，有较强公文类写作能力，文字编辑能力; ③具有3年以上文字相关工作经验，有机关、国企单位文字工作经验优先；④中共党员优先。
	需提供相关
工作材料

	27
	城投集团-新婺环境
	物业管理岗
	1
	大专
	不限
	35周岁及以下
	不限
	①3年及以上工作经验，具有国企工作经验优先；②具有较强的沟通、协调能力；③具有全国物业管理从业人员岗位证书。④具有管理会计师证优先。
	

	28
	城投集团-新婺环境
	投资分析
专员
	1
	大专
	林业类、艺术类
	35周岁及以下
	不限
	①熟练使用CAD、PS、SU、office等办公软件；②具有较强的沟通、协调能力。③熟悉市场，具有市场分析整合、洽谈能力。④具有施工员、高级绿化工证书优先。
	

	29
	人才公司
	市场开发工程师
	1
	本科
	不限
	35周岁及以下
	不限
	①工作适合男性；②原211高校本科及以上,或其它院校全日制研究生（独立学院、合作办学的除外）；③较强的沟通交流能力和抗压能力。
	

	30
	人才公司
	咨询顾问
（人力资源）
	1
	硕士研究生
	不限
	35周岁及以下
	不限
	①3年以上工作经历；②较强的文字能力； ③责任心强，工作细心。
	

	31
	服投集团-智园置业
	成本核算
	1
	本科
	土木工程、工程造价、工程管理
	45周岁及以下
	不限
	①具有安装二级造价师证书；②具备从事造价工作10年以上工作经验；③具有中级工程师及以上职称。
	需提供相关 
工作材料

	32
	服投集团-智园置业
	工程管理
	1
	本科
	土木工程、工程管理
	45周岁及以下
	不限
	①10年以上项目现场施工管理或房产项目开发管理工作经验；②具有高级工程师职称或一级建造师证书（建筑专业）。
	需提供相关 
工作材料

	33
	服投集团-智开汽车
	市场开发
	1
	本科
	不限
	40周岁及以下
	不限
	①具有3年以上市场营销经验；②具有较强的市场开拓能力；③具有较强的沟通和办事能力。
	需提供相关
 工作材料

	34
	服投集团-社发事业部
	业务管理
	1
	本科
	不限
	35周岁及以下
	不限
	具有2年以上教育领域工作经验且1年以上国企工作经验。
	需提供相关
工作材料

	35
	服投集团-市场管理事业部
	综合管理
	1
	本科
	中国语言文学类、新闻传播学类
	35周岁及以下
	不限
	①具有良好的文字功底，较强的执行力及组织协调能力；②有2年以上工作经历；能熟练运用办公软件系统；③有一定财务管理经验。
	

	36
	服投集团-城发公司
	成本核算
	1
	本科
	土木类、工程造价
	35周岁及以下
	不限
	①具有建造师资格证书及土建专业注册造价工程师证书；②具备建筑工程专业5年以上工作经历且从事造价工作10年以上；③具有高级工程师及以上职称。
	需提供相关
工作材料

	37
	服投集团-城发公司
	项目开发
	1
	本科
	工程管理、土木工程、工程造价
	45周岁及以下
	不限
	①具有大型房地产开发公司同岗位10年以上工作经验；②至少组织完成过2个及以上大型地产开发项目；③具有高级职称。
	需提供相关
工作材料

	38
	服投集团-城发公司
	招商专员
	1
	本科
	不限
	35周岁及以下
	不限
	①具备2年及以上招商引资相关岗位从业经验；②能够接受长期出差。
	需提供相关
工作材料

	39
	服投集团-城发公司
	投资管理
	1
	本科
	金融学类、经济学类
	45周岁及以下
	不限
	①具有5年以上投资管理工作经验；②具备经济学、工商管理、金融、资本运作等专业知识，有较强的文字功底和分析能力；③具有经济师及以上职称。
	需提供相关
工作材料

	40
	服投集团-城发公司
	财务管理
	1
	本科
	会计学、财务管理、审计学
	35周岁及以下
	不限
	①具备初级会计师及以上职称；②具备3年以上财会工作经验。
	需提供相关
工作材料

	41
	文旅集团
	投资管理
	1
	本科
	经济学类、金融学类、经济与贸易类
	35周岁以下
	不限
	①具有2年及以上投资管理方面的工作经验，或2年以上风投机构或平台类公司工作经历；②熟悉金融法律法规、监管政策和行业、产业政策，熟悉国家经济政策、了解宏观经济运行情况；③具备项目投资管理和项目管理知识，熟悉投资流程;④工作地点在汤溪，有班车接送。
	需提供相关
工作材料

	42
	文旅集团
	综合管理
	1
	本科
	人力资源管理、企业管理、行政管理
	35周岁以下
	不限
	①具有2年以上人力资源管理类工作经历，具备人事管理专业知识，了解国家各项劳动人事法规政策；②负责集团人员招聘、组织员工培训及人力资源开发等工作；③具有较强的沟通协调能力；④工作地点在汤溪，有班车接送。
	需提供相关
工作材料

	43
	文旅集团
	园区管理
	1
	大专
	化工与制药类
	40周岁及以下
	不限
	①有注册安全工程师证或有实际1年及以上化工安全生产工作经验者，专业条件可适当放宽；②工作地点在汤溪，上下班有班车接送。
	需提供相关
工作材料

	44
	文旅集团-金开新农
	人事专员
	1
	本科
	人力资源管理、行政管理、秘书学、汉语言文学
	35周岁以下
	不限
	①具有中大型企业人事1年以上经验，熟悉六大模块；②具有统筹规划能力及协调能力，表达能力和沟通领悟能力强，具有亲和力；③熟练使用常用办公软件及相关人事管理软件，了解国家各项劳动人事法规政策；④工作地点在汤溪，有班车接送。
	需提供相关
工作材料

	45
	文旅集团-金开新农
	综合管理
	1
	本科
	不限
	35周岁以下
	不限
	①具有2年以上相关工作经验；②有较强的文字功底，熟悉办公软件的操作和PPT制作；③政治素质好，具有较强的语言文字能力和组织协调沟通能力；④工作地点在汤溪，有班车接送。
	需提供相关
工作材料

	46
	文旅集团-金开新农
	资产管理
	1
	本科
	工商管理类
	35周岁以下
	不限
	①具有1年以上财务或统计相关工作经验；②政治素质好，具有较强的责任心及组织协调沟通能力；③熟悉办公软件的操作;④工作地点在汤溪，有班车接送。
	需提供相关
工作材料

	47
	文旅集团-金开新农
	市场运营
管理
	1
	本科
	电子商务类、市场营销、国际商务、工商管理
	35周岁以下
	不限
	①具有3年以上相关工作经验；②具有较好的文字功底，具备一定的综合分析、协调能力和统筹管理能力；③具有维护与政府、媒体等外部公共关系等相关工作经验;④工作地点在汤溪，有班车接送。
	需提供相关
工作材料

	48
	文旅集团-金开新农
	市政管理
	1
	本科
	土木工程
	35周岁以下
	不限
	①具有5年以上项目现场施工管理工作经验及市政园林项目管理经验；②具有建设工程类中级及以上职称；③熟练使用office办公软件，精通CAD等制图软件；④要求男性，工作地点在汤溪，有班车接送。
	需提供相关
工作材料

	49
	文旅集团-金开新农
	园林管理
	2
	大专
	园林、风景园林
	35周岁以下
	不限
	①具有本专业中级以上职称；②具有2年以上园区绿化布局及相关工作经验；③工作地点在汤溪，有班车接送。
	需提供相关
工作材料

	50
	文旅集团-金开新农
	农业管理
	1
	大专
	农学、农林经济管理、农业工程、农业水利工程
	35周岁以下
	不限
	①有2年以上农业相关工作经验；②政治素质好，具有较强的语言文字能力和组织协调沟通能力；③工作地点在汤溪，有班车接送。
	需提供相关
工作材料

	51
	服投集团-智开汽车
	驾驶员
	6
	大专
	不限
	40周岁及以下
	不限
	①具有CI以上驾照3年以上;②具有A照或退伍军人可以放宽至45周岁及以下。
	笔试+路考
需提供驾驶证
复印件　


备注:大专学历为大专及以上；本科学历为大学本科及以上。年龄要求为35周岁以下的为35周岁及以下；40周岁以下的为40周岁及以下；45岁以下的为45周岁及以下。年龄、任职经历统一截止至报名日。
