	嘉兴滨海控股集团有限公司2021年6月招聘计划表

	序号
	岗位编号
	岗位
	计划招聘人数
	专业要求
	学历要求
	岗位要求
	招聘形式
	备注

	1
	0101
	工程项目管理
	2
	土木类、
建筑类
	本科及以上
	1.35周岁以下；
2.掌握项目建设规范，熟悉项目建设流程和环节、施工管理的工作流程和规范、项目造价审计；能统筹安排各项目施工，推进项目施工进度，管控施工质量；
3.责任心强，善于沟通，做事细致认真、吃苦耐劳，具有较强现场管理和沟通协调能力；
4.非应届毕业生的需有2年及以上工程管理或建设行业管理相关工作经验。
	公开招聘
笔试+面试
	侧重房建类管理

	
	0102
	
	1
	交通工程、土木工程专业
	
	
	
	侧重市政交通类管理

	
	0103
	
	1
	工程造价专业
	
	
	
	侧重造价审核

	
	0104
	
	1
	土木类、
建筑类
	本科及以上
	1.35周岁以下；
2.熟悉建筑工程项目设计、施工管理的工作流程和规范，具备扎实的建筑设计专业知识；
3.具有较强的各阶段设计图纸的审核能力，较强的分析解决问题的能力，勤奋敬业、责任心强，具有团队合作精神；
4.3年及以上建筑设计院总图专业工作经验，有注册建筑师资格优先。
	公开招聘
笔试+面试
	设计、施工图纸审核

	
	0105
	党务
工作人员
	1
	不限专业
	本科及以上
	1.30周岁以下，中共党员；
2.熟悉党的理论知识、党建工作要求、党务工作各项流程，有较强的文字处理能力、语言表达能力和组织协调能力;
3.1年以上党务工作经验。
	公开招聘
笔试+面试
	

	
	0106
	办公室
工作人员

	1
	法学、汉语言文学、行政管理专业
	本科及以上
	1.35周岁以下；
2.有较强的沟通协调能力；
3.3年及以上工作经验，法学专业优先。
	公开招聘
笔试+面试
	男

	
	0107
	
	1
	法学、汉语言文学、行政管理专业
	本科及以上
	1.30周岁以下；
2.有较强的文字表达能力、了解行政公文写作规范，有1年及以上工作经验。
	公开招聘
笔试+面试
	女
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