
 
	序号
	单位名称
	部门名称
	岗位名称
	核定人数
	资格条件
	工作地点
	招聘类型
	招聘方式

	1
	浙江国大集团新昌世贸广场有限公司
	财务部
	结算员
	1
	1、年龄45周岁以下，本科及以上学历；
2、财务、会计等相关专业，持有会计上岗证；
3、了解国家财经政策和会计、税务法规，熟悉银行结算业务；
4、具有一年以上财务工作经验，熟悉会计报表的处理，能熟练使用财务软件。
	新昌
	社会招聘
	面向集团内外部

	2
	浙江浙商物业服务有限公司
	景兴华都服务中心
	保安
	12
	1、年龄18-35周岁，高中及以上学历；
2、身高170以上，五官端正，身体健康，无不良嗜好；
3、有一年以上相关工作经验；
4、持保安员证者优先考虑。
	杭州
	社会招聘
	面向集团内外部

	3
	浙江浙商物业服务有限公司
	景兴华都服务中心
	保洁
	5
	1、小学及以上学历；
2、年龄60周岁及以下，身体健康；
3、有一年以上相关工作经验者优先。
	杭州
	社会招聘
	面向集团内外部

	4
	浙江浙商物业服务有限公司
	商业集团服务中心食堂
	厨师长
	1
	1、初中及以上学历；
2、50周岁及以下；
3、身体健康, 吃苦耐劳；
4、有一年相关厨房管理经验。
	杭州
	社会招聘
	面向集团内外部

	5
	浙江浙商物业服务有限公司
	商业集团服务中心食堂
	面点师
	1
	1 、初中及以上学历；
2、中西面点结合，熟悉各种设备使用；
3、最少有三款拿手面点（肉包为主）；
4、55周岁以下；
5、身体健康；
6、有一年以上相关工作经验。
	杭州
	社会招聘
	面向集团内外部

	6
	浙江浙商物业服务有限公司
	商业集团服务中心食堂
	炉台厨师
	1
	1、初中及以上学历；
2、会烧包厢菜；
3、会烧自助餐；
4、50周岁以下；
5、身体健康；
6、有一年以上相关工作经验。
	杭州
	社会招聘
	面向集团内外部

	7
	浙江浙商物业服务有限公司
	景兴华都服务中心
	工程维修
	1
	1、初中及以上学历；
2、年龄50周岁及以下；
3、熟悉相关系统设施、设备的维修、维护等；
4、工作细致、责任心强；
5、两年以上相关工作经验，持有相关岗位上岗证；
6、有服务经验的可适当放宽条件。
	杭州
	社会招聘
	面向集团内外部

	8
	浙江浙商物业服务有限公司
	高速服务区
	服务区驻点主管
	8
	1、 中专及以上学历，50周岁以下；
2、一年以上相关工作经验，有团队领导能力，作风正派，工作认真负责，有房产售楼案场保安队长服务经验优先。
	高速服务区
	社会招聘
	面向集团内外部

	9
	浙江浙商物业服务有限公司
	物业公司
	行政专员
	1
	1、本科及以上学历，工商管理、人力资源、物业管理等相关专业，35周岁以下，身体健康；
2、具备一定的文字功底、熟练掌握办公软件、图文编辑软件，有良好的服务意识；
3、1年以上行政管理工作经验，有物业综合管理员岗位工作经验优先考虑。
	杭州
	社会招聘
	面向集团内外部

	10
	浙江浙商物业服务有限公司
	景兴华都服务中心
	前台
	2
	1、年龄30周岁及以下；身体健康，身高162cm以上，形象气质佳；
2、中专以上学历，具备一年以上相关工作经验或酒店、物业前台接待工作经验者优先；
3、熟练使用办公软件；
4、做事条理清晰，责任心强，具备良好的沟通能力和服务意识，工作耐心、细心。
	杭州
	社会招聘
	面向集团内外部

	11
	浙江浙商物业服务有限公司
	交通集团大楼服务中心
	综合专员
	1
	1、 大专及以上学历；
2、 45周岁以下，容貌端庄大方；
3、 服务意识、责任心强，且具有一定亲和力；
4、 能熟练操作办公软件；
5、有1年及以上物业服务相关经验。
	杭州
	社会招聘
	面向集团内外部

	12
	浙江浙商物业服务有限公司
	武林大厦服务中心
	保安
	1
	1、初中以上学历；
2、50周岁以下；
3、吃苦、肯干、服从分配、有责任心；
4、有1年及以上保安工作经验。
	杭州
	社会招聘
	面向集团内外部

	13
	浙江省交投地产集团嘉湖区域有限公司
	投资发展部
	投资拓展专业经理
	1
	1、 市场营销、城市规划、金融经济投资财务类等相关专业，35周岁以下，本科及以上学历；
2、 3年及以上相关工作经验，熟悉长三角房地产市场；
3、 在投资项目评估、土地投资测算等方面具有较高的专业水平和丰富的从业经验；
4、 熟悉嘉兴土地及房产市场，对嘉兴城市发展、板块价值、政策导向有深入的了解和认知；
5、工作主动、细致，有良好沟通能力，具有团队合作精神，具备开放合作的共同价值观。
	嘉兴
	社会招聘
	面向集团内外部

	14
	浙江省交投地产集团嘉湖区域有限公司
	产品管理/安全管理部
	建筑设计专业经理
	1
	1、年龄35周岁以下，本科及以上学历并取得相应学位，建筑学等相关专业，5年以上强排及房地产开发建筑设计工作经验；
2、熟悉嘉兴、湖州地区的规划和设计要求； 
3、具有较强的专业素质，对房地产开发运作有较深的了解，熟悉设计及施工规程，能统筹协调各专业设计工作；
4、能吃苦耐劳，具备较高的抗压能力。
	嘉兴
	社会招聘
	面向集团内外部



