附件1：
招聘岗位及资格条件表
	岗位名称
	工作内容
	招聘要求
	备注

	工程施工
	从事电力工程施工、安装、运维、检修等工作
	年龄不超过35 周岁（1986年6月2日以后出生），全日制大专及以上学历，电气工程、土木工程、信息与通信工程、计算机科学与技术等工学类相关专业。
	1.学历专业要求见附件3《招聘专业参考名录》。
2.持有企业所需注册类执业资格证书并满足注册要求或具有相关专业高级专业技术资格的，条件可适当放宽。

	财务管理
	从事公司财务管理、会计、出纳等相关工作
	年龄不超过35 周岁（1986年6月2日以后出生），全日制本科及以上学历,会计学、财务管理相关专业。
	


