西咸新区泾河新城投资发展有限公司 2021年度公开招聘岗位表
	西咸新区泾河新城投资发展有限公物业版块招聘岗位

	序号
	岗位名称
	人数
	岗位职责简述
	任职条件

	
	
	
	1.主持投资公司各物业运营项目的日常工作；
	大专及以上相关学历；

具备较强的服务意识及安全防范意识；
3.5 年以上相关工作经历； 4.具有一定的团队管理能力、决策能力以及协调能力。

	
	
	
	2.负责建立健全物业板块组织架构、运营规划等；
	

	
	
	
	3.参与编制投资公司年度物业运营预算，控制物业板块

费用开支；
	

	
	
	
	4.做好物业板块人员技能培训等工作；
	

	1
	物业主管
	1 人
	5.负责物业板块人员的考核工作，合理分配工作任务并

做好督导检查；
	

	
	
	
	6.监督物业板块人员对各项规章制度、工作纪律和工作
	

	
	
	
	任务的执行与落实；

7.保持与有关协作部门、主管部门的良好关系，树立物业
	

	
	
	
	板块品牌形象。
	

	
	
	
	1.负责监督、指导各物业运营项目的品质管控，并提出合理性意见；
	1.大专及以上相关学历；

2.3 年以上相关工作经历；

	2
	品质策划组组长
	1 人
	负责制定完善投资公司物业板块品质把控相关制度；

负责处理物业服务过程中的投诉问题，维护客户关系和公共关系；
	具有一定的分析能力、组织能力、计划与执行能力；

熟悉项目品质管理相关知

	
	
	
	4.负责公司物业板块对外宣传工作。
	识。

	3
	工程组组长
	1 人
	负责承接各物业运营项目的日常维修改造工程；

编制各物业运营项目设备设施（水、电、气、暖、空调、电梯、消防等）的维护保养制度和计划，并做好督导检查工作；
发现并解决投资公司各物业运营项目出现的工程问题；

负责对本组人员的专业技能进行培训。
	1.大专及以上相关学历；

2.3 年以上相关工作经历；

熟悉掌握物业管理知识和国家相关政策；
具有一定的执行能力和责任心，工作经验丰富者优先。

	4
	绿化组组长
	1 人
	熟知服务区域绿化面积和布局，掌握花草树木的名称、习性和养护方法和病虫害防治方法。

负责编制绿化组年度种植养护工作计划、资金计划和培训计划。

负责绿化物品的申购审核和绿化成本控制工作。

负责参与新接绿地的接管验收工作。

负责对本组员工进行绿化养护技术、工艺的指导和培训工作。
	1.大专及以上相关学历。

2.3 年以上相关工作经历。

掌握花草树木的种植养护知识。
有一定的管理能力和服务意识。

	5
	体育馆、智谷项目物业经理
	2 人
	执行投资公司物业运营政策规定，主持所负责项目的日常工作；

遵守国家物业管理相关法律法规，按照物业合同约定对负责的项目区域实施综合服务；

负责物业服务区域内各种设备设施的管理维护，以及

有偿便民维修服务；

负责联系和维护与政府相关职能部门的关系；

接受投资公司相关部门的业务指导和监督。
	1.大专及以上相关学历；

2.3 年以上相关工作经历；

具备项目管理的理论知识和相关实践经验；
具有一定的分析能力、组织
能力、计划与执行能力。


	
	
	
	1.做好投资公司各物业运营项目的日常经营质量管理工
	1.大专及以上相关学历；

2.3 年以上相关工作经历；

熟悉国家质量认证管理体系和相关质量管理法规政策；
具有实干精神和团队协作精神。

	
	
	
	作；
	

	6
	运营品质专员
	1 人
	2.负责监督检查各物业运营项目制度执行情况，对违反

食品安全等不合理操作及时制止并上报投资公司；
	

	
	
	
	3.负责编制质量检查报告，督促问题的落实整改；
	

	
	
	
	4.负责监督食品卫生和安全生产工作，确保餐厅贯彻执

行餐饮各项卫生制度。
	

	
	
	
	1.制定详细的安全应急预案，配合公安、消防等单位临时
	1.大专及以上相关学历；

	
	
	
	性或例行安全检查；
	2.3 年以上相关工作经历；

	7
	运营质检专员
	1 人
	负责对投资公司各物业运营项目的资产进行月度安全检查，发现问题及时督促整改；

制定各物业运营项目运营质检整体规划并推动实施；
	3.熟悉国家质量认证管理体系，和相关质量管理法规政

策；

	
	
	
	4.负责起草各物业运营项目质量检查报告，督促问题项

目整改落实，提高服务质量；
	4.具备良好的分析问题和解
决问题能力，具备团队合作精

	
	
	
	5.负责监督各物业运营项目安全工作。
	神。


