         
杭州余杭传媒集团有限公司招聘简章

    因事业发展需要，余杭区融媒体中心下属的杭州余杭传媒集团有限公司现本着公开、公平、公正原则，面向社会公开招聘采编等专业人才，分别委派至余杭区和临平区工作，欢迎广大有志于传媒行业的青年才俊报名。
    一、基本要求
    具有良好的政治素质,较高的专业素养和职业道德；品行端正，遵纪守法，身体健康。有良好的人际沟通能力、敬业精神和团队意识。
2、 招聘岗位


 (
1
)
委派至余杭区工作的招聘岗位及资格条件一览表
	序号
	岗位
	专业
	数量
	性别
	年龄
	学历
	岗位要求
	备注

	1
	融媒体记者
	文学类、哲学类、经济学类、历史类专业
	19
	不限
	35周岁以下
	全日制本科及以上学历
	具有过硬的文字功底、新闻稿件采写能力；有主流媒体工作经历优先；户籍不限。
	适应全天候工作

	2
	摄像
	专业不限
	6
	男性
（岗位需要)
	30周岁以下
	本科及以上学历
	具有较扎实的摄像基础，熟练掌握专业器材操作技能和视频剪辑技能；有相关工作经历优先；户籍不限。
	适应全天候工作

	3
	报纸编辑
	文学类、哲学类、经济学类、历史类专业
	5
	不限
	35周岁以下
	全日制本科及以上学历
	具备扎实的文字功底、新闻稿件编写能力；思维敏捷，创新意识佳；有相关工作经历优先；户籍不限。
	适应全天候工作

	4
	摄影
	专业不限
	1
	不限
	35周岁以下
	本科及以上学历
	具有较扎实的摄影技能，有媒体工作经历优先；户籍不限。
	适应全天候工作

	5
	电视制作
	专业不限
	2
	不限
	30周岁以下
	本科及以上学历
	有剪辑基础，能熟练操作PS、AE、PR等软件，有摄影摄像特长者优先；户籍不限。
	适应全天候工作

	6
	新媒体编辑
	文学类、哲学类、经济学类、历史类专业
	5
	不限
	30周岁以下
	全日制本科及以上学历
	具备扎实的文字功底、新闻稿件编写能力；思维敏捷，创新意识佳；有新媒体工作经历优先；户籍不限。
	适应全天候工作

	7
	节目主持人
	播音主持专业
	1
	男性
（岗位需要)
	30周岁以下
	全日制本科及以上学历
	普通话测试水平一级乙等以上；形象气质佳，能熟练主持大型活动和主题晚会；具备节目编导、撰稿能力者优先；户籍不限。
	适应全天候工作

	8
	财务
	财会类、经济类等相关专业
	1
	不限
	35周岁以下
	全日制本科及以上学历
	具有会计从业资格证书，户籍不限。
	


委派至临平区工作的招聘岗位及资格条件一览表
	序号
	岗位
	专业
	数量
	性别
	年龄
	学历
	岗位要求
	备注

	1
	融媒体记者
	文学类、哲学类、经济学类、历史类专业
	8
	不限
	35周岁以下
	全日制本科及以上学历
	具有过硬的文字功底、新闻稿件采写能力；有主流媒体工作经历优先；户籍不限。
	适应全天候工作

	2
	摄像
	专业不限
	2
	男性
（岗位需要）
	30周岁以下
	本科及以上学历
	具有较扎实的摄像基础，熟练掌握专业器材操作技能和视频剪辑技能；有相关工作经历优先；户籍不限。
	适应全天候工作

	3
	报纸编辑
	文学类、哲学类、经济学类、历史类专业
	1
	不限
	35周岁以下
	全日制本科及以上学历
	具备扎实的文字功底、新闻稿件编写能力；思维敏捷，创新意识佳；有相关工作经历优先；户籍不限。
	适应全天候工作

	4
	摄影
	专业不限
	1
	不限
	35周岁以下
	本科及以上学历
	具有较扎实的摄影技能，有媒体工作经历优先；户籍不限。
	适应全天候工作

	5
	电视制作
	专业不限
	1
	不限
	30周岁以下
	本科及以上学历
	有剪辑基础，能熟练操作PS、AE、PR等软件，有摄影摄像特长者优先；户籍不限。
	适应全天候工作

	6
	新媒体编辑
	文学类、哲学类、经济学类、历史类专业
	6
	不限
	30周岁以下
	全日制本科及以上学历
	具备扎实的文字功底、新闻稿件编写能力；思维敏捷，创新意识佳；有新媒体工作经历优先；户籍不限。
	适应全天候工作

	7
	节目主持人
	播音主持专业
	1
	男性
（岗位需要）
	30周岁以下
	全日制本科及以上学历
	普通话测试水平一级乙等以上；形象气质佳，能熟练主持大型活动和主题晚会；具备节目编导、撰稿能力者优先；户籍不限。
	适应全天候工作


   

    三、招聘办法
    1.应聘人员年龄统一计算到 2021年 5月31日（含2021年5月31日）；
    2.报名人数与计划招聘人数比例须不低于2：1，低于此比例则相应核减招聘名额至取消该职位招聘；
    3.在资格审查和初步筛选基础上，考试采用笔试、面试相结合的办法进行。所有岗位应聘人员统一参加笔试，根据笔试成绩从高到低按招聘计划人数1：2比例确定面试对象。笔试占40%、面试占60%计算综合成绩，以综合分数70分设置录取线，并按综合成绩从高分到低分确定录用（体检）对象。
    四、聘用待遇
    确认录用的人员，根据《劳动合同法》签订正式国企劳动合同，身份为国企正式员工。实行2个月试用期，试用期内无奖金。试用不合格者予以解聘。
五、注意事项  
1.报名者应明确报考委派至余杭区岗位或委派至临平区岗位，不得兼报；
2.凡有相关从业经历者须提供正规劳动合同证明；   
3.提供资料：应聘委派至余杭区工作岗位人员情况登记表（见附表1）或应聘委派至临平区工作岗位人员情况登记表（见附表2）。个人简历、身份证、户口本、毕业证书、学位证书、职称证书等有关个人能力的证书扫描件及复印件一份，并提供本人近期免冠1寸照片1张；
    4.凡招聘录用的人员，住宿需自行解决。
六、报名事项
有意向者应填写相关登记表，并将表格电子版、身份证扫描件、户口本（首页和本人页）扫描件、毕业证书、学位证书等资料拍照添加到以“姓名+应聘岗位”为文件名的压缩包，直接发送至电子邮箱：750714106 @qq.com。
咨询电话：0571- 89391519（余杭区）
[bookmark: _GoBack]          0571- 89268005（临平区）
    （工作日上午9:00-12:00,下午2:00-5:00）。
      报名时间：2021年5月22日至2021年6月2日。
联系地址：余杭区文一西路1500号5号楼2013室；临平区人民大道656号215室。


                    杭州余杭传媒集团有限公司
                         2021年5月22日



附表1
应聘委派至余杭区工作岗位人员情况登记表
	 个人资料
	
电子照片



	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	

	身份证号
	
	政治面貌
	
	

	婚姻状况
	
	户籍
	
	民  族
	
	

	身高
	
	籍贯
	
	所学专业
	
	

	手机号码
	
	固定电话
	

	联系地址
	
	电子信箱
	

	爱好特长
	
	现从事专业
	

	应聘岗位（填岗位名称）

	岗位
	
	期望薪资
	

	是否服从分配 
 □是  □否
	可入职日期（年／月／日）
	

	学习经历

	等级
	起止年月
	所在省市
	学校名称
	专业

	大学
	
	
	
	

	硕士研究生
	
	
	
	

	实习经历

	起止年月
	单位名称
	职位及具体职责
	证明人及电话

	
	
	
	

	
	
	
	

	工作经历
	
	
	

	起止年月
	单位名称
	职位及具体职责
	证明人及电话

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	社会活动

	起止年月
	社团名称
	职务
	具体活动内容

	
	
	
	

	家庭情况

	称谓
	姓名
	工作单位
	职务

	
	
	
	

	
	
	
	

	获取证书情况（新闻系列职称、普通话、外语、计算机等）

	证书名称
	获取时间
	等级
	发证单位

	
	
	
	

	本人承诺，以上信息均与事实相符，若有虚假，即自愿取消应聘资格。
     承诺人：           
                                          时  间：           




附表2
应聘委派至临平区工作岗位人员情况登记表
	 个人资料
	
电子照片



	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	

	身份证号
	
	政治面貌
	
	

	婚姻状况
	
	户籍
	
	民  族
	
	

	身高
	
	籍贯
	
	所学专业
	
	

	手机号码
	
	固定电话
	

	联系地址
	
	电子信箱
	

	爱好特长
	
	现从事专业
	

	应聘岗位（填岗位名称）

	岗位
	
	期望薪资
	

	是否服从分配 
 □是  □否
	可入职日期（年／月／日）
	

	学习经历

	等级
	起止年月
	所在省市
	学校名称
	专业

	大学
	
	
	
	

	硕士研究生
	
	
	
	

	实习经历

	起止年月
	单位名称
	职位及具体职责
	证明人及电话

	
	
	
	

	
	
	
	

	工作经历
	
	
	

	起止年月
	单位名称
	职位及具体职责
	证明人及电话

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	社会活动

	起止年月
	社团名称
	职务
	具体活动内容

	
	
	
	

	家庭情况

	称谓
	姓名
	工作单位
	职务

	
	
	
	

	
	
	
	

	获取证书情况（新闻系列职称、普通话、外语、计算机等）

	证书名称
	获取时间
	等级
	发证单位

	
	
	
	

	本人承诺，以上信息均与事实相符，若有虚假，即自愿取消应聘资格。
     承诺人：           
                                          时  间：           



