附件1：

安康职业技术学院2021年招聘编制外工作人员岗位一览表

	序号
	岗位
	人数
	招聘对象
	专业及岗位条件
	备注

	1
	医学院综合服务

管理岗
	1
	医学院全日制应届高职（大专）毕业生
	1.专业不限；2. 具有一定写作能力、语言表达沟通能力和组织协调能力；3.熟练计算机操作及办公软件运用
	中共党员或获得省级及以上表彰奖励、技能大赛获奖者优先

	2
	护理学院综合服务

管理岗
	1
	护理学院全日制应届高职（大专）毕业生
	
	

	3
	师范学院综合服务

管理岗
	1
	师范学院全日制应届高职（大专）毕业生
	
	

	4
	工程学院综合服务

管理岗
	1
	工程学院全日制应届高职（大专）毕业生
	
	

	5
	党政办校史讲解及会议室服务管理岗
	1
	全院全日制应届高职（大专）毕业生
	1.限女性；2.专业不限；3. 普通话标准，具有一定写作能力、语言表达沟通能力和组织协调能力；4. 熟练计算机操作及办公软件运用
	

	6
	宣传统战部新闻宣传制作服务管理岗
	1
	全院全日制应届高职（大专）毕业生
	1.艺术设计类、计算机类专业，或持有全国计算机等级证书二级以上，或在校内外参加艺术设计、摄影摄像比赛中获奖者，或有在学院各部门从事官微制作管理经历；2. 具有一定写作能力、语言表达沟通能力和组织协调能力
	

	7
	学生工作部综合

服务管理岗
	1
	全院全日制应届高职（大专）毕业生
	1.限学生干部；2.专业不限；3. 具有一定写作能力、语言表达沟通能力和组织协调能力；4. 熟练计算机操作及办公软件运用
	

	8
	财务处财务服务

管理岗
	1
	工程学院会计专业全日制应届高职（大专）

毕业生
	1.限会计专业；2. 具有一定写作能力、语言表达沟通能力和组织协调能力；3.熟练计算机操作及相关会计软件运用
	

	9
	后勤管理处医疗卫生服务管理岗
	1
	医学院临床医学专业全日制应届高职（大专）毕业生
	1.限临床医学专业；2.掌握疾病预防与控制基本知识、常见病的诊断治疗；3. 具有一定写作能力、语言表达沟通能力和组织协调能力；4. 熟练计算机操作及办公软件运用
	

	10
	招生处综合服务

管理岗
	1
	全院全日制应届高职（大专）毕业生
	1.专业不限；2. 具有一定写作能力、语言表达沟通能力和组织协调能力；3.熟练计算机操作及办公软件运用
	

	11
	组织人事处综合服务管理岗
	1
	全院全日制应届高职（大专）毕业生
	
	

	12
	教务科研处综合服务管理岗
	1
	全院全日制应届高职（大专）毕业生
	
	


附件：2
安康职业技术学院2021年招聘编制外工作人员报名资格审查表

所属分院：

	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	出生年月
	
	照
片

	籍贯
	
	政治
面貌
	
	身份证号
	
	

	毕业时间
	
	所学专业
	
	所任学生干部职务
	
	

	报考岗位
	
	

	身体状况
	
	持有资格证名称及等级
	
	

	家庭住址
	
	联系电话
	

	学习

经历
	

	奖惩
情况
	

	家庭
成员

情况
	

	本人承诺：《资格审查表》所填写的各项信息均真实、有效、准确，如有违纪或弄虚作假行为，随时取消本人应聘资格。
本人签字：                         年   月   日

	二级学院鉴定及初审意见：

 同年级本专业人数：    该生平均成绩位次：    。该生在校期间表现良好，无违纪违规等不良记录，符合报考条件，同意报考。

        部门（盖章）：             负责人（签字）:                     年   月   日

	组织人事部门资格复审意见：

        部门（盖章）：             负责人（签字）:                     年   月   日

	学院审定意见：
（盖章）

                                                                    年    月    日


注：1.此表用钢笔或签字表手工填写；2.每人限报一个岗位；3.资格审查表中的同年级本专业人数和本人成绩位次及鉴定初审意见由二级学院负责填写；4.此表一式两份，组织人事处、个人档案各留存一份。


