附件1
台州市公共交通集团有限公司公开招聘工作人员计划表
	招聘部门
	岗位名称
	人数
	学历、学位要求
	专业要求
	其他条件

	办公室
	★综合文秘主管
	1
	大学本科及以上学历，学士（含）以上学位
	汉语言、汉语言文学、秘书学及相关专业
	1.年龄30周岁以内（1991年3月1日以后出生）；
2.有较强的综合文字写作能力；
3.目前从事文宣工作且有5年以上文宣工作经验；
4.文宣作品曾获市级及以上荣誉，或在市级及以上媒体发表过文章；
5.获得本岗位履职对应的职业资格高级技能证书的，年龄可放宽至35周岁以内（1986年3月1日以后出生）。

	党群工作部（人力资源部）
	党务工作
	1
	大学本科及以上学历
	专业不限
	1.年龄30周岁以内（1991年3月1日以后出生）；
2.中共党员，有较强的文字功底；
3.有3年以上机关企事业单位党务工作经历。

	
	人力资源管理
	1
	大学本科及以上学历，学士（含）以上学位
	人力资源管理及相关专业
	1.年龄30周岁以内（1991年3月1日以后出生）。

	纪检监察室
	★执纪监督主管
	1
	大学本科及以上学历，学士（含）以上学位
	专业不限
	1.年龄30周岁以内（1991年3月1日以后出生）；
2.中共党员，有较强的文字功底；
3.有2年以上机关企事业单位纪检监察工作经历的优先考虑。

	
	纪检监察
	1
	大学本科及以上学历
	专业不限
	1.年龄30周岁以内（1991年3月1日以后出生）；
2.有较强的文字功底。

	计划财务部
	会计
（出纳）
	1
	大学本科及以上学历，学士（含）以上学位
	财务管理、会计及相关专业
	1.年龄30周岁以内（1991年3月1日以后出生）；
2.具有初级会计师及以上职称，其中获中级会计师及以上职称的或取得本岗位相关专业硕士学位的优先考虑；
3.有中级会计师及以上职称者，学位可不作要求。

	安全管理部
	安全管理
	2
	大专及以上学历
	大专学历的，要求交通运营管理及相关专业；具有大学本科及以上学历、学士（含）以上学位的，专业不限
	1.年龄30周岁以内（1991年3月1日以后出生）；
2.有2年以上机关企事业单位管理工作经历。

	战略发展部
	管理
	1
	硕士研究生及以上学历
	工商管理、财务管理、企业管理、项目管理、商务管理及相关专业
	年龄30周岁以内（1991年3月1日以后出生）。

	审计法务部
	管理
	1
	大学本科及以上学历
	财会、法律及相关专业
	1.年龄30周岁以内（1991年3月1日以后出生）；
2.财会专业并取得初级及以上会计专业技术资格证书者，学历可放宽至大专；
3.有较强的计划管理和综合协调能力。


注：上述标“★”的为集团总部“关键岗位”职位。
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台州市公交巴士有限公司公开招聘工作人员计划表

	招聘部门
	岗位名称                   
	人数
	学历、学位要求
	专业要求
	其他条件

	计划财务处
	会计核算与管理
	1
	大学本科及以上学历，学士（含）以上学位
	财务管理、会计及相关专业
	1.年龄30周岁以内（1991年3月1日以后出生）；
2.具有初级会计师及以上职称；
3.有中级会计师及以上职称者，学位可不作要求。

	人力资源处
	薪酬管理
	1
	大学本科及以上学历，学士（含）以上学位
	人力资源管理及相关专业
	1.年龄30周岁以内（1991年3月1日以后出生）；
2.熟悉薪酬方案制定、员工五险一金、工伤、生育、医疗报销等业务操作。

	机务管理处
	招标采购
管理
	1
	大学本科及以上学历，学士（含）以上学位
	管理类及相关专业
	1.年龄30周岁以内（1991年3月1日以后出生）；
2.熟悉招投标管理、合同管理。

	培训中心
	培训辅导
	1
	大学本科及以上学历，学士（含）以上学位
	专业不限
	1.年龄30周岁以内（1991年3月1日以后出生）；
2.具有良好的沟通能力、熟悉教育培训工作技巧。

	巴士分公司
	副车队长
	1
	大学本科及以上学历
	电子信息、计算机及相关专业
	1.年龄35周岁以内（1986年3月1日以后出生）；
2.具有公交行业3年以上工作经历且担任基层车队负责人1年以上者优先考虑。

	
	
车队指导员
	3
	大专及以上学历
	专业不限
	1.年龄35周岁以内（1986年3月1日以后出生）；
2.部队服役期间有三等功及以上立功表现的，学历可放宽至高中；
3.在部队担任过班长及以上职务累计三年及以上，擅长思想政治教育及队列培训工作；
4.符合上述第3点条件，且为中共党员的优先考虑。





台州市公交场站置业有限公司公开招聘工作人员计划表

	招聘部门
	岗位名称                   
	人数
	学历、学位要求
	专业要求
	其他条件

	基建管理处
	工程管理
	2
	大学本科及以上学历，学士（含）以上学位
	土木工程及相关专业
	年龄30周岁以内（1991年3月1日以后出生）

	基建管理处
	造价预算
	1
	大学本科及以上学历，学士（含）以上学位

	工程造价及相关专业
	1.年龄30周岁以内（1991年3月1日以后出生)；
2.具有工程预算造价经验并有中级及以上职称的优先考虑。


【说明】上述三个计划表中，涉及具体专业的认定按照《2021年浙江省公务员录用考试专业参考目录》执行。报考人员具有招聘岗位相应中级专业技术职称的，年龄可放宽至35周岁以内（1986年3月1日之后出生）；具有相应招聘岗位高级专业技术职称的，年龄可放宽至40周岁以内（1981年3月1日之后出生）
