
岗位计划一览表

序号 岗位名称
招聘

人数

招聘资格要求

备注 工资待遇

学历 专业名称

1 护理岗 6
全日制大专及以上

学历。
护理学、医学类等

近似专业。

(1) 年龄不超过 35 周岁(1986 年 3
月 1 日以后出生)。

（2）要有护士资格证。
(3)工作地点：仙河镇

合同试用期 3个月，执行试用期工资，期满
考核正式录用。转正后人均薪酬约 7万/年（含工
资、单位及个人四险一金、工会费和年终奖励性
绩效，奖励性绩效根据日常表现及年终考核情况
予以兑现）。转正后月均应发工资 4000 元，试用
期考核不合格人员，不予录用。

2 工程管理岗 6

全日制本科（一本
统招）及以上学历，研
究生可不受一本院校限
制。

环境工程、土木工

程、道桥桥梁、工程管理、

给排水科学与工程、消防

类、建筑环境与设备工程

（燃气、热力方向）、风

景园林等专业及相近专

业。

(1)年龄不超过 35 周岁(1986 年 3 月
1日以后出生)。

(2)有相关工作经验者优先 。其中消防

专业要求具有 2 年以上相关工作经验，能独

立承担消防验收工作。

(3)工作地点：东城

实行试用期制度 ，试用期 3个月，试用期 3800

元/月，期满考核合格正式录用,转正后人均薪酬约 9

万/年（含工资、单位及个人四险一金 、工会费和年

终奖励性绩效，奖励性绩效根据日常表现及年终考核

情况予以兑现）。 试用期考核不合格人员，不予

录用。


