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	序号
	需求部室（子公司）
	招聘 岗位
	招聘人数
	学历要求
	性别要求
	年龄  要求
	专业要求
	其他资格条件
	工资待遇

	1
	安丘文化旅游发展集团有限公司人力资源部
	人力资源总监
	1
	大学本科及以上学历
	男女 不限
	40周岁 及以下
	不限
	  至少有3年以上人力资源管理相关工作经验（须提供相应工作经历证明），有人力资源管理专业二级及以上证书的优先录用
	  试用期工资4000元/月,正式录5000-8000元/月，缴纳五险

	2
	安丘文化旅游发展集团有限公司市场营销部
	营销    
总监
	1
	大学本科及以上学历并取得相应学位
	男女 不限
	40周岁 及以下
	市场营销学、新闻学、广告学等相关专业
	  熟练项目策划与管理，品牌营销策划与传播、至少有3年以上市场营销策划相关工作经验（须提供相应工作经历证明）
	  试用期工资4000元/月,正式录5000-8000元/月，缴纳五险

	3
	安丘文化旅游发展集团有限公司市场营销部
	电子 
商务
	1
	大学本科及以上学历并取得相应学位
	男女 不限
	40周岁 及以下
	电子商务类专业
	  熟悉互联网的产品推广方式.了解搜索引擎优化的原理和策略.精通软件使用调试.至少有3年以上电子商务相关工作经验（须提供相应工作经历证明）
	  试用期工资3000元/月,正式录用4000元/月，缴纳五险

	4
	安丘文化旅游发展集团有限公司市场营销部
	招商运营经理
	1
	大学本科及以上学历并取得相应学位
	男女 不限
	40周岁 及以下
	营销管理或工商管理相关专业
	 熟练操作项目招商工作,谈判及合同签订,老客户关系维护,市场调研及运营分析。至少有3年以上招商运营管理工作经验（须提供相应工作经历证明）
	  试用期工资3000元/月,正式录4000-5000元/月，缴纳五险

	5
	安丘文化旅游发展集团有限公司办公室
	法务
	1
	大学本科及以上学历并取得相应学位
	男女 不限
	40周岁 及以下
	法律及相关专业
	  至少有3年以上法务相关工作经验（须提供相应工作经历证明）
	  试用期工资3000元/月,正式录3000-5000元/月，缴纳五险

	6
	安丘文化旅游发展集团有限公司办公室
	文秘
	1
	大学本科及以上学历并取得相应学位
	男女 不限
	35周岁 及以下
	汉语言文学及相关专业
	  至少有2年以上办公室文秘文员相关工作经验（须提供相应工作经历证明）
	  试用期工资3000元/月,正式录3000-5000元/月，缴纳五险

	7
	安丘文化旅游发展集团有限公司财务审计部
	财务  人员
	2
	大学本科及以上学历并取得相应学位
	男女比例1:1
	35周岁 及以下
	财务管理等相关专业
	  至少有2年以上相关工作经验（须提供相应工作经历证明）
	  试用期工资3000元/月,正式录3000-5000元/月，缴纳五险

	8
	安丘文化旅游发展集团有限公司青云餐饮服务有限公司
	食品   工程
	1
	大学本科及以上学历并取得相应学位
	男女 不限
	35周岁 及以下
	食品工程等相关工学类专业
	  熟悉食品营养安全与检测、食品工程设计与研发、食品品质管理与监督、食品加工储藏与运输、食品企业经营管理。至少有2年以上食品工程安全相关工作经验（须提供相应工作经历证明）
	  试用期工资3000元/月,正式录3000-5000元/月，缴纳五险

	9
	安丘文化旅游发展集团有限公司青云文化传媒有限公司
	平面 
设计
	1
	大学专科及以上学历
	男女 不限
	35周岁 及以下
	平面设计、广告设计等设计学类专业
	  至少有2年以上平面设计相关工作经验（须提供相应工作经历证明）,有相关设计师类证书者优先录用
	  试用期工资3000元/月,正式录3000-5000元/月，缴纳五险


      

