广西百色开发投资集团有限公司
所属企业职业经理人公开招聘公告

为提高经营管理水平增强市场竞争活力，建设高素质、专业化经营管理团队，推进所属企业持续健康高质量发展，现面向社会公开选聘广西百色开发投资集团有限公司下属企业广西广茗投资有限公司、百色百旺物业服务有限公司职业经理人。
[bookmark: _GoBack]广西百色开发投资集团有限公司（简称：百投集团）前身是成立于2003年7月9日的百色市开发投资有限责任公司，2011年7月18日正式挂牌成立集团公司，是百色市人民政府授权市国资委全额出资的国有企业。百投集团作为百色市重要的投融资主体和国有资产经营实体，肩负着参与百色市重点项目建设、培育发展资源优势产业、壮大国有资本、创造价值、服务社会的光荣使命。自公司成立以来，坚持聚焦主业，做实做强做大，为百色市社会经济发展贡献了应有的力量。目前公司注册资本金21亿元，资产总额384亿元，在职员工426人，旗下有全资子公司18家，参控股子公司25家，企业主体信用评级为AA级。公司2020年实现营业收入71亿元，利润2.5亿元，实现融资资金到位39亿元。公司业务主要涉及城市建设及运营、铝精深加工、医疗养生、农业物流、能源、金融投资等重要领域。
广西广茗投资有限公司（以下简称“广茗公司”）是广西百色开发投资集团有限公司旗下全资子公司，公司分别在隆林县经营1400亩的野生茶基地和2000亩茶园，在百色沙滩休闲公园开设600多平方米的千彝古茶旗舰店，在西林投资1200万元建成了年加工生产500吨干茶规模的茶叶标准化加工厂。广西茶叶创新团队百色实验站、百色茶叶专家创新工作室、百色野生茶开发与利用研究工程中心均落户在广茗公司。公司近年来在茶叶开发利用加工及野生茶保护开发方面取得了显著成效，积累了丰富经验，已注册 “千彝古茶”商标，开发出了千秋彝韵、百味彝韵、百年彝香、拾艺彝香等系列产品。公司生产的产品在全国乃至世界茶叶界评比中获得过金奖等荣誉。
百色百旺物业服务有限公司（以下简称“百旺公司”）是百投集团旗下全资子公司，持有国家二级物业管理企业资质，现为百色物业管理协会理事单位，主营物业管理，同时涉及城市道路停车管理、资产经营、学前教育管理等业务。目前管理各类住宅及商业项目14个，物业面积超100万平米，服务业主10124户。公司始终秉承“急业主之所急、想业主之所想，从一点一滴做起”的服务理念，不断创新和提升专业化、人性化的服务水平，为业主及客户提供安全、舒适、整洁、便捷的生活空间和办公环境，着力打造本地物业服务新标杆，树立地区行业领头品牌。
1、 选聘职位及人数
（一）广西广茗投资有限公司经营班子，包括：总经理1名；副总经理2名；
（二）百色百旺物业服务有限公司经营班子，包括：总经理1名；副总经理2名。
2、 任职条件
（一）基本条件
1.具有良好的政治素养、职业素养、道德素养和较强的大局意识、创新意识和责任意识。
2.熟悉国家相关产业政策，熟悉现代企业经营管理方式，具备履行岗位职责所必需的专业知识和执业资格，具有较强的战略决策能力、组织协调能力、改革创新能力和市场应变能力。
3.年龄原则上男性在50周岁(1971年1月1日以后出生)以下，女性在45周岁(1976年1月1日以后出生)以下。
4.具有大学专科及以上学历。
5.健康状况良好，具有正常履行职责所必需的身体条件。
6.有下列情形之一的，不接受报名：
(1)在之前任职期间，因经营管理不善，导致安全、质量等重大责任事故，造成严重后果，或造成资产严重流失和重大经济损失的;
(2)个人有严重不诚信记录的;
(3)受党纪、政纪处分未过影响期的或国家法律法规、党纪政纪和有关政策另有规定不适合任职的。
（二）岗位任职条件
选聘各岗位的资格条件及岗位职责详见附件1。
3、 选聘流程
报名—资格审核—综合测评—组织考察—确定人选—办理手续
4、 任期及薪酬待遇
选聘的职业经理人任期为三年，任期满考核合格可续聘。选聘的职业经理人薪酬待遇参考市场同类可比人员薪酬水平，提供具有一定吸引力的薪酬待遇。
5、 报名时间和方式
（1） 报名时间
2021年3月13日-2021年3月23日
（2） 报名方式
在广西百色开发投资集团有限公司网站（https://www.gxbtjt.com/）下载《广西百色开发投资集团有限公司公开招聘职业经理人报名表》（附件2），严格按照要求填写，填写后与相关证明材料扫描件作为附件一同发送电子邮件到btjtrlb@163.com，发送电子材料时编辑邮件名为：“姓名+应聘岗位+手机号码”。
（3） 报名材料
1.广西百色开发投资集团有限公司职业经理人报名表；
2.近三年及主要工作业绩报告；
3.身份证复印件（正反面）；
4.大专及以上学历学位证明（学历学位证书，应聘人员如有国外学历学位的，须提供教育部留学服务中心出具的认证报告扫描件）；
5.相关资格证书（职称、职业资格、专业成果及重要奖励等）；
6.任现职证明文件等材料的电子扫描件。
（四）联系方式
1.联系地址：广西百色市右江区大旺路1-1号C区01座537室
2.联系人：周女士，联系电话：0776-2960258。
六、其他事项
（一）应聘者对应聘资料和个人情况的真实性负责，如与事实不符，一经发现，取消应聘及录用资格；
（二）通过资格审查的应聘者，我公司将通过电话和邮件方式告知面试具体安排，请务必提供准确的联系方式和邮箱地址。

