绍兴市国有资本运营有限公司本级：5人
	序号
	岗位名称
	招聘人数
	岗  位  需  求

	1
	组织人事部（党建工作部）副部长
	1
	1.大学本科及以上学历，人力资源管理、管理学专业；
2.大学本科学历的，具有8年及以上企业人力资源管理岗位工作经验，硕士研究生以上学历的具有5年及以上企业人力资源管理岗位工作经验（具有党建工作经历或高级人力资源师优先）；
3.中共党员，年龄40周岁及以下。

	2
	投资发展部工作人员
	1
	1.2020年及2021年全日制大学本科及以上毕业生，金融、经济学相关专业；
2.年龄30周岁及以下。

	3
	法务审计部（纪检监察部）法务工作人员
	1
	1.全日制大学本科及以上学历，法律专业；
2.具有5年及以上法律工作经历[具有法律职业资格(A证)、律师资格证优先]；
3.年龄35周岁及以下。

	4
	法务审计部（纪检监察部）审计工作人员
	1
	1.全日制大学本科及以上学历，审计学、会计学相关专业。
2.具有5年及以上审计、财务相关工作经历；
3.年龄35周岁及以下。

	5
	财务管理部会计人员
	1
	1.全日制大学本科及以上学历，会计、财务学相关专业；
2.具有5年及以上财务会计类相关岗位工作实操经验，国有企业相关岗位工作经历优先；
3.具有会计师中级及以上职称或具有注册会计师、注册税务师资格；
4.年龄35周岁及以下。



浙江金越资产管理有限公司：2人
	序号
	岗位名称
	招聘人数
	岗  位  需  求

	1
	综合管理部高级职员
	1
	1.大学本科及以上学历，中文、管理、财务相关专业；
2.具有8年及以上工作经验，其中3年及以上企业管理工作经验，需有较强的文字、协调能力；
3.年龄40周岁及以下。

	2
	高级业务经理
	1
	1.大学本科及以上学历，金融、经济相关专业；
2.具有5年以上金融工作经验或3年及以上不良资产处置、资产管理相关经验；
3.在负责领域有一定的实战经验，有独立运作项目的经验；
4.年龄40周岁及以下。


绍兴市腾越商贸有限公司：4人
	序号
	岗位名称
	招聘人数
	岗  位  需  求

	1
	综合管理部经理
	1
	1.大学本科及以上学历，中文、管理、财务相关专业；
2.具有8年及以上工作经验，其中3年及以上企业管理工作经验，需有较强的文字、协调能力；
3.年龄40周岁及以下。

	2
	市场管理部工作人员1
	1
	1.全日制硕士及以上学历，国际贸易、市场营销、管理相关专业；
2.精通英语，能与外商流畅沟通（有留学经历的优先）；
3.年龄30周岁及以下。

	3
	市场管理部工作人员2
	1
	1.2020年及2021年全日制硕士及以上毕业生，国际贸易、市场营销、管理相关专业；
2.年龄30周岁及以下。

	4
	综合管理部出纳
	1
	1.全日制大学本科及以上学历，会计、财务学相关专业；
2.年龄30周岁及以下。


绍兴市开元工程咨询有限公司：3人
	序号
	岗位名称
	招聘人数
	岗  位  需  求

	1
	工程咨询部副经理
	1
	1.大学本科及以上学历，专业不限；
2.具有10年及以上工作经验，并具有高级职称、咨询工程师（投资）执业资格（建筑、市政、工程经济类专业优先），熟悉工程咨询业务；
3.年龄45周岁及以下。

	2
	工程咨询部工作人员
	1
	1.全日制大学本科及以上学历，专业不限；
2.具有2年以上工程咨询、管理、设计等相关工作经验，具有工程咨询师执业资格（同时有一级造价师执业资格者优先）；
3.年龄35周岁及以下。

	3
	招标代理工作人员
	1
	1.全日制大学本科及以上学历，专业不限。
2.具有3年以上招标代理工作经验，能熟悉招投标流程，有招投标工作经验。（中级职称优先）
3.会编制招标文件；有一定的语言组织能力；能组织招投标开标、评标工作；良好的组织协调能力、较强的人际交往能力和沟通能力，熟练掌握办公软件等技能。
4.年龄35周岁及以下。
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