
附件1

全国总工会2021年公开遴选和公开选调机关工作人员面试名单
（报考同一职位考生按准考证号为序）

职位名称及代码
进入面试
最低分数

姓名 准考证号

权益保障部
劳动关系处一级主任科员及以下

(0107001001)
（设职位业务水平测试）

76.50

陈乐 042212500100821

王新强 042232500102230

周子琳 042234500202810

郭春静 042237500400111

张涛 042237500501330

中国海员建设工会
建筑工作部三级、四级调研员

(0106002001)
（设职位业务水平测试）

64.12

申春苗 042111501500206

张珠峰 042111501500212

李峰 042113500100103

许艳 042146500100101

许建峰 042146500100102

中国财贸轻纺烟草工会
办公室一级主任科员及以下

(0107003001)
（设职位业务水平测试）

76.50

李相来 042213500101118

王世民 042232500102705

张小艳 042237500100322

王波 042237500400729

刘燕涛 042237500501815

中国农林水利气象工会
水利工作部一级主任科员及以下

(0107004001)
63.50

冯晓敏 042211501501129

马丽 042212500201025

曹溢泉 042232500102329

陆瑶 042241500204001

刘臣 042253500500607

资产监督管理部
疗养事业处一级主任科员及以下

(0107005001)
（设职位业务水平测试）

73.50

商桠维 042212500200601

高玲玲 042213500105128

李记伟 042232500101811

王海 042237500300525

孙文静 042237500501105

李佳晋 042245500201012

劳动和经济工作部
技术协作与创新处三级、四级调研员

(0206006001)
（设职位业务水平测试）

68.70

黎禹 042111501500128

毛飞飞 042111501500207

杨大勇 042121500100101

余大丽 042132500100101

刘超 042132500100102


