附件1：湖北彭家寨旅游开发有限公司人力资源招聘职位表
	 序号
	部门
	人数
（人）
	岗位
	年龄
（周岁）
	学历
	专业
	其他要求

	1
	财
务
部
	1
	经理
	30-45
	专科及
以上
	财务
管理类
	3年以上同岗位从业经验，无不良执业记录，熟悉投融资操作，具有会计职业资格证书，旅游行业背景优先

	2
	
	1
	会计
	25-35
	专科及
以上

	财务
管理类
	3年以上会计岗从业经验，遵守职业道德和职业操守，无不良执业记录，具有会计职业资格证书，旅游行业背景优先

	3
	
	1
	出纳
	25-35
	
	财务
管理类
	2年以上财务岗位从业经验，遵守职业道德和职业操守，无不良执业记录

	4
	
	5
	售票员
	20-30
	高中（中专）及以上
	不限
	形象良好，熟练操作电脑，诚实守信，无不良职业记录

	小计 8人

	5
	行
政
部
	1
	经理
	30-45
	专科及
以上
	行政管理/人力资源管理/汉语言文学/新闻学等相关专业 
	3年以上同岗位工作经验，具有较强的文字功底和综合协调能力，国企背景优先.特别优秀者可适当放宽条件

	6
	
	1
	行政
	22-35
	
	
	2年以上同岗位工作经历，具有较强的文字功底和摄影水平、协调能力和服务意识，国企背景优先

	7
	
	1
	人事
	22-35
	
	
	 2年以上同岗位工作经历，持人力资源管理师证书者优先

	小计  3人

	8
	运
营
部

	1
	经理
	30-45
	专科及
以上
	经济学/旅游管理等相关专业
	3年以上旅游景区中层及以上岗位管理工作经历，精通旅游景区运营，国企背景优先，条件优秀者可适当放宽要求

	9
	
	1
	副经理
	30-45
	
	
	3年及以上旅游景区中层管理岗位工作经历，精通旅游景区运营

	10
	
	2
	游客中
心主管
	25-40
	
	
	3年以上旅游景区面客岗位工作经历，形象良好，善于沟通，熟练使用外语者优先 

	11
	
	6
	咨询员
	20-35
	专科及
以上
	不限
	五官端正、形象气质佳，亲和力强；

普通话标准，口齿清晰，善沟通协调；

耐心细致，有良好的服务意识；
具有旅游行业咨询服务从业经验者优先。 

	12
	
	2
	讲解员
	20-35
	
	
	五官端正，形象气质佳，亲和力强；

普通话标准，口齿清晰，语言组织及表达能力强；

具备以下条件者可适当放宽条件要求，优先考虑：
播音主持、导游、外语专业毕业或相关从业人员；

普通话国家二级甲等以上；

3）熟练掌握一门或以上外语。

	13
	
	5
	检票员
	20-35
	高中（中专）及以上

	不限
	五官端正，形象气质佳；

普通话标准，口齿清晰。

熟练使用电脑办公软件；

耐心细致，有良好的服务意识；

具有票务处理相关从业经验者优先考虑

	14
	
	1
	交通管理中心主管
	30-45
	大专及
以上
	不限
	2年以上旅游行业同岗位及以上管理岗从业经验，熟悉景区内部景交车运营

	15
	
	5
	景区
交通车
驾驶员
	25-45
	初中及
以上
	不限
	持有A1驾驶执照，5年以上实际驾驶经验，3年以上恩施州内道路大型客车驾驶经验，无不良驾驶记录，无重大事故及交通违章，身体健康，熟悉车辆性能者优先

	16
	
	1
	商业务
服中心
主管
	25-40
	专科及
以上 
	市场营销/广告学/旅游管理相关专业
	3年以上旅游业态商业主管级及以上岗位工作经历 ，精通景区商业管理

	17
	
	1
	策划
专员
	25-40
	
	中文/广告学等相关专业
	文字功底深厚，商业策划能力强，熟练撰写各类商业活动方案并协助执行

	18
	
	1
	商业管理员
	25-40
	
	工商管理/旅游管理等相关专业
	熟悉旅游景区商业管理工作内容及流程，善于沟通，2年以上商业街区管理工作经历

	19
	
	2
	商业售卖员
	20-30
	高中（中专）及以上
	不限，财务类专业优先
	1年以上同岗位从业经验，性格阳光，善于沟通，服务意识强

	20
	
	1
	指挥中心主管
	25-45
	专科及
以上
	计算机/通信工程相关
专业
	3年以上智慧系统大数据领域工作经验，熟悉云计算、大数据、物联网等技术，具有旅游景区/度假区工作经验者优先

	 21
	
	2
	指挥
中心
管理员
	22-40
	中专（高中）及以上
	不限，计算机类专业优先
	精通计算机操作，熟悉智慧景区软硬件系统，责任心强

	22
	
	1
	工程管理员
	30-45
	
	工程管理相关专业
	精通建设工程管理，熟悉工程类项目招投标流程，经历过至少1个不低于5000万元投资项目从启动到竣工验收全过程

	23
	
	2
	维修员
	30-45
	中专（高中)及以上
	不限，电气维修类优先
	持有强电操作资质证书，3年以上水电行业维修维护经验，持有高压电工特种作业操作证优先

	24
	
	1
	农业景观中心主管
	30-45
	专科及
以上
	农学/园林等相关专业

	3年以上农业景观/园林绿化管理工作经历，具有旅游景区/度假区景观管理工作经验者优先

	小计 35人

	25
	营
销
部
	1
	策划
专员
	30-40 
	专科及
以上
	营销管理/旅游管理相关专业
	熟悉湖北省及恩施州历史、人文、资源及
经济社会状况，3年以景区产品策划工作经验 

	26
	
	1
	品牌
专员
	25-30
	
	市场营销/广告学相关

专业
	3年以上品牌宣传工作经验，文案能力强，熟悉自媒体传播

	小计 2人

	合计 48人


