附件1：
国华投资公司广西分公司系统内招聘岗位及任职要求
	序号
	岗位名称
	办公地点
	任职条件
	岗位职责

	1
	国华投资广西分公司运行值长1名
	广西玉林
	1.大学本科及以上学历、学位，电力工程、自动化、机械、机电、电气等相关专业毕业；
2.掌握风电场运行、检修技术，熟悉风电机专业基础理论知识和电力行业各项法规、规程；

3.具有良好的沟通表达和组织协调能力，具有较强的计划和执行能力、团队管理、思考和解决问题的能力；

4.具备3年以上相关行业工作经验，有2年以上同等岗位工作经验；

5.年龄35周岁以下，条件特别优秀者可放宽至40周岁。
	1.参与新、改、扩建设备验收；

2.组织做好设备日常巡视，及时发现和汇报设备缺陷；

3.负责处理风场内发生的设备事故和异常情况，根据气候条件做好运行分析；

4.完成变电站设备资料的收集整理工作；

5.领导全值接受、执行调度指令，正确迅速地组织倒闸操作和事故处理，并监护执行倒闸操作；

6.掌握风场有关的风机运行、输配电方式和风场设备的运行情况。

7.审查本值记录；

8.审查和办理工作票、操作票；

9.组织完成本值的安全活动、培训工作。

	2
	国华投资广西分公司检修班长1名
	广西玉林
	1.大学本科及以上学历、学位，电力工程、自动化、机械、机电、电气等相关专业毕业；
2.掌握风电场运行、检修技术和紧急救护知识，熟悉风电机专业基础理论知识和电力行业各项法规、规程；

3.具有良好的沟通表达和组织协调能力、较强的计划和执行能力、团队管理、思考和解决问题的能力，具有较强的责任心，具备高度的敬业精神和团队合作精神；

4.具备3年以上相关行业工作经验，有2年以上同等岗位工作经验；
5.年龄35周岁以下，条件特别优秀者可放宽至40周岁。
	1.组织编制检修作业标准、技术标准、管理标准及设备台账和技术档案；

2.负责制定设备检修维护预案，确保检修质量；

3.配合研究制定提高设备完好率水平的措施，认真做好事故预想和检修工艺分析工作；

4.负责组织实施风电场设备消缺、日常维护、技改工作，确保风电场设备正常运行和各项指标顺利完成；

5.组织人员对风电机设备检修和维护工作，参与检修完工设备的评定和验收工作；

6.协助场领导，监督、检查、落实公司制定的各项安全生产工作。

	3
	国华投资广西分公司主值班员3名
	广西玉林、北海、桂林
	1.大学本科及以上学历，电力工程、自动化、机械、机电、电气、计算机等相关专业毕业；
2.掌握风电场运行、检修技术，熟悉风电机专业基础理论知识和电力行业各项法规、规程；

3.具有积极主动的工作热情，富有创造力，勇于担当工作重任，

具有较强的进取心、责任意识、团队合作意识；

4.具备3年以上相关行业工作经验，有2年以上同等岗位工作经验；
5.年龄35周岁以下，条件特别优秀者可放宽至40周岁。
	1.掌握风场有关的风机运行、输配电方式和风场设备的运行情况；

2.接受和执行调度命令、上级指示，正确填写操作票；

3.负责监视设备正常运行；

4.做好设备巡视检查工作；

5.负责处理风场内发生的设备事故和异常情况；

6.负责风场内新设备和检修后的设备验收，做好交接资料工作；

7.根据负荷情况及母线电压决定补偿电容器的投切，降低损耗，提高供电质量；

8.填写风电场各种记录、报表；

9.做好图纸、资料、记录及工具整理工作，认真做好交接班；

10.保管好工具材料、用具、钥匙等，爱护公用工器具。

	4
	国华投资广西分公司主检修员4名
	广西玉林、北海、桂林
	1.大学本科及以上学历，电力工程、自动化、机械、机电、电气、计算机等相关专业毕业；
2.掌握风电场运行、检修技术、紧急救护知识，熟悉风电机专业基础理论知识和电力行业各项法规、规程；

3.具有良好的沟通表达和组织协调能力、较强的计划和执行能力、团队管理、思考和解决问题的能力，具有较强的责任心，具备高度的敬业精神和团队合作精神；

4.具备3年以上相关行业工作经验，有2年以上同等岗位工作经验；
5.年龄35周岁以下，条件特别优秀者可放宽至40周岁。
	1.实施风电场设备消缺，确保风电场设备正常运行和各项指标顺利完成；

2.掌握所辖设备的技术状况、容量、参数、运行工况及威胁安全的隐患和薄弱环节，实施检修，并及时汇报；

3.处理风机常见各种故障； 

4.进行风机全年维护、半年维护、季度维护工作；

5.负责场内集电线路的巡视和检修工作；

6.认真执行工作票制度，认真做好设备台账及检修设备试验记录，搞好文明生产。

	5
	国华投资广西分公司值班员3名
	广西玉林、北海、桂林
	1.大学专科及以上学历，电力工程、自动化、机械、机电、电气、计算机等相关专业毕业；
2.掌握风电场运行、检修技术，熟悉风电机专业基础理论知识和电力行业各项法规、规程；

3.具有积极主动的工作热情，富有创造力，勇于担当工作重任，

具有较强的进取心、责任意识、团队合作意识；

4.具备3年以上相关行业工作经验，有2年以上同等岗位工作经验；
5.年龄35周岁以下，条件特别优秀者可放宽至40周岁。
	1.掌握风场有关的风机运行、输配电方式和风场设备的运行情况；

2.接受和执行调度命令、上级指示，正确填写操作票；

3.负责监视设备正常运行；

4.做好设备巡视检查工作；

5.负责处理风场内发生的设备事故和异常情况；

6.负责风场内新设备和检修后的设备验收，做好交接资料工作；

7.填写风电场各种记录、报表，内容准确，字迹清晰，按时抄录各种运行数据；

8.负责抄录电度，正确计算电量，发现问题及时汇报；

9.做好图纸、资料、记录及工具整理工作，认真做好交接班；

10.保管好工具材料、用具、钥匙等，爱护公用工器具。

	6
	国华投资广西分公司检修员3名
	广西玉林、北海、桂林
	1.大学专科及以上学历，电力工程、自动化、机械、机电、电气、计算机等相关专业毕业；
2.掌握风电场运行、检修技术和紧急救护知识，熟悉风电机专业基础理论知识和电力行业各项法规、规程；

3.具有较强的责任心，具备高度的敬业精神和团队合作精神；

4.具备3年以上相关行业工作经验，有2年以上同等岗位工作经验；
5.年龄35周岁以下，条件特别优秀者可放宽至40周岁。
	1.实施风电场设备消缺，确保风电场设备正常运行和各项指标顺利完成；

2.掌握所辖设备的技术状况、容量、参数、运行工况及威胁安全的隐患和薄弱环节，实施检修，检修工作中发现设备异常或遇到暂时无法处理的问题采取防范措施，并及时汇报；

3.处理风机常见各种故障； 

4.进行风机全年维护、半年维护、季度维护工作；

5.负责场内集电线路的巡视和检修工作；

6.认真执行工作票制度，严格执行工作票所列安全措施；

7.认真做好设备台账及检修设备试验记录，搞好文明生产。


