附件1
云南省滇中引水工程有限公司公开选调2021年
第一批工作人员计划表
	序号
	岗位
代码
	岗位名称
	拟选调
人数
	岗位要求
	其他
要求
	工作
地点

	1
	A01
	工程综合管理岗位
	1
	具有工程综合管理、项目管理相关工作经验；熟悉工程建设业务和相关政策，沟通协调能力好，具有较强的文字组织和写作能力；吃苦精神强，适应野外工作环境，能够长期驻工程项目工地现场工作。
	1.须是行政机关、国有企业、事业单位在职在岗人员；
2.具有硕士研究生及以上文化程度；
3.具有5年以上工作经验；
4.年龄为35周岁以下；
5.服从工作安排。
	滇中引水工程建设沿线六个州市
（丽江、大理、楚雄、昆明、玉溪、红河）

	2
	A02
	工程劳动竞赛岗
	2
	具有工程综合管理相关工作经验，熟悉工程建设劳动竞赛、文化建设相关业务；沟通协调能力好，具有较强的文字组织和写作能力；吃苦精神强，适应野外工作环境，能够长期驻工程项目工地现场工作。
	1.须是行政机关、国有企业、事业单位在职在岗人员；
2.具有大学专科及以上文化程度；
3.具有10年以上工作经验；
4.年龄为40周岁以下；
5.服从工作安排。
	

	3
	A03
	合同管理岗
	1
	具有招投标、理赔等相关业务工作经验；吃苦精神强，适应野外工作环境，能够长期驻工程项目工地现场工作。
	1.须是行政机关、国有企业、事业单位在职在岗人员；
2.具有大学本科及以上文化程度；
3.具有5年以上工作经验；
4.年龄为35周岁以下；
5.服从工作安排。
	

	4
	A04
	财务管理岗
	1
	具有工程财务管理相关工作经验；具有高级会计师、注册会计师资格证的优先考虑；吃苦精神强，适应野外工作环境，能够长期驻工程项目工地现场工作。
	1.须是行政机关、国有企业、事业单位在职在岗人员；
2.具有硕士学位以上文化程度；
3.具有5年以上工作经验；
4.年龄为35周岁以下；
5.服从工作安排。
	

	5
	A05
	财务预算岗
	1
	具有财务预算管理相关工作经验，沟通协调能力好；吃苦精神强，适应野外工作环境，能够长期驻工程项目工地现场工作。
	1.须是行政机关、国有企业、事业单位在职在岗人员；
2.具有大学本科及以上文化程度；
3.具有3年以上工作经验；
4.年龄为30周岁以下；
5.服从工作安排。
	

	6
	A06
	金属结构综合管理岗
	1
	具有金属结构、压力钢管相关管理工作经验，熟悉工程建设业务和相关政策，沟通协调能力好，吃苦精神强，具有中级以上职称优先。
	1.须是行政机关、国有企业、事业单位在职在岗人员；
2.具有大学本科及以上文化程度；
3.具有5年以上工作经验；
4.40周岁以下；
5.服从工作安排。
	滇中引水工程建设沿线六个州市
（丽江、大理、楚雄、昆明、玉溪、红河）

	7
	A07
	质量安全监督管理岗
	1
	在大型水利水电工程从事过质量监管及安全监督等相关工作经验，熟悉质量监管及安全监督相关政策规定，具有较强的沟通协调能力；具有工程师及以上职称。
	1.须是行政机关、国有企业、事业单位在职在岗人员；
2.具有大学本科及以上文化程度；
3.具有5年以上工作经验；
4.40周岁以下；
5.服从工作安排。
	

	8
	A08
	结算管理岗
	1
	具有工程造价、招标管理、工程结算等工作经验；作风公道正派，熟悉相关政策业务，沟通协调能力好。具有工程师或经济师（中级）及以上职称或同等资格条件；同等条件下，具有注册造价师、注册建造师、咨询工程师执业资格者优先。
	1.须是行政机关、国有企业、事业单位在职在岗人员；
2.具有大学本科及以上文化程度；
3.具有5年以上工作经验；
4.35周岁以下；
5.服从工作安排。
	



[bookmark: _GoBack]
1

