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1.县委办文字综合工作人员（职位代码001）面试入围最低分数：69.5分
面试入围人员名单：邹乐林、何东航、李泰霖、陈思怡
2.县纪委监委监督执纪工作人员1（职位代码002）面试入围最低分数：75分
面试入围人员名单：许文华、钱嘉伟、张铃、李运
3.县纪委监委监督执纪工作人员2（职位代码003）面试入围最低分数：66.5分
面试入围人员名单：曹旭、赖国亮、石敦兵、唐畅

