
一、请谈谈你为什么报考军队文职？

【作答原则】

1.回答要实事求是、发自内心、感情真挚。

2.核心表达对军队建设、军队文职工作和岗位认知、认同和强烈的向往。

【答题要点】

1.岗位认知方面。如：

（1）岗位的情况：工作的内容、工作性质、规章制度、程序方法、工作特

点及重点、职位所需的知识结构、能力结构、技术要求等。

（2）岗位的意义：履行岗位职责和光荣使命、促进文职队伍建设、提高军

队的战斗力、实现个人价值等。

2.体现个人积极向上的价值取向方面，可以谈现实需求，但要避免庸俗化。

如：

（1）基本现实性需求

注意，绝对不是肤浅的世俗的东西，如离家近、工资高、工作清闲、看上去

权力大、社会地位高，能够为自己和家人谋取更多的好处等。

可以谈家庭的原因，如与家人异地分离需要相聚，父母的期盼；也可以谈稳

定、宽广的发展平台、良好的发展机遇；也可以谈比肩公务员的待遇，确保家庭

经济生活有相应的保障；可以谈部队的文化吸引人，可以塑造人、培养人；还可

以谈之前工作的时候就和单位接触过，熟悉工作环境和工作内容，更容易适应。

（2）专业及能力匹配度

学以致用（专业对口）、实践及实习经历匹配。站在考官的角度思考，给考

官录取你的理由。重点就是你“能”。建议可以列出 3-4 个。



（3）兴趣

个人兴趣爱好、职业兴趣（出于真心的热爱而想要为之奋斗一生、出于对组

织文化的认同）。

（4）成就动机

认知需求：求知欲、好奇心。

自我提高：提升社会认知理论水平、基层工作经验、业务技能、性格磨炼。

自我实现（价值追求）：个人理想（职业理想、生活理想、道德理想）、社会

价值（人生义务感、历史责任感、道德使命感、政治抱负、忧患意识）。

服务他人。

二、假如你未来工作中经常需要处理一些比较琐碎的事情，那么你会如何

保持进取心？

【答题要点】

1.阐述对处理琐碎事情的认识。

（1）天下大事必作于细，要做好工作，必须从琐碎的小事做起；（2）做琐

碎的事有诸多好处，比如磨练耐心、夯实基础、积累经验等；（3）琐碎的事也

是

重要的事，是工作中的必要环节，如果忽略或不重视，可能会导致严重错误。

2.阐述如何保持进取心。

（1）树立明确的工作目标。明确的工作目标是保持进取心的关键。如果没

有明确的目标，人们很容易在琐碎的事情中磨平耐心，失去工作热情。因此我会

结合组织、岗位的要求及自身的能力，制定明确且具操作性的工作目标，树立一

个明确的前行方向，并且时刻牢记工作目标，激励自己不断奋进。



（2）提高自身的政治素养。琐碎的事情能够磨平人的抱负，消解人的意志，

导致人们在前进的过程中越来越懈怠，越来越没有斗志。而较高的政治素养可以

为我们的心智提供源源不断的养分，让我们牢记初心和使命，不断进取。因此我

会勤学部队、国家的大政方针，关心单位、国家大事，与党中央保持一致，时刻

牢记服务人民的宗旨，树立小岗位、大贡献的意识。

（3）找准处理事情的方法。事情繁杂、琐碎极易消耗人的精力，正确的方

法能够让事情的处理事半功倍，让人获得更多成就感，在工作中充满干劲儿。因

此我会多向同事、前辈、领导学习好的工作方法，在工作中积极总结处理问题的

技巧，以科学、合理、高效的处事方式更快更好地处理问题。

（4）及时调整心态。琐碎的事情看似简单，但由于繁杂细致，极容易出现

错误，从而消磨人的自信。在出现这种状况时，我会及时调整好自己的心态，通

过交流谈心、健身运动等方式，让自己重新找回信心，以更加饱满的状态迎接工

作。

三、习近平总书记提出青年人要做到“志存高远、德才并重、情理兼修、

勇于开拓”。请结合报考岗位，谈谈你的理解。

【答题要点】

以干休所助理会计师岗为例

1.解释含义，揭示道理。

这简单的言语是习近平总书记对青年人的殷切希望，青年一代应谨遵习总书

记的教诲，树立远大的人生目标，修身立德，不断开拓进取。

2.结合岗位，围绕道理阐述重要性。

（1）理想是人生道路的明灯，指引着青年人前进的方向。只有树立高远的



志向，把个人的奋斗与国家的前途、民族的命运、人民的幸福结合在一起，才能

在实现中国梦的伟大实践中创造自己的出彩人生。干休所助理会计师参与干休所

财务工作，是军队平凡却又不可或缺的岗位。在这样一个岗位上，需要我们有着

坚定明确的目标和追求，不为工作琐事磨灭激情，才能有所成就，实现个人价值。

（2）德才兼备是对青年人的最基本要求。①人而无德，行之不远。只有培

养高尚的品德修养，才能立足于社会，有长远的发展。②才指的是青年人的才能

和水平，只有本领过硬，拥有赖以傍身的技能，才能有所作为。助理会计同样如

此，需要用职业道德来坚守底线，用优秀的业务能力来出色地完成工作。

（3）通达人情，体现一个人的情商；明晓事理，则反映了一个人的智商。

情理兼修是要求青年人既要具有优秀的情商、高尚的情怀，又要求真理、明事理。

只有这样，才能研究高深之学问，养成健全之人格，才能更好的与人相处、融入

社会，成长为一名优秀的青年人。助理会计在与其他部门沟通交往过程中需要有

高情商，明事理；在实际工作中需要有为他人服务的情怀，也需要严谨做事、追

求真理，唯有此，才能更好地完成财务工作。

（4）勇于开拓是取得成功的重要精神力量。青年如旭日之初升，草木之方

萌，要敢于开风气之先。只有勇于开拓，才能突破桎梏，打开新局面，走上新台

阶。助理会计除了日常性工作，也有对基础薄弱的工作进行改进、制定新的制度

流程、工作经验总结输出、帮助业务改进管理等创新性工作，勇于开拓是反映财

务人员可塑性的一项重要指标。

3.提出对策。

（1）胸怀理想。结合工作职责和自身追求牢固树立为干休所干部服务、保

障干休所资金健康运转的追求，不为工作琐事磨灭激情，不为工作中的困难轻易



改变方向，树立目标并坚定地走下去。

（2）德才兼备。牢固树立服务军队的理念和廉洁的意识，不断完善自己的

道德修养，守好财务工作的底线和原则；保持学习的状态，不断提高自己的工作

水平和业务能力，谦虚地向老同志、老前辈请教业务知识，尽快熟悉各项工作，

努力提高工作效率。

（3）情理并修。树立家国情怀，心系他人，不断为党和国家的事业奉献青

春力量；注重培养情商，妥善管理和调控情绪；秉持求真务实的科学精神，钻研

会计工作理念和方法，积极追求工作中的真理。

（4）开拓创新。时刻保持青年人的创造热情与活力，深度思考，在简单重

复的会计工作当中找到规律，使之表格化、流程化、模板化、标准化，不断创新

工作方式方法，提炼出系统性的解决方法，为单位建言献策。


