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普洱华图

地址：云南省普洱市思茅区民航路普洱广场 1 栋 404 室

咨询电话：0879-2140130/18908794320

官方网站：https://puer.huatu.com/

2022 年云南省考先锋营

历年考情分析 报名竞争分析

易考、难考、最高/低分岗位
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一、2018-2021 云南公务员招考历年招录情况对比
特别说明：2020 年起行测和申论满分均为 100 分，公共科目满分共计 200 分；

2021 年云南省考招考人数相较 2020 年增长 61%扩招 2329 人。

2018-2021 年云南省考普洱招考信息和最低进面分数情况

地市 招录信息 最低进面分数信息

年份 职位数 招录人数 报名人数 平均竞争比 范围 平均值

2021 290 400 17523 43.81：1 46.25-77.75 67.31

2020 207 339 18065 53.29：1 97.1-161.4 129.25

2019 165 209 12895 61.70：1 132.3-245.7 189

2018 193 247 13452 54.46：1 115.5-211.0 163.25

解析：2021 年云南省考进面最高分诞生在昭通 85.75 分，最低分则在迪庆、红河 45 分，平

均分最高则是大理 71.59，最低分怒江和普洱 68.07。

2018-2021 年云南省考考试时间表
云南省考流

程
2021 年 2020 年 2019 年 2018 年

发布公告 2 月 19 日 7 月 10 日 3 月 7日 3月 7日
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网上报名
2 月 22 日 9:00至

2 月 26 日 18:00

7 月 13 日 8:00 至

7 月 17 日 18:00

3月 15日 9:00至

3 月 20 日 18:00

3 月 15 日 9:00

至 3 月 20 日

18:00

确认及缴费
2 月 23 日 0:00至

2 月 28 日 24:00

7 月 14 日 0:00 至

7 月 19 日 24:00

3月 16日 9:00至

3 月 22 日 18:00

3 月 16 日 9:00

至 3 月 22 日

18:00

准考证打印 3 月 18 日-28 日
8 月 14 日 9:00

至笔试开考前

4月 16日 9:00至

笔试开考前

4 月 16 日 9:00

至笔试开考前

笔试时间 3 月 27 日 8 月 22 日 4 月 20 日 4月 21 日

成绩查询 4 月 28 日 9-21 日 6 月 1日-7 日 6月 1日-7 日

*通过表格我们发现云南省公务员考试备考周期普遍在 40 天左右。

2021 年云南省考笔试合格分数线

云南省公务员岗位类别 最低笔试合格分数线

艰苦边远地区乡镇岗位 95 分

非艰苦边远地区乡镇岗位 100 分

州县区级机关岗位 110 分

省级机关岗位 120 分

全省公安执法勤务类岗位 175 分

二、2021 年普洱公务员招考概况

（一）2021 年云南省考普洱招录岗位数、职位数概况

①2021 年云南省考各地招考情况

解析:2021 年云南省考昭通招考人数最多 776 人，其次是昆明、红河和曲靖；怒江招考人数

最少仅 91 人。
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②2021 年云南省考普洱各单位类别招录情况

③2021 年云南省考普洱各单位级别招录情况
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（二）2021 年云南省考普洱岗位热门招录专业需求情况

解析:21 年云南省考普洱的岗位法学专业招录人数较多，其次不限专业的岗位也不少（包括

研究生不限专业岗位）

（三）2021 年云南公务员普洱岗位学历分布概况

（四）2021 年云南公务员普洱岗位应届生及工作年限需求岗位数情况
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（五）2021 年云南省公务员普洱岗位生源或户籍要求
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（六）2021 年云南省考普洱岗位性别要求
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三、2021 年云南省考普洱岗位十大岗位分析

1、2021 年云南省考普洱岗位报名竞争比前十岗位：

2、2021 年云南省考普洱岗位十大高分岗位：

3、2021 年云南省考普洱岗位十大难考（最低分前十）岗位：
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4、2021 年云南省考普洱岗位十大易考（最高分后十）岗位：

四、云南省考笔试情况介绍

1 笔试内容介绍

笔试包括公共科目与专业科目。公共科目为所有岗位必考科目，包括《行政职业能力测

验》（简称行测）与《申论》两个科目。

行测试卷包括常识判断、言语理解与表达、数量关系、判断推理、资料分析 5 个科目的

测查。2019 年以前试卷共 120 道题，其中常识判断 20 题、言语理解与表达 40 题、数量关

系 10 题、判断推理 35 题、资料分析 15 题；2019 年和 2020 年总题量不变，但言语理解与

表达和判断推理有所变动，其中言语理解与表达变为 35 题，判断推理变为 40 题；但在 2021

年的省考当中首次缩减题量，总题量变为 100 道题，其中言语理解与表达减少为 25 题，判

断推理减少为 30 题。

申论方面，2021 年云南考试大纲指出：申论为主观性试题，满分均为 100 分。申论对

应省级机关职位、州市和县级机关职位、乡镇级机关职位等 3 个级别分别命制试题。所有报

考人员均需参加公共科目笔试，其中，省级直属机构职位（法检和审计系统的州县级机关职

位、监狱和强戒系统的基层单位等）申论科目测试统一使用州市和县级机关职位的申论试题。

考试成绩计算方法

云南省考有笔试和面试 2个阶段，通过笔试者方可参加面试，笔面综合成绩排在前列且
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在政审、体检等环节都达到要求者即被录用为公务员。

进入面试阶段的条件：根据《招考简章》中规定的面试人选的比例（2:1），按照笔试

成绩从高到低的顺序，确定参加面试和专业能力测试的人选名单。其中，公安机关人民警察

职位笔试成绩按照行政职业能力测验、申论、公安专业科目测试（考试成绩均按百分制折算，

下同）分别占 40%、30%、30%的比例合成。其他招考职位笔试成绩按照行政职业能力测验、

申论各占 50%合成。

总成绩计算方法：综合成绩的计算方法为：未组织专业能力测试的，按照笔试、面试成

绩各占 50%的比例合成；组织专业能力测试的，按照笔试成绩占 50%、面试成绩和专业能力

测试成绩共占 50%的比例合成，其中，专业能力测试成绩一般不超过综合成绩的 15%。

2 行政职业能力测验介绍

五大模块：言语理解与表达（言语）、数量关系（数量）、判断推理（判断）、资料分

析（资料）和常识判断（常识），数量和资料也合称“数资”。

言语题型：阅读理解、逻辑填空、语句表达。

数量题型：数字推理、数学运算。

判断题型有：图形推理、定义判断、类比推理、逻辑判断。

常识题型：政治、经济、法律、历史、文化、地理、环境、自然、科技

资料分析：不分题型。

云南省考行测试卷题量分值分布

模块 题量 模块分值 总分值

常识判断 20 0.75 15

言语理解与表达 25 1 25

数量关系 10 1.5 15

判断推理 30 1 30

资料分析 15 1 15

合计 100 100 100
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2.1 常识判断近五年考点分布情况统计

云南省考常识判断 2017—2021 考点分布情况统计

年份

知识点
2021 年 2020 年 2019 年 2018 年 2017 年

政治 10 5 5 3 1

哲学 1

经济 1 2 1 1 1

法律 2 1 1 3 2

历史人文 1 3 3 4 6

地理国情 1 1 2 5 3

科技 5 7 7 4 7

管理学

公文 1

2.2 言语理解与表达近五年考点分布统计

云南省考言语理解与表达 2017—2021 考点分布情况统计

考点 2021 2020 2019 2018 2017

主旨概括 2 2 2 1 4

标题选择
0

1 2 1 2

态度理解 0 0 0 1 0

意图判断 3 2 5 7 3

细节理解 1 4 4 3 4

词句理解 0 0 0 0 1

语句填空 2 2 0 2 4

下文推断 0 1 0 3 1

语句排序 2 2 2 2 1

病句辨析 0 0 0 0 0

歧义句辨析 0 0 0 0 0

修辞 0 0 0 0 0

基础知识 0 0 0 0 0

逻辑填空 15 21 20 20 20

篇章阅读 0 0 0 0 0

总量 25 35 35 40 40
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2.3 数量关系近五年考点分布情况统计

云南省考数量关系 2017—2021 考点分布情况统计

数量关系 2017 年 2018 年 2019 年 2020 年 2021 年

解题方法 2 3 6 1 1

初等数学 1 1

工程问题 1

经济利润 1 1 1

行程问题 2 1 1 1

几何问题 1 1 1 4 4

容斥问题

排列组合 1 1 1 1

概率问题 2 1 1 1 1

最值问题 1

时间问题

溶液问题 1

边端计数

趣味杂题 1 1

函数图形 1

总题量 10 10 10 10 10

2.4 判断推理近五年考点分布情况统计

云南省考判断推理 2017—2021 考点分布情况统计

判断推理 考点 2021 2020 2019 2018 2017

图形推理

数量类 0 3 2 3 1

位置类 2 1 2 1 0

样式类 0 1 2 0 3

属性类 1 2 2 2 1

功能类 0 0 0 0 0

空间重构类 2 2 2 1 0

定义判断
单定义 3 7 9 6 8

多定义 2 5 1 2 2

类比推理

外延关系 3 6 3 1 2

内涵关系 4 2 4 6 6

语法关系 0 0 2 3 0

语义关系 3 2 1 0 2

逻辑判断 翻译推理 3 1 1 2 2
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真假推理 0 0 0 0 0

分析推理 0 0 2 0 0

归纳推理 0 0 0 1 0

原因解释 0 0 0 0 0

平行结构 0 1 0 0 0

前提假设 1 1 0 0 1

加强论证 4 3 3 3 2

削弱论证 2 3 4 4 4

总题量 30 40 35 35 35

2.5 资料分析近五年考点分布情况统计

云南省考资料分析 2017—2021 考点分布情况统计

资料分析 2017 2018 2019 2020 2021

简单计算和比较 2 6 4 2 1

基期量相关 2 1 3 1

现期量相关 1 1

增长率相关 3 2 1 3

增长量相关 2 1

比重相关 1 1 2 3 3

平均数相关 2 1 1

倍数相关 1 1 2

综合分析 4 4 4 2 3

其他类 3 1

总题量 15 15 15 15 15

3 申论介绍

2021 年云南考试大纲指出：申论为主观性试题，满分均为 100 分。申论对应省级机关

职位、州市和县级机关职位、乡镇级机关职位等 3 个级别分别命制试题。所有报考人员均需

参加公共科目笔试，其中，省级直属机构职位（法检和审计系统的州县级机关职位、监狱和

强戒系统的基层单位等）申论科目测试统一使用州市和县级机关职位的申论试题。
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《申论》A 考查能力：

阅读理解能力——要求全面把握给定资料的内容，准确理解给定资料的含义，准确提炼

事实所包含的观点，并揭示所反映的本质问题。

综合分析能力——要求对给定资料的全部或部分内容、观点或问题进行分析和归纳，多

角度地思考资料内容，作出合理的推断或评价。

提出和解决问题能力——要求借助自身的实践经验或生活体验，在对给定资料理解分析

的基础上，发现和界定问题，作出评估或权衡，提出解决问题的方案或措施。

文字表达能力——要求熟练使用指定的语种，运用说明、陈述、议论等方式，准确规范、

简明畅达地表述思想观点。

《申论》B 考查能力：

阅读理解能力——要求能够准确理解给定资料的主要内容，对给定资料中所涉及的理

论、政策、观点及事实本质等有明确的认识，并进行准确分析和解读。

贯彻执行能力——要求能够准确理解工作目标和组织意图，遵循依法行政的原则，根据

客观实际情况，及时有效地完成任务。

解决问题能力——要求对给定资料所反映的问题进行分析，并提出解决问题的措施或办

法。

文字表达能力——要求熟练使用指定的语种，对事件、观点进行准确合理的说明、陈述

或阐释。

《申论》C 考查能力：

阅读理解能力——要求能够准确理解给定资料的主要内容，把握给定资料各部分之间的

关系，对给定资料所涉及的观点、事实作出恰当的解释。

贯彻执行能力——要求能够站稳政治立场，准确理解上级要求和工作目标，依据法律、

法规、政策等，结合基层实际情况，提出具体落实措施，有效完成任务。

群众工作能力——要求能够站在群众角度思考问题，善于了解群众真实诉求，以有效手

段组织动员群众，灵活运用各种措施和办法化解复杂矛盾，解决实际问题。

应用写作能力——要求能够结合给定资料，根据工作任务，恰当组织语言，准确、得体、

有条理地进行书面表达

申论试卷构成：由注意事项、给定资料和作答要求三部分组成。

申论题目有两个特点：依据材料作答、每道题都会限定字数。
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4 申论备考指导

（一）剖析历年真题，洞察命题规律。

真题是备考的核心资料，应对考情的变化，首要的还是刷历年真题。这里的真题首先要

刷本省的省考申论真题，无论是县级（A）的还是乡镇（B）的。刷完本省的真题，接着可以

刷具有相似考情的其他省份的真题，比如安徽、江苏、山东、广东的，特别是乡镇的。最后

刷最新的真题，比如 2021 年国考副省级和市地级的，江苏的、北京的，这些最新的真题可

以让考生感知命题动向。

（二）务实基础能力，同时关注社会民生

申论考查的是从事公务员的基础能力，正如前文所述，务实阅读理解能力、强化自己的

概括能力、归纳能力、推理能力、分析能力和文字表达能力这些能最有效地帮助我们应对未

知的申论命题。当然，省考具有一定的特殊性，那就是社会民生，特别是基层的民生、基层

的党政工作生活，比如疫情防控与经济发展、脱贫攻坚、保就业、地摊经济等等这些，群众

们有什么问题、政府及其工作人员是如何解决问题，是如何防控疫情、如何恢复经济发展、

如何管理地摊经济的。平时备考时，多关注这些民生大小事，那我们在考场上就会有比较熟

悉的感觉，这样能更好地帮助我们作答申论。

（三）善于反思，理清思路。

苏格拉底在《自辩辞》中说过：“没有检视的人生不值得活！”申论备考也必须要坚持

不断地检视自己，坚持问题导向和结果导向，不能稀里糊涂地拿到什么学什么，胡子眉毛一

把抓，只有踏踏实实的弄懂自己不会的问题，才能不断找到成就感，不断增强学习动力，不

断提高申论水平。

（1）发现问题，不容忍问题。在追求目标的道路上，遇到问题是不可避免的，为了取

得成功，你必须发现问题但不能容忍问题，你发现的每一个问题都是一次提高自我的机会。

树立正确对待问题的态度，敢于直面自己的问题。对不少考生来说，让他主动去发现问题是

很困难的事情，大多数人都宁愿对已做对的题目大唱赞歌，而把问题掩盖起来。虽然那些难

以解决的问题可能使你紧张，但回避问题会使你更紧张。要记住：如果你不担心，你就要担

心了；如果你担心，你就不必担心了。善于发现问题，对问题保持敏锐性。没有懂的知识点、

答不好的题、超时答题、作息紊乱等等，所有与备考相关的问题都要尽量保持敏感、及时发
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现。可以让家人监督或小伙伴之间互相监督，可以自己记录一天时间的使用轨迹，把结果与

自己的目标计划相对照，多渠道发现问题。注重梳理问题，列出问题清单。问题清单是贯穿

备考始终最有力的武器之一，隔一段时间你再次对照问题清单做同样的事、同样的题，如果

产生不同的结果，你会信心倍增，如果依然如故，你也会庆幸发现及时，加以重点解决。

（2）诊断问题，探究根源。哪些错误理解、错误思路、错误表述导致了问题的产生，

它们是否带有一定的规律性。追究问题根源。很多小伙伴问我：老师，这个（类）题目我上

次做错了，当时已经学明白了，这次遇到怎么还错？这种现象反映出很多同学最常犯的一个

错误，就是把遇到的问题当成一时的差错，没有借机对问题形成的根源进行深挖，以便实施

根除。要知道申论答题是一个信息输入（阅读）——信息处理（思考）——信息输出（作答）

的过程，了解这个过程能够帮助大家精准定位根源所在环节，提高解决问题的针对性。从自

身找原因。很多小伙伴常犯的错误就是把问题原因归结到他人身上，或者认为是客观原因，

为自己找各种理由开脱，目的就是说服自己不是责任人，这种掩耳盗铃的心理一定要克服。

如果不能真正认识到自己是造成问题的责任人，不探究失败的具体主观原因，就难以促进个

人能力的提升。学会吸取教训。不能够把当前剖析原因中吸取的教训与之前的教训联系起来，

也是很多小伙伴常犯的错误。“吸取教训”可以改正某个问题，“学会吸取教训”目的是改

正某一类问题，把前后所吸取的教训联系起来进行分析，确认某个特定问题的根源是不是某

种规律使然，找到犯错的规律，改正起来也就事半功倍。

5 笔试备考指导

不谋全局者不足以谋一域。如果不能在整体上认识公考，不能把握行测和申论的重点，

难点和考点，即使很多勤奋，也可能见效甚微。在这里，把握考情十分关键，夯实基本功，

突破重难点，内化知识点，把握新思维。

公考你要知道“木桶效应”。就是不能有短板，行测和申论两个学科，如果有哪个明显

的短板，上岸寸步难行，即便进面试，面试也是步履维艰。另外，就是行测这个学科，如果

言语或者数量等哪个学科有短板，也是非常被动的备考。总之，每个阶段都可以不断的做行

测或申论套题，检验每一阶段的学习效果和竞技状态。

“知识+整理=学问”。你学习了知识，哪怕买了一些资料，报了培训班，你都需要不时

地梳理知识点，哪里懂，哪里不懂，错误的原因是什么？是基础没有学牢，是跳了命题人设
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置的“坑”，还是犯了同样的思维固化错误，还有就是题目本身比较难，目前学不会。因此，

你不妨准备个《错题集》，你一路上前行的得力助手，见证你每一步的轨迹。

居高临下，高屋建瓴。你要站在公考的“最高峰”，综观近十年的命题规律和趋势。麻

省理工学院说到：“预见未来的最好的方式就是将它创造出来。”以 2016 年为界，2016 年

之前，无论是国考还是省考，题目十分规范，难度适中，只要你基础还行，稍加努力，上岸

难度不大。然而 2016 年之后，题目日益更新，题干、提问方式和选项各个方面都在与时俱

进，考查准公职人员的知识面广度，深度和高度、逻辑思维、心态等方面，因为竞争越来越

激烈。但是，一起备考复习的小伙伴要学会与朋友分享交流，或许有新的启发。“微笑竞争，

携手同行。”“竞争是时代的主旋律，合作是社会的最强音。”

最后，还要叮嘱两点。第一，目标。目标就是方向和动力，有了目标学会去奋斗，成功

就近在迟尺。第二，坚持。“行百里者半九十”，坚持就是胜利，许多小伙伴开始兴致勃勃，

却在“最后一公里”放松，这样就可能会让前期的努力付诸东流。《劝学》有云：锲而不舍，

金石可镂，锲而舍之，朽木不折。

公考上岸不是一蹴而就，轻而易举的，积累，努力，选择，坚持，心态等等，也不是高

不可攀的。不写了，说了那么多，言有尽意无穷。呈上一首小诗吧：“风可以吹走一片无助

的纸片，却吹不走一只会飞的蝴蝶。”加油吧，努力吧，你就是一只会飞的蝴蝶。

6 面试情况介绍

面试考情介绍

云南省省考面试几乎考察到所有的面试形式，包括结构化面试、无领导小组讨论面试、

模拟法庭面试，考题也极具特色有非常规题型的考察，带有地方特色，如玉溪的结构化面试

中会考到材料题、串词编故事题。

云南省省考面试在全国范围都属于面试考情最复杂、最多变的考区，其复杂性体现在年

份不同、地区不同、岗位不同面试形式也不同 ，其多变性体现在同一天上下午考的面试形

式也不同，同一地区打破固定考单一面试形式的常规玩法。

云南省主要的结构化考区包括迪庆、版纳、德宏、怒江、丽江、玉溪、楚雄、曲靖、昭

通、保山、大理，主要的无领导考区包括红河、文山、普洱。然而，2021 年省面昭通突变
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为无领导，楚雄、保山、曲靖也出现考察无领导，2019 年玉溪也突变为无领导。从岗位看，

省直的监狱、戒毒、审计、乡镇大岗、选调生、定向村官都考无领导，法检岗考模拟法庭，

非法检结构化、昆明市直、大多数省直，非无领导考区的州县均考结构化。然而，如 2018

年省直岗位上午结构化，下午无领导；2018 年昆明市直现场抽签决定面试形式。2019 年玉

溪除法检非司法岗位外全考无领导。2021 年保山 1-10 组结构化、11-18 组无领导。

基于 2021 年的省面情况和公务员招考的考试倾向，2022 年及未来无领导小组讨论面

试的考察比例将会递增，云南省面将会出现结构化和无领导两种面试形式并重的局面，甚至

会出现无领导面试替代结构化的趋势。

面试备考指导

1.提前准备，提前备考。

考生考完笔试后，最少有一个月的等面试成绩和排名的时间。绝大部分考生有一个错误

的认识“被动等待”，一直无所事事，一旦成绩出来后匆忙报班自以为找，个好老师就万事

大吉。然而，面试课程开始后，很多考生都会发现原来面试这么难，脑袋空空没有开口的素

材。这就凸显出日常素材积累的重要性，所以在出成绩前就应该借助人民网、新华网、半月

谈等平台多积累面试热点。在积累素材的时候多做笔记积累短语、官方性表达词汇，同时多

说多练，加强开口表达能力。

2.培养思维、不套路。

很多考生在报班时没有选择性、也不去了解各家机构的教学方式和思路，就会导致被一

些套路性教学方法所固化。考生在没有判断、没有思考的情况下学相同的东西就会形成面试

中的模板化、套路化的思维模式，所以就会出现面试成绩分数极低的情况。那么，考生就会

有疑问我能不能选择不报班呢？然而，自己裸考，在专业化面试前几乎就是白送对手上岸。

因为，你在自己搞的同时，你的竞争对手正在接受专业化的培训，正在进行高强度的全真模

拟练习。由此可见，面试报班选对机构的重要性，好的机构不培训套路化，更多的是以养成

学生思维为主。在面试考场中只有独立思维能力的考生才能答出亮点，体现创新思维。

3.大量练习，强化能力。

考生在进考场前，无论是面试还是笔试想立于不败之地，都有一个不变的真理—-刷够

足够的题。只有每天都对云南省面历年真题，不断练习，不断听专业点评，才能形成答题和
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思维的肌肉记忆。

刷题的目的是要做到见怪不怪，什么题都见过，无论考场中拿到什么题我都可以快速形

成作答思路，轻松解题。然而，没有专业化的点评，刷再多的题也是盲人摸象。因为考生自

己并不能评判题答得对还是不对，即使答得对也没有更多的解题思路来拓展。所以，只有点

练结合，才能在练习中找到问题拓展思路，真正全面提升能力。

五、备考资料

云南公务员历年职位在线职位查询库

备考指导答疑客服微信号、联系地址

云南华图省考课程报名入口
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