
河池市宜州区河长制办公室
以政府购买服务的方式面向社会公开招聘工作人员公告

经河池市宜州区人民政府、河池市宜州区机构编制委员会同意，河池市宜州区河长制办公室(以下简称：宜州区河长办)以政府购买服务的方式面向社会公开招聘工作人员，为做到招聘过程公平、公正、公开，特发布此公告：
一、招聘岗位、人数(1人)及专业要求
1、招聘岗位及人数：宜州区河长办招聘工作人员共1人。

2、专业要求：水利类、土木类、管理科学与工程类专业，大专以上学历。
二、招聘原则
坚持“公开、平等、竟争、择优”的原则，按照德才兼备的标准，采取考试、考察相结合的方法进行。
三、招聘条件及要求
1.政治信念坚定，服从党的领导，执行党的路线、方针、政策。
2.遵纪守法，品行端正，具有良好的职业道德。
3.有良好的道德品质和敬业精神，热爱信访工作，服从工作安排，责任心强，团队精神好，身心健康。
4. 要求专科及以上学历；掌握本专业的专业技术知识，熟悉工程建设管理，能熟练使用各类办公软件。
5.年龄在18周岁以上、35周岁以下，(即在1987年4月28日至2004年4月28日期间出生)；具有3年以上(含3年)政府部门工作经验者或特别优秀者，年龄可放宽至40周岁。(即1982年4月28日以后出生)
四、招聘程序和办法
(一)报名
1.报名时间：2022年4月28日至2022年5月8日。
2.报名地址：宜州区水利局办公室(宜州区庆远镇龙岗路1号)。
3.报名须提供以下材料：
(1)《报名登记表》。
(2)本人有效身份证、毕业证、学位证、荣誉证等原件及复印件，原件审核后退还报名者。报名者应对报名材料的真实性负责，凡弄虚作假的经查实，即取消报名及聘用资格。
(二)资格审查
资格审查由宜州区水利局负责，资格审查贯穿于公开招聘工作全过程，凡发现考生资格条件不符的，立即取消其聘用资格。
(三)面试

1.由宜州区水利局组织通过报名资格审查者参加面试。
2.面试时间：2022年5月11日（具体时间另行通知）。
3.面试地点:宜州区水利局。
(四)考察
由宜州区水利局对入围人选进行考察，考察人选按拟招聘人数与考察人数1：1的比例，根据面试成绩从高分到低分依次确定。考察采取审阅个人档案、复查资格条件、面谈等方式进行，对被考察对象的思想政治表现、道德品质、法制观念、自律意识、能力素质等进行考察，考察不合格者，取消拟聘用资格。
(五)体检
根据面试及考察结果确定拟聘人员，按照1:1的比例确定体检对象，体检标准参照《公务员录用体检通用标准(试行)》执行。体检不合格出现缺额时，按综合成绩依次递补。体检费用由考生自理。
(六)审核
审核时间:2022年5月下旬。

(七)公示
根据报名、资格审查、面试、考察、体检、审查结果，按照1:1的比例提出拟招聘人员名单，并在宜州区政府网上公示7个工作日。

公示时间:2022年5月下旬。
(八)试用和聘用
公示期满无异议的应聘人员即可上岗进入试用期，试用期1个月。试用期满后，经宜州区河长办研究决定，同意正式聘用的，按规定办理相关聘用手续。
五、工资、福利待遇及管理
(一)工资待遇按《中共河池市宜州区委员会办公室河池市宜州区人民政府办公室关于印发宜州区政府购买服务岗位人员办法(试行)的通知》（宜办发〔2017〕8号）规定执行：本科学历每月按2500元核发(含个人缴纳的社会保险，即“五险”，不含单位缴纳的“五险”)，大专及以下学历每月按2300元核发(含个人缴纳的社会保险，即“五险”，不含单位缴纳的“五险”)。差旅补助等待遇按宜州区统一规定执行；休假待遇按本单位请休假制度享受相应休假。
（二）用人单位与被聘用人员签订《劳动合同》，聘期1年。
报名咨询电话：0778-3211560、0778-3178193。
附件：河池市宜州区河长制办公室公开招聘工作人员报名登记表
河池市宜州区河长制办公室
2022年4月28日
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