


附件2：
金凤区公开招聘职业化党务工作者资历量化得分审核表
	姓　名
	
	性　别
	
	出生年月
	

	民　族
	
	籍　贯
	
	参加工
作时间
	

	身份证号
	
	联系电话
	

	量化项目
	内容
	分值
	得分

	学历学位
(取最高分)
	硕士研究生及以上学历。
	3分
	

	工作经历

	有基层工作经历加1.5分。
	1.5分
	

	
	有党务工作经历的加2分。
	2分
	

	
	金凤区在职“公益性岗位”“三支一扶”“西部计划志愿者”等人员在聘期取得考核合格等次的加1分。
	1分
	

	获奖经历
	获得县区党委、政府表彰的加1分。
	1分
	

	
	获得地级市及以上党委、政府表彰的加1.5分。
	1.5分
	

	量化得分
	

	公开招聘领导小组
审核意见
	


盖  章
年  月  日
	报考人
确认签字
	    



年 月 日                              
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