附件一：
青岛高新区管委会选聘职位表
	序号
	岗位名称（代码）
	招聘
人数
	学历要求
	年龄要求
	专业要求
	任职要求
	岗位职责

	财政金融部（4人）

	1
	财政金融部部门中层负责人CZ01
	1名
	全日制大学本科以上
	40岁以下
	经济学、会计学、财政学、税务学等相关专业
	熟悉财政预算、国库及财务管理业务，具有较强的组织协调能力及较高的财政公文写作水平，在县（市、区）级及以上财政部门的预算或国库处（科）室工作5年以上，担任预算或国库处（科）室负责人的优先考虑；具有正常履行职责的身体条件。
	负责财政收支、预决算编制等工作；负责预算执行与预算内外资金调度及运行等工作。

	2
	财政金融部工作人员（预算或国库管理）CZ02
	1名
	全日制大学本科以上
	35岁以下
	经济学、会计学、财政学、税务学等相关专业
	熟悉财政预算或国库业务，具有较好的组织协调能力和财政公文写作能力，在县（市、区）级及以上财政部门的预算或国库处（科）室工作3年以上。身体健康。
	主要从事预算或国库具体业务工作。

	3
	财政金融部工作人员（综合协调或国库管理）CZ03
	1名
	全日制大学本科以上
	35岁以下
	经济学、会计学、财政学、税务学、汉语言文学、管理等相关专业
	熟悉企业国有资产监管或办公室综合业务；具有较强的沟通协调能力和财政公文写作能力，在县（市、区）级及以上财政部门的国资处（科）室或办公室工作3年以上。身体健康。
	主要从事综合协调或国资监管具体业务工作。

	4
	财政金融部工作人员（基建项目财务管理）CZ04
	1名
	全日制大学本科以上
	35岁以下
	建筑学、审计学等相关专业
	具有注册造价师或注册建筑师证，熟悉工程造价、工程审计业务，相关工作经验3年以上。身体健康。
	主要从事基本建设项目财务管理及竣工决算管理等工作。

	建设部（4人）

	5
	建设部工作人员（建筑工程消防验收管理）JS01
	1名
	全日制大学本科及以上
	40岁以下
	土木工程等相关专业
	具有中级及以上职称和注册一级消防工程师资格证书，熟悉建筑工程消防相关法律法规、地方标准和相关规范规程要求；在建筑类企业及相关单位专职从事建筑工程消防相关工作3年以上，具有丰富的现场消防管理经验，能够独立开展建筑工程消防质量验收检查工作。身体健康。
	主要从事建筑工程消防验收相关工作

	6　
	建设部工作人员（工程造价成本控制）JS02
	1名
	全日制硕士研究生及以上
	40岁以下
	 工程类专业
	具有工程类中级及以上职称和注册造价师执业资格；熟悉国家、山东及青岛有关工程计价法规、规范；熟悉国有资金投资项目招投标工作流程；熟悉工程结算和财务决算审计相关流程和要求；在建筑类企业及相关单位专职从事项目现场管理工作3年以上，具有良好的沟通协调及计划控制能力。身体健康。
	主要从事建筑工程造价成本控制工作

	7
	建设部工作人员（建筑工程安全监管）JS03
	2名
	全日制大学本科及以上
	40岁以下
	土木工程等相关专业
	具有中级及以上职称或相应的职业资格，熟悉建筑工程安全生产相关法律法规、地方标准和相关规范规程要求；在建筑类企业及相关单位专职从事建筑工程安全管理工作3年以上，具有丰富的现场安全管理经验，能够独立开展建筑工程安全检查工作。身体健康。
	主要从事建筑工程安全生产监管工作

	经济发展部（2人）

	8
	经济发展部工作人员（安全生产监管）JF01
	1名
	全日制大学本科以上
	40岁以下
	法学、管理学等相关专业
	具有山东省行政执法证，熟悉安全生产相关法律法规及安全生产执法检查方面工作；有较好的组织协调能力，在县（市、区）级及以上安监部门工作3年以上，从事安监综合监管和安监法治工作的优先考虑。身体健康。
	主要从事安全生产综合监管、行政执法、事故调查等工作

	9
	经济发展部工作人员（政府投资审批管理）JF02
	1名
	全日制大学本科及以上
	35岁以下
	经济类、管理类、法律类、建筑类等相关专业
	熟悉国家和地方关于政府投资的相关政策、法规，具有在县（市、区）级及以上部门从事年度投资计划编制、政府投资项目审批管理经验；熟悉上级专项资金申请程序，具有成功申请上级资金经验的优先考虑。
	主要从事高新区政府投资年度计划编制、日常评审、审批管理工作及上级专项资金申请工作

	招商部（3人）

	10
	招商部工作人员(日语）ZS02
	1名
	全日制硕士研究生及以上
	35岁以下
	日语专业
	日语相关专业，良好的日语听说读写能力，有较好的招商工作经验，并具有较好的组织协调、对外交往和执行能力，熟练运用日语独立开展工作。有外企相关领域工作经验、从事过翻译工作者优先考虑。
	主要从事翻译，对外招商引资工作

	11
	招商部工作人员（韩语）ZS03
	1名
	全日制硕士研究生及以上
	35岁以下
	韩语专业
	韩语相关专业，良好的韩语听说读写能力，有较好的招商工作经验，并具有较好的组织协调、对外交往和执行能力，熟练运用韩语独立开展工作。有外企相关领域工作经验、从事过翻译工作者优先考虑。
	主要从事翻译，对外招商引资工作

	12
	招商部工作人员（招商）ZS04
	1名
	全日制大学本科以上
	35岁以下
	不限
	具有三年以上一线招商引资工作经验，有较好的招商工作经验，具备良好的谈判沟通和协调能力，对高新区主导产业发展有较为全面的了解，能对相关项目进行独立分析、谈判、跟踪服务。
	主要从事高新区主导产业项目推介、项目引进、招商活动组织及项目的跟踪服务等。

	行政审批服务部（2人）

	13
	行政审批服务部工作人员（建设项目服务管理）SP01
	1名
	全日制大学本科及以上
	35岁以下
	工程管理相关专业
	熟悉工程项目建设全周期流程，掌握工程项目管理等相关法律法规，具备一定的组织管理能力和综合协调能力，在县（市、区）级及以上部门或国有企业从事工程项目管理等工作3年以上，具有良好的服务意识和沟通交流能力，熟练使用办公软件。
	主要从事建设项目行政审批和管理工作

	14
	行政审批服务部工作人员（建设工程交易服务）SP02
	1名
	全日制大学本科以上
	35岁以下
	建设相关专业
	熟悉建设工程项目招投标工作流程，掌握工程项目管理等相关法律法规；在建筑类企业或相关部门从事建设工程招投标相关工作3年以上，熟练使用办公软件。
	主要从事建设工程招投标业务工作。
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